ACTA SESION ORDINARIA N° 71/2018
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE CUREPTO

En Curepto, a 14 dias del mes de noviembre 2018, siendo las 15:15 horas, en
la Sala de Reuniones de la llustre Municipalidad de Curepto, en nombre de Dios, se
da inicio a la Sesién Ordinaria del Concejo Municipal de Curepto, bajo la Presidencia
del Alcalde Titular Don.: RENE ALEJANDRO CONCHA GONZALEZ: contandose con
la asistencia de los Concejales SRES: LUIS ARMANDO GONZALEZ; HERALDO
ICETA HERRERA; SRA., VANESA FUENTES MUNOZ; SR. FERNANDO
ALCANTARA BARRIOS: y GUIDO RENATO LETELIER FUENZALIDA.

Se deja constancia que el Concejal Don ORLANDO ICETA HERRERA,
presentd certificado médico por duelo.

Actla en calidad de Secretario y Ministro de fe del Corcejo, el Secretario
Municipal Don LUIS E. NAVARRO REYES -

Previo al desarrollo de la sesion el concejal Don Heraldo |ceta propone guardar
un minuio de silencio en s=fal de duelo dado el fallecimiento de Don Orlando Iceta
Herrera, padre del Concejal Don Orlando lceta H.

Acogiendo lo propuesto todos los presentes se ponen de pie y guardan silencio
por un minuto en sefial de duelo.

DESARROLLO DE LA SESION
1.- APROBACION ACTA ANTERIOR

Considerando gue el Acta N° 70 de fecha 07 de noviembre de 2018, fue enviada
a los Sres. Concejales, el Presidente consulta si existe alguna observacién al texto del
Acta, no habiendolas se da por aprobada.

2.- CORRESPONDENCIA
RECIBIDA

- Carta de Don Alvarc Opazo Barrientos, Abogado, solicita regular honorarios por
tramitacion de recurso en la Corte de Apelaciones de Talca de la causa ROL 2659-
2018 caratula "David Andrés Tobar Zufiiga y Otro por Don Renato Antonio Celis
Saavedra, con llustre Municipalidad de Curepto.

El Secretario da a conocer el contenida del documente, que en su parte central
solicita, la regulacion de los honorarios por la tramitacion de recurso en la Corte de
Apelaciocnes de Talca de la causa ROL 2659-2018 caratula "David Andrés Tobar
Zuniga y Otro por Don Renato Antonio Celis Saavedra, con llustre Municipalidad de
Curepto, proponiendo la suma de $250.000.- bruto.-

Teniendo en cuenta lo expuesto, el Presidente propone la contratacion a
honorarios de un profesicnal abogado, en los términos anteriormente expuestos.

Considerando la obligatoriedad del Municipio de defenderse en todas las
instancias legales, el Concejo aprueba por la unanimidad de los presentes |a

propuesta del Presidente. /"’f %

Acuerdo N° 01, Sesion Ordinaria N° 71, del 14.11.2018.- (= -*i'lii.'_-.jf;_ 3



- Of. N° 34 de Director de Administracion y Finanzas, envia informe de gastos
correspondientes al mes de octubre de 2018 -

Copia del documento es entregado a los Concejales.

- Of Ord. N* 1138, de Alcalde |. Municipalidad de Curepto, en que sclicita valorizar
especies para proceder a remate.

Con relacién al contenido del documente, el Presidente sefala que el remate
esta previsto para el dia de maiiana jueves, siendo necesario que el Concejo defina
los valores minimos a cada una de las especies que se remataran.

Respecto a lo planteado, el Concejal Sr. Alcantara Barrios manifiesta que le
parece un poco irresponsable de plantear el tema, pues no han visto las especies y
no se tiene claro su estado.

Concejal Sr. Gonzalez Aguilar comparte esta opinion.

Concejal Sr. Letelier Fuenzalida indica que vio las especies, estan
amontonadas v en muy mal estado.

Concejal Sr. Alcantara Barrios consulta si se ha hecho publicidad al remate.-
Responde Don Javier Vargas, que se ha publicitado por la radio.
A la luz de los antecedentes adjuntos al oficio N® 1138, el Concejo acuerda por

unammidad de los presentes, fijar los valores minimos para cada una de |as especies
que se detallan:

CANTIDAD DESCRIPCION COLOR VALOR UNITARIO
12 SILLAS ESCOLARES CAFE OSCURA 500.-
2 SILLAS FELPA AMARILLA 200.-
1 IMPRESORA HP 500 ~ |BLANCO INVIERNO [ 200.-
1 IMPRESORA EPSON L80G BLANCO INVIERNO | 200.-
1 IMPRESORA LASERIET NEGRA 200.-
1 IMPRESORA EPSON L80O BLANCO INVIERNO | 200.-
1 IMPRESORA LASERIET500 BLANCO INVIERNO | 200.-
1 IMPRESORA EPSON NEGRA 200.-
1 IMPRESORA LASERIET BLANCO INVIERNO 200.- L
1 IMPRESORA HPOFFICEJET BLANCO INVIERNO | 200.-
1 IMPRESORA HP DESJEKIET 3050 BLANCO INVIERNO 200.-
1| IMPRESORA EPSON STYLUS 1520 | NEGRA 200.-
1| IMPRESORA XEROX - BLANCO INVIERNO 200.-
1| IMPRESORA HP LASERJET NEGRA 200.-
1|FAX BROTHER BLANCO INVIERNO | 1.000.-
1|IMPRESORA HP LASERJET 1102W NEGRA 200.-
1| IMPRESORA EPSON PHOTO 2000 MEGRA 200.-
1|IMPRESORA HP LASERIET 1606DN NEGRA 200.-
- 1| ESTUFA URSUS TROTTER 15 KGS. MNEGRA 1.000.-
3 | SILLAS DE FELPA AZUL 500.-
4|uPs NEGRA 1.000.-
4 |CAIAS DE PAHI.AII‘N.JTES NEGRA 1.000.-
B 2 | BOCINAS CELESTE 1.000.-
1|SCANER SNAPSCANAN 1236 BLANCO INVIERNO | 500.-




2 SILLAS DE MADERA FELPA AMARILLA 1.000.- |
14 NEUMATICOS CAMION 275/80R22,5 100.-
33 NEUMATICOS CAMION 11R22,5 100.-
2 NEUMATICOS CAMION 275/70R22,5 100.-
15  NEUMATIC.16,9/24RETROEXCAVADORA 100.-
4 NEUMATICOS CAMIONETA 255/70R16 100.-
9 NEUMATIC, CAMIONETA 245/70R16 - 100.-
3| NEUMATIC. CAMIONETA 235/70R16 100.- o
8 NEUMATIC. CAMIONETA 225/75R16 100.- o
12 | NEUMATIC. CAMIONETA 205/75R16 100.-
1| NEUMATIC. CAMIONETA ZDE-fFllEC 100.-
i 4 | NEUMATIC. CAMIONETA 225f?l]ﬂl?l: 100.-
2| NEUMATIC. CAMIONETA 6,5016 100.-
3 | NEUMATIC. CAMIONETA 1EE{?I]R14 100.-
LUMINARIAS PEATONALES METALICAS o
2| COMPLETAS 1.000.-
LUMINARIAS PEATONALES METALICAS
2 | IMCOMPLETAS 500.-
13 | CANALETAS TUBO FLORECENTES DOBLES 100.-
1| CANALETAS TUBO FLORECENTES PLATEADO 100.-

Acuerdo N° 02, Sesion Ordinaria N° 71, del 14.11.2018.-

- Of N° &7 de Director de SECPLAM, envia informe técnico de evaluacion de ofertas
de licitacion pulblica proyecto "Construccion Multicancha y Obras complementarias

Calpln.

Copia del documento es entregado a los Concejales, siendo su parte medular

la siguiente :
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En Curepto, a 04 dias del mes de sepliembre de 2018 la Comision que suscribe, procedio a evaluar los

antecedentes que se presentaron al proceso da Licitacion, cuya resultado es el siguiente

1.- ANTECEDENTES GENERALES DE LA LICITACION

Nombre de la Lic
CONSTRUCCION

Estado:
Cerrada
Descripcion:

itacion:

MULTICANCHA CALFUN

Censtruceion Multizancha y Obras Complementarias en 'a localidad de Calpun, comuna de Curepto.
Tipo de Licitacion:
Publ ca-Licitacion Publica igual o supericr a 1.000 UTM e inferior & 2.000 UTM (LF)

Tipo de Convoca
CERRADO
Moneda:

Pesa Chileno

toria:

Etapas de proceso de apertura

Una Etapas
Contrato

Se requerira suscripeicn de contrato



R
Toma de razén por Contraloria
Mo requiere toma de razon por
Contraloria

Publicidad de ofertas técnicas:

Las ofartas técnicas seran de plblico conocimienta una vez adjudicada o declaraca desierta |z licitacion

2.- EMPRESAS QUE PRESENTARON A TRAVES DEL PORTAL:
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5 Constructora Berrios COMSTRUCCION
[AReraiEs i Ltca MULTICANCHA CALPUN | fAceptado
Construccién Mullicancha y
76.032,695-k | Constructora Cimientos | Obras Complementarias en la | Aceptado
localidad d= Calpun eomuna de
Curepto. -
Constructora Reca Construccion Multicancha y
= Limitaca Obras Complementarias en la
76.862.959-4 (Con unién tzmporal de | localidad d2 Calpun comuna de Resgtads
proveedores) Curepto
- ; Construccion Multicancha y
rerrstena y y
= % . Obras Complementarias en la
9.743.103-5 Construcciones localidad de Calpun comuna de Aceptado
Licanten Curepto
Proyccto Construccion
13.642.419-k GR CONTRATISTA Multicancha y cbras Aceptado
complementarias Calpuin
JOSE GUILLERMO CONSTRUCCION
10815523-K | pjqTAMANTE DIAZ | MUITICANCHA CALPUN | fceptado
Construccion Muticancha y
11.559.622-& Manuel Arenas Flores Obras Complementarias Aceptado
Calpun
RGM
76.126.786-8 | CONSTRUCTORA MUET?QEJELJE%ELNPUN Aceptado
S.PA
Construccion Mu'ticancha y
76125 501-0 | sistemas integrales Ida Obras Complementarias Aceptado
- Calpin o
77530040k | Sociedad AverLiga. | OFERTACONSTRUCCION |, oppoq
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3.- OFERENTES QUE CUMPLIERON CON ANTECEDENTES FUERON
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. Caonstructora Barrios COMSTRUCCION
RFEeAI0 Ltda MULTICANGHA CALFUN Aceptada
. Construccion Multicancha y
| 76.032.695-k | Constructora Cimientos  Obras Complementarias en la |  Aceptado 0

lecalidad de Calpun comuna de
Curepto




FMumssipalisee
de epta

Constructora Roca

Construccion Multicancha y

MULTICANCHA CALPUN

i Limitada Obras Complementarias en la
7 £gg.-
FEREZ D4 {Con unian temporal de | localidad de Calpun comuna de i
proveedores) Curepto
; Corstruccion Multicanchay |
Farreteria y .
s . Obras Complementarias en la
destints consruceones | tocalidad de Calpun comuna de | P24
| Curepto.
Proyecto Construccion
13.642.419-k GR CONTRATISTA Multicarcha y cbras Aceptado
complementarias Calpin
JOSE GUILLERMO CONSTRUCCION
e B 3
10818523K | BUSTAMANTE DIAZ | MULTICANCHA CALpun | Aceptado
Canstruccion Multicancha y
11.558.822-5 | Manuel Arenas Flores Obras Complementarias Aceptado
Caloun
RGM
& . g CONSTRUCCION
16.126.786-8 COM b'éRPUETD RA MULTICANCHA CALPUN Aceptado
. Construecion Multicarcha y
76.125.501-0 | sistemas integrales Itda Dbras Complementarias Aceptado
Calpin
77530040k | Sociedad AnverLtda. | OFERTACONSTRUGCION |, o\ 4

4.- CRITERIOS DE EVALUACION DE OFERTAS:

Conforme se establecidc en las Bases para participar de la Licitacion, en los criterios de evaluacién se
establecieron las siguientes ponderacionas

Flazo

La oferta de manor valor

maximo, la que servira de base para calcular
el puntaje de los demas oferentes.

tendra el puntaje |

10%

Precio

La ofzrta de menor valor obtendra 2l puntaje
maximo, la que servira de base para calcular
el puntaje de los demas oferentes,

10%

Experiencia

La evaluacion de |a experiencia debera
indicarse de conformidad al Anexc N°8 y
contemplara 2 subfaciores a aevaluar »
Experiencia en obras de edificecion y +
Experiencia del residente de 'a obra La
valoracion de cada unc de estos subfactores
sera de un G0% y 40% respectivarente. c.1)
Experiencia del oferente en obras de
edificacian  (subfactor 60%) El oferents,
persona natural o juridica, deberd acreditar
documentadamente la exparencia en obras
de edificaciones publicas (incorporadas en
Anexo N°E), de acuerdo con la siguiente
tabla: Mumero de cearificaciones Nola Sin
experiencig=11-4=35-10=5+10=7

35%




T "_
6.728.493-4
B 032,655
b.66Z. 3994
743 103-5

3642415
0.B15.523-K
1.555.622-5
B.126.736-8
5. 125.501-0

7. 830.040-k

Capital comprobado

Cumplimiento Mota No presenta certificada 1
Przsenta certificado con un mento ce
patrimonio financiero menor al total de
presupuesto disponible del proyecto
indicado en el punto 5.1 de las BAE. 4
Presenta certificado con un monto ce
patrimanic financiero igual o superior al total
del presupuesto disponible del proyecto
indicada en el punto 5.1 de las BAET

10%

Acciones de Inclusion

La accién de inclusion corresponde a la
incorperacion de trabajadores durante todo
el periodo que dure la ejecucion de la obra,

gue tengan domicilic en la comuna de

Curepto, de acuerdo a Ia siguiente tabla:
Cantidad de trabajacaores Nota - Oferta sin
| trabajadores con domicilio en la comuna de
Curepto 0 - Ofertz con un niimern de
trabajadores con domicilio en Curepto igual
a uno yfo menor o igual a 5. 3 - Ofzria con
un numero mayor a 5 trabajadares can
domicilio en la comuna de Curepto 7

25%

Registro de Contratista

Cumplimiento Nota Registrc nacional MINW U
7 Regisiro de contratistas municipal de
cualquier municipio de la Séptima Region 5
Regisfrc de contratistas municipal de
cualguier municipio de ctra Regidn del pais 3
Mo presanta Registro 1

10%

CUADRDO GENERAL DE LA

EVALUACION
5.- Evaluacion

e ” Precia

Fuviu Motz G0y

|47.892.925  7.0000 3,70
43.105.061 69691 0,70
50335529 66524 0.67
50 350 2686 66564 ﬂ_._E?
50186625 66801 9.67
50412838 66501 D067,
A0 9HY 125 6 0HE 2,67
10569556 67532 2.68
49 597 475 6.7594 0,68

| 80 413600 6.6500 0,67

%) Mota Final E‘;‘:"‘“"“ iora

'-rw—qa.'-luu-q

e |

i ”‘3 N T
1] T T ¥
63 7 6.2 247
58 7 7 245
68 7 7 245
&8 7 070 54 1,84
BB Fp 070 7 oL
68 7 orol 7 245
B3 ¥ o7n 7 a5
RA T ora, 5.2 2147
64 T D70 7

245

6.- ADJUDICACION/DESERCION:

Bad

Arrionas |

de

ln1:l-1.|s|15n_ ;

25'&-

075

175,
175
1.75]
0.75:
175

1.75

0.75

1, H:-:” :
0.75

3 _":.' '- Nﬂa

070

De acuerdo 3 los antecacentes expuestos en los puntos anteriores, log integrantes del Comité de
Scleccion en la Licitacion Plblica "CONSTRUCCION MULTICANCHA CALPUN', acuerdan oroponer
al Sefior Alcalde de la Municipaldad de Curepto y al Honcrable Concejo Municipal, adjudicar a RGM
CONSTRUCTORA S.P.A Rut 75 128 786-8

e 426 .?Af?;-f”’,éfww%
| F'RECID 0,68
= PLAZO 0,70 ,
EXPERIENCIA 2,45 !
ACCIONES DE y e |
INCLUSION
CAFITAL COMPROBADO 0,70 '
REGISTRO 4
. CONTRATISTA N
TOTAL PUNTAJE 6,98

| R T
1 0.10,
7 .70
7 070
4 040
7
4 040
7 0,70
T 0,70
T 0.70
Pl
fi
Fot
[ Tl




NETO $ 49.569.556 |
VALOR A CONTRATAR VA $0.418216 |
TOTAL % 58.987.772 |

Con relacion a la materia, los Concejales consultan al Presidente gque
antecedentas se tiene respecto a la empresa propuesta para la adjudicacion.

Presidente, para maycer claridad respecto a lo consultado, invita a la sala al
Director de SECPLAM Don Omar Gutiérrez.

Una vez en la sala el Sr. Gutiérrez, informa que esta empresa que se propone
a gjecutados dos trabajos con anterioridad en Curepto.

Luego de lo anterior, el Presidente propone adjudicar la ejecucion del Proyecto
“Construccion Multicancha y Obras complementarias Calpuin”, comuna de Curepto, a
lz empresa RGM CONSTRUCTORA 3.P.A. Rut 76.126.786-8, en un monto total de $
$58.887.772-

A la luz de los antecedentes contenidos en la propuesta de adjudicacion
enviada por la comisidén evaluadora, el Concejo acuerda por unanimidad de los
Concejales presentes, aprobar la propuesta de adjudicacién presentada por el
Presidente del Concejo.

Acuerdo N° 03, Sesion Ordinaria N° 71, del 14.11.2018.-

DESPACHADA.

- Of N° 1139 de Alcalde I. Municipalidad de Curepto a Sr. Manuel Montero Muena,
Director Regional de Vialidad, en gque informa que dado el robo de sefialéticas
camineras se sugiere ver la opcion de instalar dichas sefialeticas apernadas y
soldadas.

- Of. N* 1139 de Alcalde |. Municipalidad de Curepto a Sr. Manuel Montero Muena,
Director Regional de Vialidad, sclicita limpiar la faja fiscal en la comuna de Curepto,
dado que se encuentra con mucho pasto, siendo fundamental realizar estos trabajos
para evitar incendios.

- Of N° de Alcalde |. Municipalidad de Curepto a Sr. Luis Norberto Carrasco Bravo
Director Regional de CONAF, solicita dar charlas informativas y educativas en
colegios y organizaciones comunitarias respecto a la prevencion de incendias.

Los Concejales manifiestan su conformidad con los documentos despachados.

3.- INTERVENCION SR. PRESIDENTE

Inicia su intervencion el Presidente, indicando que se encuentra presente en la
sala Don Hugo Gonzalez Bravo, Coordinador Comunal del Programa Mujeres Jefes
de Hogar, acompafnado de la Sra. Clara Valdes, usuaria del programa, quienss
informaran sobre el frabajo de la unidad y la participacién de mujeres de la comuna
en la gira técnica a la Region de Los Rios.

Toma la palabra el Sr. Gonzalez, quien exhibe un video respecto a lo que fue
la gira por la Region de Los Rios denominada estrategias practicas de fomento

productivo, en la que partlc:lparc}n 18 muyares de la Cnmuna la que wnsldera mu D M

ernprendedoras de otras regiones.
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Por otra parte indica, que la idea es poder informar respecto a como se invierten
los recursos de este programa, gue son aportados por SERNAMEG vy el Municipio, el
gue esta destinado a mujeres activas.

Complementa lo informado la Sra. Clara Valdes, relatando que fue una gran
experiencia y muy enriquecedora, a pesar de que significa un gran esfuerzo dejar su
hogar por varios dias. Detalla lo que fue la gira tecnica y algunas de las iniciativas
gue pudieron conocer.

Concejal Sr. Alcantara Barrios, consulta cuanto dura el programa para las
emprendedoras.

Sr. Gonzalez responde que dos anos.

Concejal Sr. Alcantara, consulta si se hace un seguimiento para poder
incorporarlas a lz red de turismo que pueda tener Yoselin o vincularlas con FOSIS o
Sercotec, come medio de financiamiento para las ideas de negocio gue tengan.

Sr. Hugo Gonzalez responde que trabajan con la légica de encadenamiento, lo
gue implica que van a trabajar con las mujeres en los afios en que este instaladao el
programa, aungue no formalmente sino de otra forma, esto es luego de las
capacitaciones postularlas a los fondes del estado, por otra parte FOSIS que es mas
restringido y las que son PYMES se postulan a CORFO.

Finalmente, tanto los integrantes del Concejo como las visitas agradecen esta
instancia de poder dialogar sobre este importante programa que beneficia a la mujer,
con énfasis en que puede significar un gran aporte al turismo local, mediante el
desarrcllo de emprendimientos que busquen rescatar los valores tradicionales.

Prosigue el Presidente, sefialando que en esta sesion se debe ver y aprobar el
Plan Anual de Educaciéon Municipal y Dotacién Docente afio 2019, instrumento en el
que se ha estado trabajando en reuniones de la Comision de Educacién.

Se incorpera a la reunion don Pedro Miranda Meza, Director DAEM.

Para referirse al tema toma la palabra el Sr. Miranda Meza, entregando a los
Concejales dos documentos complementarios al PADEM tratados en la Comisidn de
Educacién, que recogen las sugerencias de los Concejales, respecto a una profesora
de Calpun y por otra parte cambia la hoja 50, en que aparecia un cuadro de trakbajo
que no era pertinente. Indica por otra parte, que respecto a la preocupacion del
Concejal Sr. Gonzalez en la primera reunion con los aspectos presupuestarios, lo que
s& hizo fue reducir los profesicnales considerados para itinerancia en la propuesta
ariginal, redestinando parte de los profesionales.

Concejal Sra. Fuentes Munoz, consulta si los profesores estan al tanto de los
cambios planteados en las destinaciones consideradas en el PADEM.

Sr. Miranda responde gue estan todos al tanto, notificandoles personalmente o
via telefénica, perc a los profesores se les ha ido informando.

Se refiere luego, a la modificacidon que sefiala el Sr. Alcantara, indica que es
una redestinacion que se realizé ayer a Ultima hora, pero es algo que esta dentro de
sus atribucicnes, por lo que no hay que darle muchas vueltas, los profesores que estén
dentro de la dotacion comunal pueden ser redestinados de acuerdo a las necesidades

gue el DAEM defina. )
fo
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Concejal Sra. Fuentes Mufioz, consulta si aparte de los cambios que informd,
existe algun ofro en que tenga dificultad para hacerlo.

Don Pedro Miranda senfala, que muchas veces las cosas no son del gusto de
las personas, pero dentro de la administracion publica no podemos superponer
nuestros intereses a los intereses del sistema, por lo que estando en el marco legal
se realiza.

Concejal Sr. Gonzalez Aguilar consulta, si también conversé con el profesor
Olivares presente en la Sesidn,

Sr. Miranda responde que personalmente, al igual que con el Sr. Saavedra
Vergara.

Concejal Sr. Alcantara Barrios indica, que no ve concurscs para la escuela
Pedro A Gonzalez.

Sr. Miranda informa que esto corresponde a proceso 2018

Ante algunos comentarios, el Sr. Miranda informa que considerandc todas las
moedificacionas mas el cambio proporcional, se incrementaron 443 horas, siendo
complejo reducir considerando la nueva proporcionalidad.

El Presidente del Concejo indica, gue por el cambio proporcional el Ministerio
deberia incrementar también los recursos.

Concejal Sr. Gonzalez Aguilar, indica gue desea realizar algunas sugerencias
siendo las siguientas:

a.- Reactivar la Banda de Guerra de |la Pedro Antonio Genzalez o del Liceo Luis Correa
Fojas con recursos SEP, por lo gue deben ser incorporados en los FME por los
propios establecimientos.

b.- Ver la posibilidad de confratar un Prevencionista de Riesgos, quien trabajan con
los Docentes y los alumnos.

Fresidente sefnala que también seria bueno ver la opcidn de un nutricionista.

c.- Realizacion de una muestra anual de Gimnasia Comunal, para lo cual es
fundamental contar con un encargado de educacion extraescolar. Relata una
situacion en que se invitd de Hualare a participar de una competencia de cueca y
costé mucho que llegara pareja de Curepto.

Al respectoc el Sr. Miranda indica que las bases eran bastante confusas.

d.- Relacionado con la actividad extraescolar, que esta sea real, que haya un
encargado que se dedique a programar las ciencias, el arte, la musica, las danzas, y
los distintos deportes basicos actuales: basguetbol, futbol, handball en ambos sexos
y por edades (que no se den situaciones como la de este afo, que nadie daba
respuesta de participantes de la Comuna en el Regional de Cueca de basica y de
media gue se realizo en Hualafé).

Complementa el Concejal Den Heraldo Iceta, que luego de llegar de Poblacion
el ano pasado se comprometieron a apoyar el teatro, siendo importante el desarrollo

—
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artistico de los alumnos en toda su expresion. %30
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Presidente plantea el tema de la educacion pre - escolar en capilla da Rapilermo
lo que no esta en el PADEM.

Sr. Miranda expone que dadas las exigencias del Ministerio para el praximo afio
no pudo ser, pero se seguira gestionando.

Concejal Sra. Fuentes Mufioz, indica que hay un profesor que hoy nos
acompafa quien el 23 de octubre presentd un mini proyecto al DAEM, sobre
itinerancia de teatro, recuerda que el afio pasado estuvieron en la licenciatura.
comprometiendose los Concejales a apoyarla por lo que ahora siente que no se hizo
bien o que aigo faltd. Consulta si es posible que el profesor pueda intervenir.

Presidente consulta al Secretario, si se dio respuesta al profesor a su solicitud
de intervenir en el concejo.

Secretario senala que de acuerdo a las instrucciones del Presidente, se le
respondid que lamentablemente esto no es posible, por lo recargada que esta la tabla
de la Sesitn, existiendo materias que resolver con plazcs perentorios. También se
le informé que podia comunicar por escrito sus argumentaciones o ver la opcion de
intervenir en otra reunion

Responde el Sr. Miranda Meza, que cuando recibio el oficio le asaltaron dudas,
pues habia cosas gque no estaban declaradas, no pudiendo aprobar en esas
circunstancias. Estuvo tres o cuatro dias intentando comunicarse por teléfono, pero
al parecer no habia sefial, luego lo encontro personalmente y pidié a don Gaston
Barrios como Jefa Tecnico lo citara y le explicara. Detalla que entre las grandes
dudas es que aparecian las fechas y en donde iba a estar, pero sin claridad de horario.
por lo que no sabia a que hora iba a salir, como se iban a recuperar las clases,
teniendo claridad eso si del tema de |la movilizacion. Dado lo anterior se |2 devolvio
la consulta, lo que no fue respondido por el profesor.

Concejal Sra. Fuentes Munoz senala, que lamenta que el profesor no pueda
intervenir en esta reunion.

Sr. Miranda indica que su forma de trabajar es de manera ordenada y las
puertas de su oficina estan abierta para todos.

Retoma el Concejal Sr. Gonzalez Aguilar, sefialando que fundamentara su voto
sobre el PADEM de la siguiente forma:

Precisa en primer termino que Nada de lo que no este en el PADEM se puede
realizar en educacion durante el 201¢

1.- Caso Huaguen, creacion del primer afic de educacion media. Efectivamente hoy
tizne una malricula de 22 alumnos el Cclave Basico, pero mas de 10 ya tienen
decidido continuar en otros liceos.. Esta posibilidad debid habérsele dado a conocer a
los apoderados a comienzos de afio y no al termino del mismo.

Sr. Miranda indica que aunque sean 7 0 5 los alumnos que se incorporen a
media, son nifios gue se retiene y no se van, por otro lade come la subvencion de
media es mas alta puede cubrir los costos invelucrados.

Concejal Sr. Letelier Fuenzalida indica, que si se parte este afc ya para el
préximao afio los alumnos van a tener claro que se sigue.

2.- Caso Deuca, creacion de Séptimo el 2019, la realidad en cuanto a alumnos es/!afs-'? M
siguiente: il

llff-.' SECRETARIC

{

; j
B =
~SUre !-:"'F/

e

3



11

El 2018 Deuca 4 alumnos en sexto, el 2019 serian 3 , el 2020 serian 5 alumnos
y el 2021 ningin alumno. En Capilla de Rapilermo 2018 dos alumnos en sexto, el 2019
un alumno y el 2020 un alumno, &l 2021 ningdn alumno. Escuela de Manantiales &l
2018 un alumno, el 2019 un alumno, después la escuela se queda sin alumnos, en
resumen si los apoderados de Capilla de Rapilermo y Manantiales decidieran enviar
sus hijos a Deuca, lo que duda, el 2019, se tendria en DEUCA un séptimo con 7
alumnos, el 2020, habrian 5 alumnos, &l 2021 6 alumnos y el 2022 no habria ningln
alumno. Este es un modeste estudio de red, vale la pena preguntarse, ; tiene alguna
justificacion o sentido empefiarse en crear un séptimo afio el 20197, sabiendo de la
carencia de aulas en Deuca, considerando gue tenemos movilizacion varias veces al
dia hacia Curepto o Gualleco, escuelas que siempre tiene cupos en los distintos
cursos. Se dirige al Presidente solicitando no repetir experiencias no exitosas, como
la escuela de Pupilla la que después de haberla construide hace dos ¢ tres afios ya
se cerrara el 2019.

Sr. Presidente indica que Pupilla no se cierra pues hay alumnos

Concejal Sr. Gonzalez Aguilar indica que no es la informacién que se les
entrego,

Sr. Miranda indica que si podria haber, pero no tiene la certeza, por lo gque no
pudo colocarlo en el PADEM.

El tema se conversa en extenso.

3.- Con relacién a la creacion de la carrera de Asistente Técnicao de Educacion
Parvularia, en el Liceo, reitera tal como sefialé en reunion la semana pasada,
considerando el nimero de establecimientos que hoy imparten la carrera en Talca,
Curicé y la region, se transformara en una frustracion para las sefioritas y no una
oportunidad de futuro real. Indica que le queda la impresién gue se esta buscando
crear carreras de bajo costo en su implementacion mas que en ofrecer una
oportunidad a nuestros alumnos. Insiste en Media, en lo técnico forestal, mejorando
la malla curricular y seguir adelante en las carreras técnicas relacionadas con el area
forestal.

Al respecto el Sr. Miranda sefiala, gue no es solo por tema de costos gue se ve
la opcion de la educacion parvularia, sino también por un tema de equidad, para dar
un mayor espacio a las nifas.

4.- Seflala que a ningun establecimiento educacional se le hizo llegar una copia del
PADEM para gue dieran su opinion, algo que no habia ocurrido nunca, entonces no
se trabajo con ellos, eso le parece una falta de respeto absoluta.-

Sr. Miranda Msza indica, que de acuerdo a la normativa esto no corresponde,
pues es un instrumento que estan trabajando y una vez aprobado se dara a conocer.
si antes se hacia lo considera legitimo pero no es necesario.

5.- Contintia el Concejal Sr. Gonzélez Aguilar, sefalando que se hace al Concejo una
propuesta en la cual g2 indica gue se recibiran 100 millonas extras por piso rural, lo
cual alivia el tema presupuestario, preguntandose como se puede garantizar |a
aprobacion del piso rural para obtener ese monto.

Sr. Miranda senala, que por lo mismo no esta puesto en el PADEM, dentro de
los recursos. Sélo esta puesto como gestién a realizar, lo que ya se comenzo e i nguéo
a nivel de la comision de educacién en la Camara de Diputados.
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6.- Seguidamente, el Concejal Sr. Gonzalez Aguilar indica que se esta aumentando el
numero de horas {(pag. 39) de 5.517 a 5.960, en resumen 443 horas mas, asto llevado
a profesores con 44 horas, se esta hablando de 10 docentes mas.-

Sr. Miranda Meza sefiala que las horas incrementadas estan distribuidas en
toda la dotacion Daocente.

7.- Respecto a la propuesta de parte del DAEM para su administracion, de la dotacién
mas grande gque haya tenido a lo largo de su historia, con un total de 34 funcionarios
entre asistentes, técnicos y profesionales, se pregunta si son realmente necesarios 34
funcionarios para la administracién del DAEM, pues hay asistentes de asistentes y
gente de finanzas para apoyar a finanzas.

Sr. Miranda Meza indica, que si son necesarios y aln insuficientes, existiendo
también maestros y personal de servicics, faltando gente para extraescolar, para
coordinar bien salud. Precisa que la gente esta al tope de trabajo, y un DAEM como
se administra hoy dia es muy distinto a hace 10 afios, pues habia la mitad de
subvenciones y la mitad de programas.

No comparte este argumento el Concejal Sr. Gonzalez Aguilar.

8.- Indica luego el Concejal Sr. Gonzalez Aguilar, que es preocupante por decirlo de
alguna manera, que no aparece ni sigquiera un parrafo relacionado con |z deuda que
tenemos con los decentes de la Comuna.

Sr. Miranda Meza responde, que es una deuda del Municipio y no del DAEM
por lo que no puede incorporarlo en el PADEM.

9.- Seguidamente el Concejal Sr. Gonzalez Aguilar consulta, con qué recursos se
haran las ampliaciones en Huaquén y Deuca, el formato tridocente en Deuca que se
explica, con tres salas de al menos 45 M2, bafos para alumnos preescolar. sala de
profesores, enfermeria en preescolar, patio techado con jusgos, cambic techumbre
escuela, mas mobiliario 2 implementacion completa. En el caso de Huaquén se habla
de ampliacion Pabelldon Educacion Media, inclusién de mokiliario & implementacion
completa. Consultando quien hizo los proyectos o quién esta encargado de ello.

Sr. Miranda Meza infarma, gue estan trabajando con SECPLAM, Don Pedro
Casas les esta ayudando, se esta buscando financiamiento a nivel de FNDR, Gobierno
Regional, Circular 33, en general diversas posibilidades.

Indica que no se referira al presupuesto, perque como tal no aparece en la
propuesta de PADEM que estamos revisanda v/ o aprobando.-

Finalmente, el Concejal Sr. Gonzélez Aguilar sefiala, gue ha quedado
decepcionado con lo que ha sabido esta Ultima semana de la gestion del Sr. Miranda,
pues habla con tal seguridad y tal conviccion en las reuniones que francamente no
deja ninguna duda de lo que esta diciendo, de que es un hombre de buena fe, que
actua correctamente y que vamos a lograr lo mejor para la educacion.

Cuando el Jefe DAEM habla de nermas y marco legal, le parece ideal yes lo
que espera una autoridad o un vecino de su Jefe Comunal de Educacién, es lo que
debemos hacer siempre, pero resulta que el afio 2018 hay una licencia de un
docente de la Escuela de Poblacion, durante los cuales se le pide v se ordena a la
Srta. Asistente de Educacion, para que haga la clase durante este periodo y lo que
es peor ella tiene 25 horas y tuvo que dejar las 44, perc lo que raya es que se traia Eilf M IN
libro de clases para que acéd en el DAEM lo firmaran, por que un asistente de” =
educacion, contratada por SEP, no puede firmar el libro de clases, si hablamos de SECRETARIE \

| Femg sy T |
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igualdad de que vamos a mejorar la calidad, si realmente vamos a comprometernos
con el sistema y en la primera oportunidad el Sr. Miranda acepta esta decision, le
parece francamente impresentable, preguntandese donde queda todo lo que dice,
cuando habla de los estandares lo que sinceramente |le decepciona. Con lo anterior
la Superintendencia puede tomar medidas y hacer pagar por estas acciones.

Sr. Miranda Meza indica, que acepta esta critica de frente, argumentando de
que esfo se hizo porque la Comuna es muy cempleja, se dekbe encontrar un profesaor,
pues las licencias fueron llegando cada 15 dias, como lo transporta para Poblacion,
con lo que finalmente se fue pasando la fecha y se fue resolviendo con la asistente,
precisando que no era lo mejor pero era lo que se tenia en el momento. Esto es
perfectible y sin duda esto ha pasado y pasara solc una vez.

Concluye el Concejal Sr. Gonzalaz Aguilar, indicando gue no aprobara el Flan
Anual de Educacién Municipal y Dotacién Docente para el afic 2019, por las razones
antes expuestas y pues el primer dia la persona en gquien confiamos ha actuado como
describid anteriormente durante este anc, no tiene ningln sentido. Solicita también
como consecuencia de ello al sefior Alcalde, que conforme a la ley realice los
llamados a Concurso de Alta Direccion Plblica para los cargos de Diractor Comunal
de Educacién, de Director del Liceo Luis Correa Rojas y el de la Escuela Pedro Antonio
Gonzalez, pues estan cumplidos todos los plazos.

Concejal Sr. Alcantara Barrios, se refiere a la pagina 48 entre las funciones
aparece oiros, consulia a que se refiere, pues tiene entendido que Don Omar Rojas
no presta servicios para educacian.

Presidente indica que también presta servicios a Educacion.

Sr. Miranda Meza indica que en algunas ccsas le ha apoyado, pero también
trabaja para el Municipio.

Concejal Sr. Alcantara Barrios comenta, que hay que realizar los concursos en
el Liceo Luis Correa Rojas y en la Escuela Pedro A. Gonzalez. Par otra parte, en la
pagina 12 esla la situacion de la Sria. Kinverlyn, pues en la reunion de comision le
dijeron que no, Sr. Miranda indica que esta dentro del marco legal, por lo que sugiere
se vea bien que no haya inconveniente legal para poder realizar la itinerancia, pues
entiende que no se puede.

Concejal Sr. Alcantara indica, que financieramente se pregunta si el aumento
de horas se justifica, por lo que sugiere darle una vuelta. También es importante tener
en cuenta que los ingresos son muy importantes, no debiendo despreocuparse de los
gastos, pues a veces se cae en gastos excesivos que no prestan servicio directamente
a la educacion. Especificamente se refiere el contrato de los choteres por cadigo del
trabajo, el que establece que un chofer s6lo puede trabajar 20 horas extras mensuales,
cuando en la practica realizan mas, por lo demas el exceso de estas horas exiras
significa un gasto adicional para educacian.

Presidente indica que |la cosa es bien sencilla, pues los jovenes tienen giras de
estudios incluso a Chiloé y la alternativa seria decirle a los estudiantes que no hay
choferes para los buses, porlo gue consulta al Concejal Sr. Alcantara si es eso lo que
quiere, pues habla de manera liviana y es facil tirar piedras y por otro lado felicitar por
los viajes e instar a la gente a pedir el bus de la municipalidad.

Concejal Sr. Alcantara indica que no es tirar piedras, sino aclarar un heche—

A

informado por el propio DAEM, son sugerencias sobre los gastos. /,g*
|;_
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Sr. Miranda indica que lo que estd administrando, es lo que quedo aprobado el
afio pasado, razén por la cual envio el documento para informar la real situacion del
DAENM.

Concejal Sra. Fuentes Mufioz, indica que conoce de cerca el trabajo que ha
realizado el Sr. Miranda, considerando que todos se pueden equivocar y esta mal lo
gue informé el Concejal Sr. Gonzalez, sobre lo actuado por el Jefe DAEM, pero
también se debe reconocer el hecho de gue el proximo afo se implementen dos
carreras nuevas, es un fremendo avance, independientemente de la carreras,
considerando que la carrera de asistente de parvulos si tiene futuro con amplias
oportunidades de trabajo, siendo avances para la educacion. Manifiesta su
preoccupacion porgue el PADEM no haya sido entregado a los profesores, o que si
bien nc es una obligacion pudo haberse hecho. Considerando que este afo se ha
trabajade bastante en el PADEM, y que hay cosas que quizas se pudiesen haber
corregide si se hubieran presentado antes, su vcto es por aprobar el Plan Anual de
Educacion y Detacion Docente para el afio 2019,

Concejal Sr. Letelier Fuenzalida, indica que tenia algunas dudas las que
conversé con Don Pedro Miranda, quien le aclard las inquietudes. Felicita al Jefe
DAEM por el PADEM y por las cosas que se estan haciendo en la Comuna, en
Huaquen estan maravillados de contar con primero medio, por otra parte la creacion
de dos carreras en el Licea, por lo que aprueba el Plan Anual de Educacion y Dotacion
docente para el 2019 -

Presidente indica que conversd con Don Pedro Miranda para gque asumiera este
cargo. confia en sus capacidades, habiendo sido un proceso bastante dificil, el DAEM
es un departamento incluso mas grande que el Municipio, v de el momento que le
entregd su confianza lo respalda y aprueba el Plan Anual de Educacion y Dotacion
Dacente para el afo 2019.-

Concejal Don Heraldo Iceta indica que todas las dudas que tenia estan
resueltas por Don Pedro en las reuniocnes, por lo que aprueba el Plan Anual de
Educacion y Dotacion docente para el 2019 .-

Concejal Sr. Alcantara Barrios, deja en clarc que no se trata de tirar piedras y
sacar la mano, pues la semana pasada hizo saber al Sr. Miranda de una observacion
que fue subsanada, ahora hace estas observaciones. Reconoce en el Director de
DAEM la impronta que ha tenido, la forma de trabajar, Don Omar Rojas continla sin
prestar servicios de educacion, pero si el Sr. Miranda le dice que si lo hara confia en
su palabra. Por lo anterior aprueba el Plan Anual de Educacién y Dotacion Docente
para el afio 2019.

En consecuencia se aprueba el Plan Anual de Educacion y Dotacion Docente
para el afio 2019, con los votos a favor de los Concejales Sr.; Heraldo Iceta, Sra.
Fuentes Munioz, Sres.: Alcantara Barrios, Letelier Fuenzalida y el propio Presidente,
registrandose el voto en contra del Concejal Sr. Gonzélez Aguilar.

Acuerda N° 04, Sesion Ordinaria N° 71, del 14.11.2018.-

Continuando con su intervencion, el Presidente indica que con relacion al
cumplimiento de la sentencia del juicio con los profesores de la comuna, Rol RIT: C-
1-2018 que involucra el paga de una significativa cantidad de recursos, la abogadc de
los docentes exige al Municipio el pago de los valores involucrades con reajuste en__
intereses, ademas de clausulas de aceleracion de la deuda e incrementos de la misry: 3 MR
como pena en caso de mora, lo gue lamentablemente no es factible de asumir/gor




y a su vez excede largamente las capacidades de pago del Municipio. Aclara que el
suscribir un acuerdo en los terminos propuestos por la abogado Sra. Yasna Cancino
pude generar juicics de cuentas para las autoridades comunales y funcionarios
involucrados, pues no se estaria cautelando los intereses de la Corporacion Edilicia.
Indica que ante esta situacion que constituye un callején sin salida, sdlo queda la
opcion de ver la forma de negociar el pago de lo adeudado bajo las normas de la
administracion municipal, para lo cual se ha estudiado la opcién de contratar a
profesionales expertos en la materia, los que luego de una tramitacion juridica
administrativa, puedan lograr un entendimiento y firma de un compromiso de pago
que pueda ser asumido legal y financieramente por la Corporacicn Edilicia.
Consecuente con los anterior, el Presidente invila a la sala a Don Cristian Arancibia
Santibafiez, abogado, magister en derecho constitucional, con especializacién en
derecho del trabajo, para gue exponga al Concejo una propuesta de trabajo,
conducente a lograr el cumplimiento de la sentencia.

Se presenta ante =l Concejo el Sr. Arancibia Santibafez, relatando los
pormenores del frabajo que se proyecta realizar en esta materia, recibienda de parte
del Concejo diversas consultas, las que son respondidas.

En consecuencia, se trata de servicios profesionales destinados a negociar de
acuerdo a parametros legales y financieramente razonables, el pago en un tiempo
prudencial, de la deuda generada con la sentencia RIT: C-1-2018. Acota el
profesional que sus honorarios por este concepto ascienden a $40.000.000.-
(cuarenta millones de pesos), pagadearos en el ario 2019 si las gestiones realizadas
resultan exitosas, considerando el pago de la primera cuota correspondiente al 50%
en el mes de enero de 2019 una vez que se inicien los tramites anie los tribunales y
el o los recursos se acojan a tramitacién, y el 50% restante a mas tardar en el mes de
naviembre de 2019. Se considera como objetivos propuestos: el no pago de intereses,
una negociacion razonable en términos de plazos y montos, la eliminacion de
clausulas de aceleracion de la deuda y los incrementos por via penal en caso de
incumplimiento.

Luego de conocer el contenido de la propuesta de trabajo, los Concejales
Sres.. Heraldo lceta. Fuentes Mufoz, Alcantara Barrios y Letelier Fuenzalida,
aprueban la propuesta del Presidente de contratar los servicios profesionales
especializados dz| profesional abogado, con el cbjetivo propuesto y por el monto de
$40.000.000.- pagaderos en el afio 2019

Se registra la gbstencién del concejal Sr. Gonzalez Aguilar, en base al articulo
N* 89, inciso segundo, de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades, pues
su conyuge es parte de los docentes que demandaron al Municipio y por tanto
incorporada en la sentencia.

Acuerdo N° 05, Sesion Ordinaria N° 71, del 14.11.2018.-
Queda establecido que el pago de los honorarios precitados en el acuerdo N”

5 precedente, seran asumid n recursos del presupuesto de la Direccion Comunal
de Educacién.

Sin existir mas temas que tratar, se levanta la sdsion a las 18:30 horas.-

R 4 ———
(;.- SEURE LS |E. NAVARRQ REYES
SECRETARIO MUNIG|PAL

LNR/maa.- ~=
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APRUEBA CONTRATACION DE UN
PROFESIONAL ABOGADO.- f

ACUERDQO N° 01/71

CUREPTO, 14 DE NOVIEMBRE DE 2018

Comunico a Ud.,, que el Concejo Municipal de
Curepto, constituido conforme a la Ley N° 18.695 de 1988, segun consta en el Acta
de Instalacién del Concejo Municipal de fecha 05.12.2016: en Sesion Ordinaria N°
71/18 de fecha 14.11.18, adopto el siguiente acuerdo:

- Aprobar la cantratacién de un profesional abogado, por un honorario
bruto de $250.000.-, & objeto de que represente al Municipio en la
tramitacion ante la Corte de Apelaciones de Talca, en la causa ROL 2659-
2018 caratula "David Andrés Tobar Zufiga y Otro por Don Renato Antonio
Celis Saavedra, con llustre Municipalidad de Curepto

Lo que transcribo a Uds., para su conocimiento.-

CONCEJO MUNICIPAL CUREPTO

% MUNICIPA
CONCEJO |

DEPTO. CONTROL
DEPTO. FINANZAS
DEFPTO. SECPLAM
ARCHIVO CONCEJO
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APRUEBA VALORES MINIMOS PARA ESPECIES
DADAS DE BAJA PARA REMATE PUBLICO.  {

ACUERDO N®

CUREPTO, 14 DE NOVIEMBRE DE 2018

02171

Comunico a Ud., que el Concejo Municipal de
Curepto, constituido conforme a la Ley N® 18 695 de 1988, segiin consta en el Acta
de Instalacion del Concejo Municipal de fecha 06.12.2016, en Sesion Ordinaria N°
7118 de fecha 14.11.18, adoptd el siguiente acuerdo:

- Aprobar valores minimos para cada una de las especies que se detallan:

CANTIDAD DESCRIPCION _ COLOR VALOR UNITARIO
12 | SILLAS ESCOLARES CAFE OSCURA 500.-

2| SILLAS FELPA AMARILLA 200.- K
1[IMPRESORA HP 500 | BLANCO INVIERNO | 200--
1| IMPRESORA EPSON LB00 BLANCO INVIERNO 200.-
1|IMPRESORA LASERJET NEGRA 200.-
1 |IMPRESORA EPSON L800 BLANCO INVIERNO | 200.-

i 1| IMPRESORA LASERJET500 BLANCO INVIERNO | 200.-
1|IMPRESORA EPSON NEGRA 200.-
1|IMPRESORA LASERJET BLANCO INVIERNO | 200.-

B 1|IMPRESORA HPOFFICEJET BLANCO INVIERNO | 200--
1|IMPRESORA HP DESJEKIET 3050 ~ |BLancomwviERnO [ 200.-
1|IMPRESORA EPSON 5TYLUS 1520 NEGRA 200.-
1|IMPRESORA XEROX BLANCO INVIERNO | 200.- B
1|IMPRESORA HP LASERIET NEGRA 200.-

B 1| FAX BROTHER BLANCO INVIERNO | 1.000.-
1|IMPRESORA HP LASERIET 1102W NEGRA 200.-

1 |IMPRESORA EPSON PHOTO 2000 NEGRA 200.-
1| IMPRESORA HP LASERIET 1606DN NEGRA 200.-
1 |ESTUFA URSUS TROTTER 15 KGS. NEGHRA 1.000.-
3|siLASDEFELPA AZUL 500.-
~ alups NEGRA 1.000.-
4| CAIAS DE PARLANTES NEGRA 1.000.-
2 | BOCINAS CELESTE 1.000.-
1| SCANER SNAPSCANAN 1236 BLANCO INVIERNO | 500.-
2 SILLAS DE MADERA FELPA AMARILLA 1.000.-
i 14 | NEUMATICOS CAMION 275/80R22,5 100.- N
33 | NEUMATICOS CAMION 11R22,5 100.-
2 | NEUMATICOS CAMION 275/70R22,5 100.-
15 | NEUMATIC.16,9/24RETROEXCAVADORA - 100.- I
4 | NEUMATICOS CAMIONETA 255/70R16 100.- se | e,
9 | NEUMATIC, CAMIONETA 245/70R16 w0 /=




3 | NEUMATIC. CAMIOMETA IESHDRIE 100.-
8 | NEUMATIC. CAMIONETA 225/75R16 100.-
| 12| NEUMATIC. CAMIONETA 205/75R16 100.-
1| NEUMATIC. CAMIONETA 205/R16C 100.-
_ 4| NEUMATIC. CAMIONETA 225/70R17C 100.-
| 3 | NEUMATIC. CAMIONETA 6,5016 100.-
' 3| NEUMATIC. CAMIONETA 165/70R14 100.-
' LUMINARIAS PEATONALES METALICAS -
2| COMPLETAS 1.000.-
LUMINARIAS PEATONALES METALICAS
2| IMCOMPLETAS 500.-
13 | CANALETAS TUBO FLORECENTES DOBLES 100.-
1| CANALETAS TUBO FLORECENTES PLATEADO | 100.-

i ——

Lo que transcribo a Uds., para su conocimiento.-

CONCEJO MUNICIPAL CUREPTO

DEPTO. CONTROL
DEPTO. FINANZAS
DEFTO. SECPLAM
ARCHIVO CONCEJO
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APRUEBA ADJUDICACION PROYECTO
“CONSTRUCCION MULTICANCHA Y OBRAS
COMPLEMENTARIAS CALPUN.- {

ACUERDO N* 03/71

CUREPTO, 14 DE NOVIEMBRE DE 2018

Comunico a Ud., que el Concejo Municipal de
Curepto, constituido conforme a la Ley N° 18 695 de 1988, segln consta en el Acta
de Instalacion del Concejo Municipal de fecha 06.12.2016; en Sesion Ordinaria N°
71/18 de fecha 14.11.18, adoptd el siguiente acuerdo:

- Adjudicar la ejecucién del Proyecto "Construccion Multicancha y Obras
complementarias Calpun®, comuna de Curepto, a la empresa RGM
CONSTRUCTORA S.P.A. Rut 76.126.786-8, en un monto total de $
58.987.772.-

Lo que transcribo a Uds., para su conocimiento.-
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APRUEBA PLAN ANUAL DE EDUCACION Y
DOTACION DOCENTE 2019.- !

ACUERDO N° 0471

CUREPTO, 14 DE NOVIEMBRE DE 2018

Comunico a Ud., que el Concejo Municipal de
Curepto, constituido conforme a la Ley N* 18.695 de 1988, segln consta en el Acta
de Instalacion del Concejo Municipal de fecha 06.12.2016; en Sesion Ordinaria N°
#1118 de fecha 14.11.18, adopto el siguiente acuerdo:

- Aprobar el Plan Anual de Educacion y Dotacion Docente para el afio
2019, con los votos de los Concejales Sr.: Heraldo Iceta, Sra. Fuentes
Mufioz, Sres.: Alcantara Barrios, Letelier Fuenzalida y el propio
Presidente, registrandose el voto en contra del Concejal Sr. Gonzalez
Aguilar

Lo gue transcribo a Uds., para su conocimiento.-
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APRUEBA CONTRATACION DE UN
PROFESIONAL ABOGADO.- /

ACUERDO N° 05/7T1

CUREFTO, 14 DE NOVIEMBRE DE 2018

Comunico a Ud., gue el Concejo Municipal de
Curepto, constituido conforme a la Ley N” 18.695 de 1988, segun consta en el Acta
de Instalacion del Concejo Municipal de fecha 06.12.2016; en Sesidn Ordinana N°
71118 de fecha 14.11.18, adopto el siguiente acuerdo:

* Contratar los servicios profesionales especializados, de un profesional
abogado con el objeto de negociar de acuerdo a parametros legales y
financieramente razonables, el pago en un tiempo prudencial, de la deuda
generada con la sentencia RIT: C-1-2018.

Los hanorarios por este concepto ascienden a $40.000.000 - (cuarenta
millones de pesos), pagaderos en el afio 2019 si las gestiones realizadas
resultan exitosas, considerando el pago de la primera cucta
correspondiente al 50% en el mes de enero de 2019, una vez gque se
inicien los tramites ante los tribunales y el o los recursos se acojan a
tramitacion, y el 50% restante a mas tardar en el mes de noviembre de
2019,

Se considera como objetives propuestos: el ne pago de intereses, una
negociacion razonable en términos de plazos y montos. la eliminacion de
clausulas de aceleracién de la deuda y los incrementos por via penal en
caso de incumplimiento, con los fotos de los Concejales: Heraldo |ceta,
Sra. Fuentes Murioz, Sres.: Alcantara Barrios, Letelier Fuenzalida y el
propio Presidente, registrandose la abstencion del concejal Sr. Gonzalez
Aguilar, en base al articulo N° 89, inciso segundo, de la Ley Organica
Constitucional de Municipalidades.

Lo que transcribo a Uds., para su conocimiento.-
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