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Fecha
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Subt Item Asig

Formulario 0101

Por percibir

SEPTIMA

SEGUNDOTRIMESTRE

REGION

MUNICIPALIDAD

(M$)

DOMINIO:  SALUD

C x C Transferencias Corrientes0  340.233  005  697.620  754.321  414.088

De Otras Entidades Públicas0  340.233  0 03   697.620  754.321  414.088 

De la Subsecretaría de Desarrollo Regional 

y Administrativo ¹

 5.796  0  002  11.600  11.600  5.804 

Otras Transferencias Corrientes de la 

SUBDERE

 5.796  0  999  11.600  11.600  5.804 

Del Servicio de Salud ¹  156.237  0  006  417.820  474.521  318.284 

Atención Primaria Ley Nº 19.378 Art. 49 ¹  114.849  0  001  332.990  278.593  163.744 

Aportes Afectados ¹  41.024  0  002  84.830  83.805  42.781 

Anticipos aportes estatales  364  0  003  0  112.123  111.759 

De Otras Entidades Públicas ¹  3.200  0  099  3.200  3.200  0 

De la Municipalidad a Servicios 

incorporados a su Gestión

 175.000  0  101  265.000  265.000  90.000 

C x C Otros Ingresos Corrientes0  10.060  71508  21.820  21.820  11.760 

Recuperaciones y Reembolsos por 

Licencias  Médicas

0  7.036  715 01   18.660  18.660  11.624 

Reembolso Art. 4 Ley  N °19.345  7.036  715  001  18.660  18.660  11.624 

Otros9  3.024  0 99  3.160  3.160  136 

Devoluciones y Reintegros no 

Provenientes de Impuestos

 850  0  001  850  850  0 

Otros  2.174  0  999  2.310  2.310  136 

C x C Recuperación de Préstamos1  12.422  12.42212  0  16.948  4.526 

Ingresos por Percibir1  12.422  12.422 10   0  16.948  4.526 

Saldo Inicial de Caja1  0  015   10  7.869  0 

 719.450

 800.958

 430.374

 362.715

 13.137TOTALES



 0,00  0,00
 0,00

 0,00  0,00
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DOMINIO:  SALUD

C x P Gastos en Personal221  588.520  620.737  347.786  272.950  0

Personal de Planta0  01   445.670  445.670  230.460  215.210  0 

Sueldos y Sobresueldos  001  323.530  323.530  166.950  156.580  0 

Sueldos base    136.900  136.900  70.689  66.211  0001

Asignación de Zona    35.400  35.400  17.672  17.728  0004

Asignación de Zona, Art. 7 y 25, D.L. 

Nº 3.551 ¹

    35.400  35.400  17.672  17.728  0004 001

Asignación de Nivelación    10  10  0  10  0008

Planilla Complementaria, Art. 4 y 11, 

Ley   Nº 19.598 ¹

    10  10  0  10  0008 002

Asignaciones Especiales    2.400  2.400  544  1.856  0009

Otras  Asignaciones Especiales ¹    2.400  2.400  544  1.856  0009 999

Asignación de Pérdida de Caja    2.400  2.400  1.286  1.114  0010

Asignación por Pérdida de Caja, Art. 

97, letra a), Ley Nº 18.883 ¹

    2.400  2.400  1.286  1.114  0010 001

Asignaciones Sustitutivas    5.300  5.300  3.032  2.268  0015

Asignación Única, Art. 4, Ley Nº 

18.717 ¹

    5.300  5.300  3.032  2.268  0015 001

Asignación de Experiencia Calificada    1.220  1.220  395  825  0031

Asignación Post Título, Art. 42, Ley Nº 

19.378 ¹

    1.220  1.220  395  825  0031 002

Asignación de Estímulo, Art. 14 Ley Nº 

15.076

    136.900  136.900  70.689  66.211  0044

Asignación de Atención Primaria 

Municipal

    136.900  136.900  70.689  66.211  0044 001

Otras Asignaciones3    3.000  3.000  2.643  357  0999

Aportes del Empleador  002  13.900  13.900  5.965  7.935  0

Otras Cotizaciones Previsionales    13.900  13.900  5.965  7.935  0002

Asignaciones por Desempeño  003  55.500  55.500  31.262  24.238  0

Desempeño Colectivo    50.500  50.500  28.013  22.487  0002

Asignación Variable por Desempeño 

Colectivo ¹

    50.500  50.500  28.013  22.487  0002 002

Desempeño Individual    5.000  5.000  3.249  1.751  0003

Asignación de Mérito, Art. 30,  de la 

Ley Nº 19.378,  y Ley Nº 19.607 ¹

    5.000  5.000  3.249  1.751  0003 005

Remuneraciones Variables  004  36.500  36.500  18.391  18.109  0

Asignación por Desempeño de 

Funciones Críticas

    19.000  19.000  10.055  8.945  0004

Trabajos Extraordinarios    3.000  3.000  1.979  1.021  0005

Comisiones de Servicios en el País    14.500  14.500  6.357  8.143  0006

Aguinaldos y Bonos  005  16.240  16.240  7.892  8.348  0

Aguinaldos    4.500  4.500  0  4.500  0001

Aguinaldo de Fiestas Patrias ¹    2.700  2.700  0  2.700  0001 001

Aguinaldo de Navidad ¹    1.800  1.800  0  1.800  0 002

Bonos de Escolaridad    700  705  705  0  0002

Bonos Especiales    10.900  10.856  7.008  3.848  0003

Bono Extraordinario Anual ¹    10.900  10.856  7.008  3.848  0003 001

Bonificación Adicional al Bono de 

Escolaridad

    140  179  179  0  0004

Personal a Contrata0  02  142.820  175.037  117.326  57.710  0
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Sueldos y Sobresueldos20   001  106.510  116.310  73.827  42.483  0 

Sueldos base    45.200  48.700  31.031  17.669  0001

Asignación Profesional    300  300  0  300  0003

Asignación de Zona    11.300  12.300  7.752  4.548  0004

Asignación de Zona, Art. 26,  Ley  Nº  

19.378   y  Ley Nº 19.354 ¹

    11.300  12.300  7.752  4.548  0004 002

Asignación de Nivelación    10  10  0  10  0008

Planilla Complementaria, Art. 4 y 11, 

Ley  Nº 19.598¹

    10  10  0  10  0008 002

Asignaciones Especiales    2.300  2.300  773  1.527  0009

Otras  Asignaciones Especiales ¹    2.300  2.300  773  1.527  0009 999

Asignaciones Sustitutivas    2.200  2.700  1.920  780  0014

Asignación Única, Art. 4, Ley Nº 

18.717 ¹

    2.200  2.700  1.920  780  0014 001

Asignación de Atención Primaria 

Municipal

    45.200  47.740  31.031  16.709  0042

Otras Asignaciones4    0  2.260  1.320  940  0999

Aportes del Empleador  002  5.000  5.000  2.446  2.554  0

Otras Cotizaciones Previsionales    5.000  5.000  2.446  2.554  0002

Asignaciones por Desempeño  003  10.010  13.970  10.154  3.816  0

Desempeño Colectivo    10.000  13.071  9.557  3.514  0002

Asignación Variable por Desempeño 

Colectivo ¹

    10.000  13.071  9.557  3.514  0002 002

Desempeño Individual    10  899  597  302  0003

Asignación de Mérito, Art. 30,  de la  

Ley  Nº 19.378, Ley  Nº 19.607 ¹

    10  899  597  302  0003 004

Remuneraciones Variables  004  18.800  20.309  10.933  9.375  0

Asignación por Desempeño de 

Funciones Críticas

    5.800  6.800  4.603  2.197  0004

Trabajos Extraordinarios    1.000  1.509  674  834  0005

Comisiones de Servicios en el País    12.000  12.000  5.656  6.344  0006

Aguinaldos y Bonos  005  2.500  19.448  19.966 -518  0

Aguinaldos    2.000  0  0  0  0001

Aguinaldo de Fiestas Patrias ¹    1.000  0  0  0  0001 001

Aguinaldo de Navidad ¹    1.000  0  0  0  0 002

Bono de Escolaridad    500  317  317  0  0002

Bonos Especiales    0  18.982  19.500 -518  0003

Bono Extraordinario Anual ¹    0  18.982  19.500 -518  0003 001

Bonificación Adicional al Bono de 

Escolaridad

    0  149  149  0  0004

Otras Remuneraciones0  03  30  30  0  30  0

Remuneraciones Reguladas por el 

Código del Trabajo

  004  10  10  0  10  0 

Sueldos    10  10  0  10  0001

Suplencias y Reemplazos  005  10  10  0  10  0

Otras  999  10  10  0  10  0 

Otras    10  10  0  10  0999

C x P Bienes y Servicios de Consumo222  128.420  172.712  57.463  115.250  4.246

Alimentos y Bebidas0  01   10  3.374  655  2.719  0 
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Para Personas20   001  10  3.374  655  2.719  0 

Textiles, Vestuario y Calzado0  02  4.000  4.500  0  4.500  0 

Vestuario, Accesorios y Prendas 

Diversas

  002  2.500  3.000  0  3.000  0 

Calzado  003  1.500  1.500  0  1.500  0 

Combustibles y Lubricantes0  03  12.000  12.000  5.800  6.200  0 

Para Vehículos  001  12.000  12.000  5.800  6.200  0 

Materiales de Uso o Consumo0  04  55.200  55.200  15.283  39.917  1.590 

Materiales de Oficina  001  2.800  2.800  300  2.500  300 

Productos Farmacéuticos  004  40.000  35.000  10.127  24.873  10 

Materiales y Útiles Quirúrgicos  005  0  5.000  1.820  3.180  1.280 

Materiales y Útiles de Aseo  007  2.600  2.600  661  1.939  0 

Insumos, Repuestos y Accesorios 

Computacionales

  009  3.000  3.000  305  2.695  0 

Materiales para Mantenimiento y 

Reparaciones de  Inmuebles

  010  3.800  3.800  100  3.700  0 

Repuestos y Accesorios para 

Mantenimiento y Reparaciones de 

Vehículos

  011  3.000  3.000  1.970  1.030  0 

Servicios Básicos0  05  8.500  9.500  3.102  6.398  51 

Electricidad  001  4.000  4.000  1.253  2.747  0 

Agua  002  2.000  2.000  942  1.058  51 

Gas  003  2.100  2.100  513  1.587  0 

Correo  004  100  100  0  100  0 

Telefonía Celular  006  300  1.300  394  906  0 

Mantenimiento y Reparaciones0  06  5.500  5.500  818  4.682  230 

Mantenimiento y Reparación de 

Edificaciones

  001  1.500  1.500  0  1.500  0 

Mantenimiento y Reparación de 

Vehículos

  002  2.000  1.500  292  1.208  0 

Mantenimiento y Reparación 

Mobiliarios y Otros

  003  500  500  84  416  0 

Mantenimiento y Reparación de 

Máquinas y Equipos de Oficina

  004  500  1.000  442  558  230 

Mantenimiento y Reparación de 

Equipos Informáticos

  007  1.000  1.000  0  1.000  0 

Publicidad y Difusión0  07  4.000  4.000  1.281  2.719  0 

Servicios de Publicidad  001  1.000  1.000  0  1.000  0 

Servicios de Impresión  002  3.000  3.000  1.281  1.719  0 

Servicios Generales0  08  6.500  6.500  2.271  4.229  130 

Servicios de Aseo  001  1.300  1.300  599  701  130 

Pasajes, Fletes y Bodegajes  007  5.200  5.200  1.672  3.528  0 

Arriendos0  09  1.400  1.400  300  1.100  0 

Arriendo de Edificios  002  1.400  1.400  300  1.100  0 

Servicios Financieros y de Seguros1  10  4.010  4.010  1.014  2.996  0 

Primas y Gastos de Seguros  002  4.000  4.000  1.014  2.986  0 

Gastos Bancarios  004  10  10  0  10  0 

Servicios Técnicos y Profesionales1  11  25.700  65.128  26.549  38.580  2.245 

Cursos de Capacitación  002  3.000  3.000  565  2.435  145 

Servicios Informáticos  003  1.700  1.700  657  1.043  0 
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Otros21   999  21.000  60.428  25.327  35.102  2.100 

Otros Gastos en Bienes y Servicios  de 

Consumo

1  12  1.600  1.600  390  1.210  0 

Gastos Menores  002  1.600  1.498  288  1.210  0 

Intereses, Multas y Recargos  004  0  102  102  0  0 

C x P Adquisición de Activos no 

Financieros

229  2.000  7.000  889  6.111  0 

Máquinas y Equipos0  05   1.500  6.500  889  5.611  0 

Máquinas y Equipos de Oficina  001  1.500  6.500  889  5.611  0 

Programas Informáticos0  07  500  500  0  500  0 

Programas Computacionales  001  300  300  0  300  0 

Sistema de Información  002  200  200  0  200  0 

C x P Servicio de la Deuda334  500  500  0  500  0 

Deuda Flotante0  07   500  500  0  500  0 

Deuda Flotante de Bienes y Servicios de 

Consumo

  001  500  500  0  500  0 

Saldo Final de Caja335  10  10  0  10  0 

 800.959  394.821

 4.246 406.138 719.450TOTALES


