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APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS Y EJECUCION DE
ACTIVIDADES MINISTERIO DE LAS
CULTURAS, LAS ARTES Y EL PATRIMONIO _/

DECRETO ALCALDICIO N° !bég /

T

CUREPTO, 2 5 SEP 2000

VIS TO S: Estos antecedentes; El fallo del
Tribunal Electoral Regién del Maule, de fecha 22.11.2016; El Acta de Instalacion del
Concejo Municipal de fecha 06.12.2012; La Ley N°21.045, que crea el Ministerio de las
Culturas, las Artes y el Patrimonio; Los articulos 76 y 78, sobre subrogacion de la Ley
18.883 que aprueba el Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales; La
Resolucion Exenta N°24 de 2018, del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio,
que delega en las Secretarias Regionales Ministeriales, la facultad de suscribir, aprobar,
modificar y poner término a convenios de colaboracion y cooperacion regional, en el ambito
de las funciones y atribuciones de las Secretarias Regionales Ministeriales hasta una
cuantia no superior a 2.500 UTM; La Resoiucion Exenta N° 509 de fecha 8 de septiembre
de 2020, del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, que aprueba convenio en
el marco de fortalecimiento de la pianificacion y la gestion cultural local, Programa Red
Cultura 2020; La Resolucion Exenta N°7 de 2019 de la Contraloria General de la Republica;
y el Patrimonio; las facultades que confiere la Ley 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades; CONSIDERANDO: 1) Que las Municipalidades para el cumplimiento de
sus funciones, podran celebrar convenios con otros organos de la Administracion del
Estado en las condiciones que senale la ley respectiva, sin alterar las atribuciones y
funciones que corresponden a los municipios; 2) El articulo 4 de la Ley 18.695 que las
municipalidades, en el ambito de su territorio, podran desarrollar, directamente o con otros
¢iganos de la Administracion del Estado, funciones relacionadas con: a) La educacion y la
cultura, 3) Que con fecha 31.08.2020 la Municipalidad de Curepto suscribié el Convenio de
Trancferencia de Recursos y Ejecucion de actividades Ministerio de las Culturas, las Artes y
el Patrimonio, cuyo objetivo es el financiamiento de la elaboracion del Plan Municipal de
Cultura, el cual debe ser aprobado mediante el acts administrativo correspondiente.

DECRETO:

1. Apruébese Convenio de Transferencia de
Recursos y Ejecucion de actividades Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio,
suscrito con fecha 31.08.2020, entre el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio,
representado por la Secretaria Regional Ministerial de las Culturas, las Artes y El
Patrimonio, Region del Maule, dofia Maria Pia Soler Mouliai, y la llustre Municipalidad de
Curepto representada por su Alcalde don René Alejandro Concha Gonzalez, convenio que
forma parte integral del presente decreto.

2. Andtese, . Comuniquese, Pybliquese vy
Archivese este Decreto, para conocimientoxGpRitrQl posterior.
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA RECURSOS Y EJECUCION DE ACTIVIDADES

MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y EL PATRIMONIO
. E

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE CUREPTO

En Talca, a 31 de agosto de 2020, entre el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio,
en adelante “el Ministerio”, representado para estos efectos por dofia Maria Pia Soler Mouliat,
Secretaria Regional Ministerial, regién de Maule, ambos domiciliados para estos efectos en
calle 3 Oriente N°1072, comuna de Talca, y la Ilustre Municipalidad de Curepto, en adelante
“la Municipalidad”, RUT N® 69.110.300-6, representada por su Alcalde don René Alejandro
Concha Gonzalez, ambos domiciliados para estos efectos en Plaza de Armas s/n, comuna de
Curepto, regién del Maule, se celebra el siguiente convenio de transferencia de recursos y
ejecucion de actividades:

CONSIDERANDO:

1.

Que de acuerdo al Articulo 2 de la ley 21,045, El Ministerio de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio (en adelante "el Ministerio”) serd la Secretaria de Estado encargada de
colaborar con el Presidente de la Replblica en el disefio, formulacién e implementacion de
politicas, planes y programas para contribuir al desarrolio cultural y patrimonial arménico
y equitativo del pais en toda su diversidad, reconociendo y valorando las cuituras de los
pueblos indigenas, la diversidad geogréfica y las realidades e identidades regionales y
locales.

2. Que conforme al numeral 9 del articulo 3° de la ley n® 21,045, que crea el Ministerio de

las Culturas, las Artes y el Patrimonio, se contempla dentro de las funciones de dicho
organismo publico, la de fomentar y facilitar el desarrolio de capacidades de gestion y
mediacién cultural a nivel regional y local, y promover el ejercicio del derecho a asociarse
en creacién, promocién, mediacion, difusion, formacién, circulacién y gestién en los
distintos ambitos de las culturas y del patrimonio, :

Que el Departamento de Ciudadania Cultural ejecuta el programa Red Cuitgra, el cual tiene
entre sus propésitos, aumentar la planificacién cultural con participacion local en las
comunas del pais que cuentan con Municipalidades.

Que en este contexto, el programa Red Cultura focaliza la implementacion de sus
componentes mediante un indice de priorizacién de comunas que considera las siguientes
variables: porcentaje de poblacién en pobreza multidimensional; grado de aislamiento
territorial; porcentaje poblacién perteneciente a pueblos originarios; porcentaje de
poblacién migrante internacional; presencia de organizaciones culturales comunitarias;
involucramiento ciudadano en planificacion cultural; presencia de infraestructura cuitural
municipal o privada con fines plblicos; adhesion Agenda Cultural Municipal; incidencia en
procesos de fortalecimiento de la gestién y/o planificacién cultural; y, la incidencia en
procesos de activacién comunitaria. - : :
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5. Que la ley N° 21,192 de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2020, a través de la
partida 29, capitulo 01, programa 01, subtitulo 24, item 03, asignacion 129 denominada
“Red Cultura”, considera recursos destinados a financiar proyectos culturales de la
comunidad, cuya transferencia serd determinada mediante convenio, celebrado entre la
Subsecretaria y la entidad receptora. Asimismo, permite celebrar convenios de
cooperacién con municipalidades, corporaciones, fundaciones u otras entidades de
derecho publico o privado.

6. Que por su parte, la ley N°® 18.685 organica constitucional de Municipalidades, establece
en su articulo 1° en relacién con el articulo 4° letra a), que las municipalidades son
corporaciones auténomas de derecho publico, con personalidad juridica y patrimonic
propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su
participacién en el progreso econémico, social y cultural de las respectivas comunas,
pudiendo, en el dmbito de su territorio, desarrollar directamente o con otros érganos de Ia
Administracién del Estado, funciones relacionadas con la educacion y la cultura.

7. Que, segiin el articulo 3° numeral 27 de la Ley NO 21.045, el Ministerio detenta, dentro de
sus funciones, la facultad de celebrar convenios con organismos publicos y privados, tanto
nacionales como internacionales en materias relacionadas con su labor,

8. Que la resolucion exenta N° 24, de 2018, de este Ministerio, en su numeral 26, delega en
las Secretarias Regionales Ministeriales, ia facultad de suscribir, aprobar, modificar y poner
término a convenios de colaboracién y cooperacién regional, en el admbito de las funciones
y atribuciones de esta Subsecretaria hasta una cuantia no superior a 2.500 UTM.

9. Que serd la Secretaria Regional Ministerial correspondiente, la autoridad que determinara,
de acuerdo al indice de priorizacién indicado y mediante resolucién fundada, la/s comuna/s
donde se implementara el programa Red Cultura, -

10.Que en virtud de lo expuesto y estando facultados para elio, ambas partes suscriben el
presente convenio de transferencia de recursos y ejecucion de actividades.

LAS PARTES ACUERDAN:

PRIMERQ. Objeto. El presente convenio tiene por objeto financiar la elaboracién del Plan
Municipal de Cultura, en lo sucesivo "PMC", de la Ilustre Municipalidad de Curepto, con
participacién activa de la ciudadania y propiciar su incorporacién al Plan de Desarrollo
Comunal, en adelante "PLADECO”.

La Municipalidad debera llevar a cabo la elaboracién del PMC conforme la metodologia descrita
en este convenia. En cumplimiento de lo anterior, ésta se obliga a contratar a un profesional
experto/a externo o consultora externa y ajenos a Ia institucién, que desarrolle el proceso
completo, quien debera poseer experiencia demostrable en planificacién estratégica cultural
comunal, territorio, participacion ciudadana y desarrolio de planes municipales de cultura o
construccion de PLADECO. '

Se entendera por PMC la planificacién participativa est'rat_égi;:a mediante la cual se definen los
objetivos o iineam_%eh-tc‘ss de desarrollo cultural para la comuna a mediano y iargo plazo, asi



Ministerio de las
Culturas, las Artes
y & Patrimonio

como las estrategias necesarias para llevarlos a cabo, ya sea mediante programas, proyectos
u otras actividades

SEGUNDO: Ejecucién. En la ejecucién de los servicios de asesoria, la Hunicipg!idaﬂ
deberd exigir al Equipo profesional externo, el cumplimiento de las siguientes
obligaciones:

1

Entrega del enfoque y metodologia de trabajo a la mesa técnica; al Concejo
Municipal y a la contraparte operativa de la SEREMI del Maule, la que debe
contener estrategias de trabajo territorial y ejecutivo, considerando actividades
presenciales o no presenciales respetando los protocolos y las medidas definidas por la
autoridad pertinente, entorno a medidas de prevencién y cuidados en contexto de
pandemia 0 emergencia.

Convocar y participar en reuniones con la mesa técnica en coordinacién con la
contraparte operativa de la SEREMI, las cantidades de reuniones que sean necesarias
acordadas por las partes (con un minimo de tres), para el levantamiento de ias
estrategias y herramientas a desarrcllar en el PMC,

Incorporar, como apoyo técnico, a la contraparte designada por la SEREMI del
Maule, desde el inicio de este convenio hasta su finalizacién, considerando la asesoria
técnica en el desarrelio y seguimiento de los recursos y productos asociados.

Convocar y participar en reuniones sectoriales y/o multidisciplinares que
permitan identificar requerimientos y expectativas del sector cultural, artistico,
académico y de representacién socio-cultural de la comuna. Con especial énfasis
en la participacién de las Organizaciones Culturales Comunitarias pertenecientes a la red
regional OCC; (organizaciones culturales, ONG, fundaciones, gremios, asociaciones,
centros culturales, entre otros).

Convocar y participar en las actividades y/o acciones participativas (cabildos,
encuentros ciudadanos, asambleas, mateadas, didlogos participativos, entre
otros) que desarrollara la Municipalidad, con la finalidad de conseguir los objetivos
planteados en este convenio. :

Generar, sistematizar y analizar informacién proveniente de fuentes primarias
y secundarias del ambito local, cultural y artistico de la comuna que aporten a la
formulacién del PMC; Para la elaboracion y entrega de un diagnostico comunal,
incorporando también informacién recabada de las actividades participativas.

Transferir conocimientos de gestion cultural, metodologias participativas,
planificacién estratégica y el buen manejo del instrumento elaborado por la
consultora o experto a la contraparte municipal y todo su equipo, a fin de mejorar su
gestion en el PMC. '

Redactar y editar el documento final del PMC, el cual debera ser entregado en
formato Word y PDF (archivos digitales) al equipa municipal y a la SEREMI de la region



10.

11.

del Maule con un plazo minimo de un mes antes de ser presentade al Concejo Municipal
para su respectiva aprobacion.

Redactar y editar un resumen ejecutivo del PMC en formato PPT (archivo digital)
el cual debera ser entregado al equipo municipal y a la SEREMI de la regién del Maule
con un plazo minimo de un mes antes de ser presentado al Concejo Municipal para su
respectiva aprobacion. :

Presentar el PMC ante el Concejo Municipal, para su aprobacién e incorporacion al
PLADECO. :

‘Presentar el PMC ante la mesa técnica, y la sociedad civil representada por el

Consejo de la Sociedad Civil {COSOC), si es que estuviese conformado y a los
participantes del proceso.

La Municipalidad deberd llevar a cabo la elaboracién del PMC conforme la siguiente
metodologia: .

Etapa 1: Encuentros de Co-disefio para elaboracién/elaboracién de PMC (Ex
- encuentros participativos) ' ;

- Se realizan mediante modelos de inteligencia cgi_é;:tiwa para la toma de decisiones

conjuntas  entre la comunidad y el municipio. En esta etapa estardn integrados
distintos actores del territorio, entre ellos organizaciones culturales comunitarias, en
lo sucesivo “OCC”, participantes del componente de fortalecimiento de OCC, artistas,
~agentes locales, ciudadania activada y contenidos locales levantados mediante
dispositive Residencias de Arte Colaborativo, entre otros agentes relevantes.

En cumplimiento de lo dispuesto en la partida 29, capitule 01, programa 01, subtitulo
24, item 03, glosa 11, que rige la asignacion de Red Cultura, Ia Municipalidad se
compromete a incorporar a la comunidad educativa de establecimientos
escolares de educacién pdablica, como parte de los actores territoriales que
integraran el modelo para la toma de decisiones conjuntas por parte de fa comunidad.

. Estos Encuentros de co-disefio para la elaboracién del PMC, deberdn ser intermediados

por equipo profesional externo, que no sea funcionario o trabajador de la
Municipalidad, y que debera estar a disposicion del municipio. Este equipo profesional
‘deberd conocer y utilizar metodologias de trabajo colaborative que propicien el
pensamiento grupal para el desarrollo de decisiones conjuntas y la construccion de
resultados respecto de las proyecciones a futuro del quehacer cultural de la comuna.
Es importante que este equipo intermediador no cuente con ideas preconcebidas o
plantee resultados esperados, toda vez que es la comunidad quien disefiara vy
deliberard respecto de los contenidos del PMC. Por tanto, el equipo intermediador
operara como guia metodolégica para un trabajo colectivo.

~ Los Encuentros de co-disefio para la elaboracién del PMC, deberdn ser de amplia
convocatoria y difusién, permitiéndose asi la sensibilizacion ciudadana respecto de
la participacién. Se deberan incorporar obligatoriamente las organizaciones culturales
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comunitarias existentes en el territorio o reconocidas por la comunidad como tal. Se
espera que estos encuentros favorezcan espacios de discusion horizontal entre sus
participantes, mediante mecanismos de escucha activa para la toma de decisiones y
la incidencia real de la comunidad en este disefo colectivo.

Ademés, deberdn desarrollarse en distintas localidades de la comuna, con el fin
de realizar un trabajo de descentralizacién comunal, llegando a la mayor cantidad de
agentes locales, lo cual permita que los resultados sean representativos de la
diversidad del territorio urbano- rural,

Etapa 2: Confeccién documento PMC-Herramienta de gestion colectiva
resultante de la Etapa 1.

De los encuentros de co-disefio debera resultar la confeccién de un documento formal
que plasme toda la informacién trabajada de manera conjunta, el que sera validado
por todas las personas que integraron dichos encuentros.

En especifico, este documento tendrd que satisfacer las siguientes caracteristicas:

- Ser una herramienta de planificacién colectiva y dindmica, que refleje las
practicas locales y sus contenidos, en sintonia con las politicas nacionales y regionales
en el ambito de las culturas, ias artes y el patrimonio,

- Capaz de contener las realidades, necesidades y expectativas de la comunidad;

- Considerar fuentes de financiamiento para cada linea estratégica contenida;

- Enunciar claramente el tiempo de vigencia del PMC, (afio de inicio y afio de
finalizacian);

- Contener objetivos estratégicos a mediano y largo plazo de la comuna para el
desarrollo cultural; '

- Considerar un sistema de seguimiento y evaluacién mediante la incorporacion de
indicadores, debiendo contemplar el involucramiento ciudadano en esta accién, dando
continuidad al trabajo de co-disefio, mediante una co-gestion con la comunidad de su
planificacion cultural. , g : '

- Considerar una linea de estrategias en el &mbito de la gestidn cultural Municipal
en contextos de emergencia comunal, regional o nacional.

Etapa 3: Aprobacién PMC

Una vez elaborado el documento de Plan Municipal de Cultura, este deberd ser validado
por la comunidad y por una mesa técnica municipal que se conforme al efecto; y
presentario al Consejo de la Sociedad Civil (COSOC), si es que estuviese conformado,
y al Concejo Municipal. La aprobacién en todas sus etapas, debe procurar un
compromiso para la incorporacion en el Plan de Desarrollo Comunal. Una vez aprobado
el documento tendrd que ser entregado en copia a la respectiva SEREMI para el
seguimiento de su implementacién. :

En todo el proceso de elaboracién del PMC, el programa Red Cultura dezla,r'eg-ién
supervisara las acciones y entregard aportes técnicos a fin de evitar posibles
desviaciones metodolégicas, conceptuales y/o de forma en general, que afecten el
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propésito programatico y el fin participativo de esta herramienta entendida como
politica publica.

Ademas el municipio comprometera la participacién activa en el proceso compieto de
elaboracién, mediante la designacin del/la Encargada de Cultura Municipal, o quien éste/a
designe en su representacion, como contraparte técnica.

TERCERO. Transferencia. La SEREMI, mediante el presente instrumento, se obliga a
transferir a la Municipalidad la suma de $4.000.000.- (cuatro millones de pesos), con el fin
de solventar los gastos destinados a la elaboracién del Plan Municipal de Cultura, segun la
metodologia descrita y para financiar, en particular, los siguientes items:

- Gastos en personal: Todos aguelios desembolsos a cambio de una contraprestacion de
servicios de un tercero'y necesarios para la realizacién de las actividades materia del
convenio, entendiendo por tales la contratacién de profesional o equipo profesional
expertos. externos o consultorias externas a la Municipalidad, que guien

- metodolégicamente el proceso en sus tres etapas.

Los gastos de honorarios deberdn justificarse con boletas de honorarios, sean
electronicas o debidamente timbradas por el Servicio de Impuestos Internos (SII).
Ademés, debe acreditarse la recepcién conforme de los servicios prestados por las
personas contratadas a honorarlos. En el evento de haberse realizado retenciones, se
debera adjuntar copia del formulario n° 29 del SIl en la que se acredite el pago de la
retencién, debidamente timbrada.

Queda prohibido destinar los fondos que se transfieran en virtud de este convenio, al
pago de remuneraciones u honorarios a personas que tengan la calidad de funcionarios
y/o trabajadores de la Municipalidad (incluido personal perteneciente a sus elencos
estables).

Gastos de operacion: Son aquellos destinados a la realizacion e implementacion del
proyecto (incluidos los encuentros de co-disefio), que consisten generalmente en
gastos por servicios o bienes que no subsisten después de la ejecucién del convenio
(bienes consumibles); alojamiento, traslados nacionales de bienes y personas,
alimentacién (en caso de coffee break, solo en las instancias colaborativas), adquisicion
de insumos, materiales; y demas gastos destinados 2 la adecuada implementacion
técnica de las actividades y/o acciones participativas (presenciales o no presenciales).
 Este item comprende gastos de difusion ligados a los procesos de sensibilizacion de la
~ ciudadania y participacién de la misma en la actualizacién o elaboracién del PMC.

Sin perjuicio de lo sefialado en este item, no sepodréﬁ 'fmanciar gastos relativos a la
habilitacién, mantencién y/o arriendo de la infraestructura del postulante, ni de las
fichas técnicas ya existentes en la infraestructura,

Quedaran expresamente #xc_l'«niﬁas_ fos ga:stdﬁ de i:ﬂvgi*sién,_aﬁmﬁdiendﬂ por tales aquellos

~ destinados a adquirir bienes que subsisten después de terminada fa ejecucién del proyecto,

tales como computadores, proyectores, automoviles, instrumentos musicales, etc.
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No se financiardn gastos destinados a la compra de instrumentos financieros, pago de
dividendos o deudas de cualquier tipo, gastos derivados al pago de la garantia del proyecto,
entre otros. . .

El aporte de la SEREMI serd transferido a la Municipalidad,en una sola cuota dentro de los
cinco (5) dias hébiles siguientes a la fecha de total tramitacién de la resolucién administrativa
aprobatoria de este convenio, debiendo suscribirse, por parte de la citada entidad, el
correspondiente recibo al momento de su recepcion.

CUARTO. Obligaciones de la Municipalidad.

1,

2.

Ejecutar total e integramente la elaboracién del PMC seglin metodologia descrita.

Conformar una mesa técnica de trabajo, que participaréd en el proceso completo
de elaboracién, validacién y seguimiento del PMC, Esta Mesa técnica estard compuesta
por el/la funcionario/a municipal designado/a como contraparte, al menos 1 concejal
{(que pertenezca a la comisién de cultura, o afin), 1 representante de OCCsilo hubiera
o de la comunidad, DAEM, DIDECO Y SECPLAN (titulares o representante) ademas de
los departamentos que el municipio estime sumar.

Este equipo de trabajo se organizard para el disefio, implementacién vy
seguimiento del PMC y se encontrard coordinado por el funcionario municipal
designado como contraparte, para seslonar periodicamente.

Incorporar, como apoyo técnico, a la contraparte designada por la SEREMI del
Maule, desde el Inicio de este convenio hasta su finalizacién, incorporando la asesoria
técnica en el desarrollo y seguimiento de los recursos y productos asociados.
(realizacién de bases de licitacion, proceso de contratacion, definicién de perfiles de
profesionales idéneos, metodologias de trabajo, Gitima revision del documento final
previo a la aprobacién comunal, entre otros)

Contratar al equipo profesional externo, para que guie metodolégicamente la
elaboracian del PMC hasta su aprobacién. ' -
Presentar en la forma sefialada en la clausula quinta de este wmerﬁa, fos
respectivos informes técnicos e informes de gastos. :

. En caso de existir recursos remanentes, podran reinvertirlos, solo, en acciones

participativas, de co-disefio y/o difusién, una vez ejecutado integramente el proyecto,
de lo contrario deberd reintegrarios al Ministerio. .

La elaboracién del PMC debera contemplar en su finalizacién la validacién por
parte de la mesa técnica, al Concejo Municipal y a la sociedad civil,
representada por el Consejo de la Sociedad Civil (COSOC) -si es que estuviese
conformado-, situacién que serad informada mediante oficio que detalle fechas y
medios de verificacién de dichas acciones; del/la Alcalde a SEREML '
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9. Sostener reuniones técnicas periédicas con la contraparte operativa de la
SEREMI, junto al profesional o equipo profesional contratado para el proceso
metodolbgico de PMC.

10. Comunicar a SEREMI la fecha y documento de incorporacién al PLADECO, la
que serd informada mediante oficic dei/la Alcalde.

11. Entregar copia del Plan Municipal de Cultura final a la SEREMI, mediante oficio
del/la Alcalde.

QUINTO. Informes técnicos y de gastos.

Con el objeto de acreditar la realizacién de las actividades materia del presente convenio, asi
como el gasto de los recursos transferidos, la Municipalidad presentara a la SEREMI, en los
términos y oportunidades que se indican -y segun los modelos anexos a este instrumento-,
los siguientes informes: :

1. mi’nkmgs de actividades:

a) Informe mensual de desarrolio de actividades; que dé cuenta de aquellas actividades
efectuadas y los logros alcanzados durante el mes correspondiente. Este informe se
debera entregar dentro de diez(10) diascorridos siguientes del mes informado, para su
revisién y aprobacién. En caso que el vencimiento del plazo cayere en dia inhabil -
entendiendo por tales los dias sébado, domingo y festivos- se extendera el plazo hasta
el dia siguiente habil. El formato de este informe sera suministrado por la SEREMI.

e g

b) Informe técnico final (resuitados): que identifique los productos obtenidos en el
contexto de las actividades enmarcadas en el convenio, dentro delos quince (15) dias
corridos, contados desde la fecha de término de las actividades, para su revision y
aprobacion mediante certificado. En caso que el vencimiento del plazo cayere en dia
inhabil -entendiendo por tales los dias sdbado, domingo y festivos- se extendera el
plazo hasta el dia siguiente habil. ] ;

Estos informes deberdn incluir los medios de verificacién del desarrollo de las actividades
(registro de convocatorias, actas de reuniones, listas de asistencia debidamente firmadas,
firma de acuerdos, entre otros). ' ;

En ambos casos, la SEREMI podré formular observaciones o solicitar aclaraciones alos
informes presentados por la Municipalidad dentro de un plazo de 05 dias habiles desde su
jas mediante correo electronico. Hechas las

observaciones, ésta deberé subsanarlas dentro de un plazo de 05 dias habiles contados desde

su notificacién. La SEREMI debera pronunciarse sobre las aclaraciones realizadas dentro de

un plazo de 10 dias habiles desde su recepcion.

La aprobacién de los informes se efectuara -si correspondiera- mediante certificacion escrita

de la jefatura de la Unidad Regional de Ciudadania Cultural, o la dependencia que le suceda
en sus funciones, informando mediante oficio su aprobacién al municipio.

2. Informe de Gaﬁ’cw
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Conforme a lo dispuesto en la resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la
Replblical, la Municipalidad rendird cuenta de la transferencia enviando el comprobante de
ingreso de los recursos percibidos en la Coordinacién Regional de Administracion y Finanzas,
ubicada en calle 3 oriente #1672, comuna de Talca, regién del Maule.

La Municipalidad remitird a la SEREMI informes mensuales de sus gastos y/o
acciones, no documentados, Indicando el monto detallado de los gastos realizados y el saldo
disponible para el mes siguiente. !

Los informes mensuales de gastos deberdn remitirse dentro de los 10 dias corridos siguientes
al mes que se informa -conjuntamente con los informes mensuales de desarrollo de
actividades-, incluso respecto de aquellos meses en que no existan gastos de los fondos
transferidos. A su vez, el informe final de gastos deberd entregarse en la misma oportunidad
dispuesta para el informe técnico final.

Los informes mensuales y el informe final serdn revisados y aprobados-si corresponde-
mediante certificacién escrita de la jefatura de la Unidad Regional de Administracion y
Finanzas, o la dependencia que le suceda en sus funciones.

Ademds, en lo que respecta a los recursos dispuestos por la Municipalidad, ya sean propios o
aportados por terceros, se justificardn del modo siguiente:

a) El aporte propio en bienes y servicios se acreditard mediante una declaracion del receptor,
firmada ante notario ptblico, donde conste el aporte y el monto valorado. En el caso de los
aportes pecuniarios proplos comprometidos, deberan acreditarse entregando copia simple de
toda la documentacidn que justifica los gastos incurridos, segin la naturaleza de los mismos
(boletas, facturas, liquidaciones de sueldos, etc.)

b) Por su parte, en lo que respecta a los aportes de terceros, deberdn acreditarse de la
siguiente manera:

b.1) Aportes de terceros que constituyen donaciones con fines cuiturales acogidos a
los beneficios tributarios establecidos en el articulo 8° de la ley N° 18.985 —"ley sobre
donaciones con fines culturales” en adelante-, deberan justificarse acompanando: (i)
copia simple del certificado que acredita la donacion con fines culturales y el beneficio
tributario, de acuerde a lo dispuesto en el articulo 8° de la ley sobre donaciones con
fines culturales y su reglamento, contenido en el decreto N° 71, de 2014, del Ministerio
de Educacién; v (il) copia simple del estado de las fuentes y uso detallado de los
recursos recibidos a que se refiere el articulo 11° de la ley sobre donaciones con fines
culturales; o en subsidio, con copia de la rendicién de cuentas que acredite los gastos
efectuados, segin la naturaleza de los mismos (boletas, facturas, liquidaciones de
sueldos, etc.). ' _ :

'En todos los documentos tributarios slectronicos a incluir en ef informe de gastos, la Municipalidad debera solicitar
al proveedor que incorpore en el detalle de la respectiva facture o boleta electrénica o siguiente: "actividad financiada
por MINCAP, resolucion exenta n® XXX de 2020" (debe citarse el nimero y afio de la resolucion de la SEREM! que
aprueba este convenio}. = : ;
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~ b.2) Aportes de terceros efectuados por otras entidades publicas: se acreditaran
entregando copia del acto administrativo de la entidad publica otorgante por el cual se
transfirieron los recursos, o copia de la aprobacién de la rendicién de cuentas
respectiva por parte de la entidad plblica que realizé el aporte o, en subsidio, con
copia de la rendicién de cuentas entregada a la entidad publica aportante, segun
corresponda.

b.3) Otros aportes de terceros: se justificaran entregando copia de la documentacion
que acredite los gastos incurridos, segun la naturaleza de los mismos ‘(boletas,
facturas, liquidaciones de sueldos, etc.)

La acreditacién de los recursos propios y/o de terceros aportados por la Municipalidad, debera
presentarse conjuntamente con la entrega de los informes de actividades y de gastos, y sera
aprobada —si correspondiere- mediante certificacién escrita de la jefatura de la Unidad
Regional de Administracién y Finanzas, o la dependencia que le suceda en sus funciones, del
Ministerio. g it

SEXTO. Difusién. En toda accién de difusién, promocién, convocatoria, invitacion,
agradecimiento, patrocinio, auspicio, asi como en la propia ejecucion de las actividades
referidas en este convenio -bajo cualquier soporte utilizado para ello- la Municipalidad debera
especificar el origen de los recursos e incluir en la portada o soporte de su material y de forma
destacada el logotipo institucional del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Pdtrimonio vy
del Programa Red Cultura, de acuerdo al Manual de Uso de Imagen Corporativa

En los soportes de audio, se deberd incorporar una mencién destacada del Ministerio, a través
de la inclusion de la frase “Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio”, y en los
soportes audiovisuales deberd ser incorporada una imagen del logotipo institucional del
Ministerio, en los términos y modo indicados en el parrafo precedente. Debiendo ser visados
por la Secretaria, a través del Encargado de Comunicaciones, Sergio Moya Clavijo, correo
electrénico sergio.moya@cultura.gob.cl, o a quien se destine para tal objeto.

Para supervisar el cumplimiento de esta obligacion, la Municipalidad deberd incorporar a su
informe de actividades el material grafico y de difusién resultante y/o utilizado durante el
perfodo que informa. ' -

SEPTIMO, Vigencia. El presente convenio entrard en vigor en la fecha en que quede
totalmente tramitada la resolucién administrativa que lo apruebe, y mantendra su vigencia
hasta que quede totalmente tramitada la resolucién administrativa que apruebe, si
correspondiere, su cierre administrativo. e Wt j

Con todo, los proyectos deberdn ser ejecutados dﬁﬂtﬂ) de un plazo de 8 meses,
teniendo como fecha de ejecucién el 31 de abril de 2021.

En todos aquellos casos en gue no sea posible cumplir con las certificaciones indicadas en la
cldusula quinta, debido al incumplimiento de una o més obligaciones por parte de la
Municipalidad, dicho incumplimiento debe ser calificado y certificado por la SEREMI. En este
caso el convenio mantendra su vigencia hasta la fecha de total tramitacién de la resolucion
que le ponga término. i : i

10



Mindsterio de las
Culturas, las Artes
y ef Patrimonio

OCTAVO. Contrapartes. Para la implementacién y coordinacién interinstitucional de las
actividades materia del presente convenio, las partes designan las siguientes contrapartes
operativas:

« Por parte de la Municipalidad, a Encargada de Cultura Municipal o quien ésta designe
en su representacion.

« Por parte de la SEREMI, a la Encargada Regional del Programa Red Cultura o quien ésta
designe en su representacién_

NOVENO. Modificaciones al convenio.

1. Prérroga de ejecucion.

Sole en casos fundados y debidamente justiﬁcaﬁos, la Municipalidad podra solicitar -por
escrito- a la Secretaria Regional Ministerial, prorroga de la fecha de término del proyecto, quien
resolvera previa consulta a fa Caordmar;ién Regional del Departamento de Ciudadania
Cultural.

La prérroga constard en acuerdo meodificatorio aprobado mediante el correspondiente acto
administrativo dictado por la Secretaria Regional Ministerial del Maule,

2. Re-itemizaciéon de los gastos.

Los recursos transferidos deberan ser distribuidos en la forma convenida entre la
Municipalidad y la SEREMI, cualquier reitemizacién de los recursos otorgados por la SEREMI,
deberd ser revisada entre las partes y no podra utilizarse para fines diferentes al ahjeto del
convenio.

La solicitud de re-itemizacion deberd ser presentada por la Municipalidad por cualquier medio
escrito y se resolvera por la Secretaria Regional Ministerial del Maule, mediante acto
administrativo.

gggmaerwm autorales. En ei evento que el proyecto desarrollado comprometa, afecte
o incluya total o parcialmente obras protegidas por la ley de propiedad intelectual y cuyos
titulares de derechos de autor sean personas distintas de la Municipalidad, ésta serd Unica y
exclusivamente responsable frente a conflictos que pudieran derivarse de Ia infraccién a la fley
N° 17.336 scbre propiedad intelectual, liberando expresamente al Ministerio de cuaiauier
responsabilidad pa’ra con los autores y entidades que cautelen dﬁt‘enﬁns de esa naturaleza.

UNDECIMO. Controversias. En caso de surgir alguna controversia, ya sea respecto del
contenido, interpretaciéon o cualesquiera otras materias que guarden relacion con este
instrumento o se deriven de su aplicacién o cumplimiento, las partes, para todos los efectos
legales, acuerdan resolverla amigablemente y de comun acuerdo.

DUODECIMO. Personerias. La personerfa de ﬁnﬁa Maria Pia Soler Mouliat, para
comparecer en representacion de la Secretaria Regional Ministerial de las Culturas, las Artes
y el Patrimonio, consta en el Decreto N° 41 de fecha 19 de octubre de 2018, que nombra a
la Seremi de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, del Mauie, y la personeria de René
Alejandro Concha Gonzdlez, para comparecer en representacion de la Ilustre Municipalidad
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de Curepto, c@nst ”é’é&mﬁ:ﬁ 03017 de fecha 12 de diciembre de 2016, que asume cargo
Jaf de la Comuna d4 Curepto, documentos que no se insertan por ser conocidos

NE'. ' ONCHA GONZALEZ MARIA PIA mmn MOULIAT
CALDE SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
MUNICIPALIDAD DE CUREPTO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y EL

PATRIMONIO DEL MAULE
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