APRUEBA CONVENIO DE PROGRAMA
FORTALECIMIENTO DE RECURSO HUMANO EN
ATENCION PRIMARIA DE SALUD 2020.

/

L
DECRETO ALCALDICIO N° \9 /

CUREPTO, 1.8 460 201

VIS TOS: Estos antecedentes; el Fallo del
Tribunal Electoral Region del Maule, de fecha 22/11/16; el Acta de Instalacion del Concejo
Municipal de Curepto, de fecha 06/12/16; Resolucion N°7 del 2019 de la C.G.R., que fija
normas sobre exencidn del tramite de toma de razon, en materias de personal; el Decreto
Alcaldicio N°755 de fecha 15/04/20, que aprueba Convenio Programa Fortalecimiento de
Recurso Humano en Atencion Primaria 2020 de fecha 28/02/20 (segun Resolucion Exenta
N°1275 de fecha 16/03/20); las facultades que me confiere la Ley N°18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades y CONSIDERANDO: 1) Que la Resolucién Exenta N°3847
de fecha 10/08/20, del Servicio de Salud Maule, debe ser aprobada mediante el acto
administrativo correspondiente.

BEERETQ:

1.- Apruébese modificacion Convenio Programa de
Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencién Primaria 2020 de fecha 28/02/20, suscrito
con la llustre Municipalidad de Curepto, representada por su Alcalde Don RENE ALEJANDRO
CONCHA GONZALEZ y el Servicio de Salud del Maule, representado por su Director Dr.
LUIS JAIME GAETE, de conformidad al cumplimiento de las condiciones sefialadas en la
Resolucion Exenta N°3847 de fecha 10/08/20 del Servicio de Salud Maule.

2.- El Convenio y la Resolucién Exenta N°3847 de

fecha 10/08/20 del Servicio de Salud Maule, forma parte integrant;?@eﬂec&w.
3.- ANOTESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE este

Decreto con los antecedentes que correspondan para conocimiento y control posterior.

\NDIRO,CONCHA GONALEZ
ALZALDE

i b
VI IQDIMV AR
Distribucidn:

1.- Secretario Municipal,

2.- Encargada de Finanzas Depto. de Salud.
3.- Archivo Depto. de Salud. (2)

4.- Archivo Municipal.
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RESOLUCION EXENTA No __ &4 T =

INT.: 812 —_— e

Fecha: 04.08.2020
TALCA,

10 460 202
VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

El "Convenio Programa Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencién Primaria de Salud”,
Resolucion Exenta N© 49 de fecha 28 de enero del 2020 que aprueba el programa y la Resoluciéon Exenta
N° 93 de fecha 21 de febrero de 2020 que aprueba los recursos, modificada por Resolucion Exenta N° 148
del 27 de marzo de 2020 y Resolucidn Exenta N° 455 de fecha 03 de agosto de 2020, todas del Ministerio
de Salud. Resolucién Exenta N°® 1275 de fecha 16 de marzo de 2020 Y Resoluciéon Exenta N° 1688 del 30
de marzo de 2020, ambas del Servicio de Salud Maule, Ley de presupuesto 21.192 del 19 de diciembre de
20189, las facultades que me confieren los articulos 6, 7 y 8 del D.S. N© 140 de 2004 del MINSAL, lo dispuesto
en los articulos 56 y 57 de la Ley 19.378, Resolucién N° 7 y 8 de 2019 de la Contraloria General de la
Republica y Decreto Afecto N° 57 de fecha 31 de diciembre de 2019 del Ministerio de Salud.

CONSIDERANDO

1. Que, en el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad,
Participacién, Descentralizacién y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades programaticas
emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de la Atencién Primaria e incorporando a la
Atencidn Primaria de Salud como &rea y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de

atencion, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Convenio Programa Fortalecimiento de
Recurso Humano en Atencién Primaria de Salud.

2. Qué, el referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N© 49 de fecha 28 de enero del 2020
del Ministerio de Salud.

3. Qué, con fecha 21 de febrero de 2020 el Ministerio de Salud dicté Resolucién Exenta N° 93 que distribuye
los recursos para el Programa Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencién Primaria de Salud afio
2020 y modificada por Resolucidn Exenta N° 148 del 27 de marzo de 2020,

4. Qué, con fecha 16 de marzo de 2020 el Servicio de Salud Maule dicta Resolucién Exenta N°1275 que
aprueba el Convenio de Programa Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencién Primaria de
Salud 2020 en la comuna de Curepto.

5. Qué, con fecha 30 de marzo de 2020 el Servicio de Salud Maule dicta la Resolucién Exenta N° 1688 que
asigna recursos a través del programa anteriormente citado para enfrentar la pandemia por COVID 19
en comuna de Curepto.

6. Qué, con fecha 03 de agosto de 2020 el Ministerio de Salud emite Resolucién Exenta N°© 455 gue
modifica el presupuesto del programa ya mencionado, destinando los recursos para el reforzamiento de
la Atencién Primaria, ya que se mantiene el estado de catastrofe instaurado en el pais a raiz de la
pandemia de COVID-19,

7. Qué, en virtud de lo anteriormente expuesto y de las facultades del cargo que estoy investido, dicto la
siguiente:

RESOLUCION

I.- ASIGNESE, la suma de $ 15.948.000.- a la comuna de Curepto en virtud del Programa
Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencién Primaria de Salud 2020, para realizar las siguientes
estrategias.

N° | NOMBRE ESTRATEGIA ACTIVIDAD MONTO

Refuerzo de RRHH: contempla Médico, kinesiélogo vy
Enfermera.

Adquisicion de insumos, implementacién, servicio de
transporte para la atencién domiciliaria de usuarios
priorizados con el objetivo de aminorar el riesgo de
contagio o de enfermar gravemente. Corresponde a
atenciones abiertas, que no cumplen con los criterios de
hospitalizacidén domiciliaria.

1 | Atenciéon Domiciliaria

Esta estrategia se financiara por un periodo equivalente
a 3 meses. $ 7.500.000




[ PSR:

Contempla Refuerzo Enfermera 11 horas semanal por
establecimiento para apoyo en rondas.

2 | Refuerzo de RRHH

Estas estrategias se financiaran por un periodo

| eguivalente a 3 meses.

$ 8.448.000

TOTAL | $ 15.948.000

I1.- IMPUTESE gasto al Subtitulo 24 de esta Direccién de Servicio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

DRA L.J/ M MG CRALIS/VB/ECS/cca

DISTRIBUCION: |

< Sr. Alcalde I. Mynicipalidad de Curepto

< Ministerio de Salud (Division Atencién Primaria)

< Archivo OF. Partes
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