APRUEBA CONVENIO PROGRAMA
FORTALECIMIENTO DE RECURSO HUMANO
EN ATENCION PRIMARIA 2020.

/

DECRETO ALCALDICION® J 55. -

CUREPTO, 1 5 ABRI0I0

VI8 TOS: Estos antecedentes; el Fallo del
Tribunal Electoral Region del Maule, de fecha 22/1 1/16; el Acta de Instalacion del Concejo
Municipal de Curepto, de fecha 06/12/16; Resolucion N°6 del 2019 de la C.G.R., que fija
normas sobre exencion del tramite de toma de razon, en materias de personal; el Convenio
Programa Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencién Primaria 2020 de fecha
28/02/20, segun Resolucion Exenta N°1275 de fecha 16/03/20; las facultades que me
confiere la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y CONSIDERANDO:
1) Que la Resolucion Exenta N°1275 de fecha 16/03/20, del Servicio de Salud Maule, debe
ser aprobada mediante el acto administrativo correspondiente.

DECRETO:

1.- Apruébese Convenio de Programa de
Fortalecimiento de Recurso Humano en Atencién Primaria 2020 de fecha 28/02/20, suscrito
con la llustre Municipalidad de Curepto, representada por su Alcalde Don RENE
ALEJANDRO CONCHA GONZALEZ y el Servicio de Salud del Maule, representado por su
Director Dr. LUIS JAIME GAETE, de conformidad al cumplimiento de las condiciones
sefaladas en la Resolucion Exenta N°1275 de fecha 16/03/20 del Servicio de Salud Maule.

2.- El Convenio y la Resolucié
de fecha 16/03/20 del Servicio de Salud Maule, forma parte inptegrante del presente
decreto.

3.- ANOTESE, C
este Decreto con los antecedentes que corresponda
posterior.

UNIQUESE y ARCHIVESE
para conocimiento y /control

.- Secretario Municipal.

- Encargada de Finanzas Depto. de Salud.
-~ Archivo Depto. de Salud. (2)

-~ Archivo Municipal,
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CONVENIO DE PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE RECURSD HUMANO EN ATENCIGN
PRIMARIA 2020

En Talca a 28 de febrero de 2020 antre al Servico de Salug Maule, parsona juridics de deracho
publico, comiciliado en calle | Norte N3 963, 4to pisc Edificio Centro 2000 Talca, representade par su
Dorector Or LUIS JAIME GAETE, Médico, RUYT del msme domiclio, o guien
leqaimerits fo rtemplace, en agelante ¢ "Servicic” y 1a Tiustre Municigalidad de CUREPTO, persons
jwridica de derecha publica, darnicilizda en Plaza ce Anmas S/N, Curepto, redresentada por su Alealce
Don RENE ALEJANDRO CONCHA GONZALEZ, Ingenierc en Ejecucion Agricola, RUT

de ese mismg domicilio, o quen egalmente o ~eermplice, &n adslante la "Municipaiicad”, s& ha
avdrdade celabrar un convenio, que consta de las siguiantes cldusiilas:

PRIMERA:

El articuic 4% de la Ley N7 16,378 “Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Mepicipal” establece que
ceda entidad de salud municipal recibird mensusimente ur apore estatal, el cusl se determinar:
anuaimente mediante decreto fundado dal Ministerln de Salud,

El articule 36 de la citada ley, sefiaia que con este aoote s establecimiantos municipales da atencién
primana cumpliran las narmas técnicas, planes v programas que sobre Iz materis imparta al Ministerlo
de Selug. Acemas agregs que en caso que fos normas Sécnicas, olanes YProgramas que se imparan
Sen postarioridad 4 la antrada en vigencz de esta ley imallquen un mayar gaste para 1a Municipalidag,
su financlamiento sesd incorparado 8 los apores establecidns an el articulo 49,

SEGUNDA:

Er &l marco ¢e la Reformia de Sailud, cuyes pringipios arientadores apuntan 2 la Equidad, Participacion,
Desceritralizacion v Satisfactidn de los Usuarios, de las prioridades programaticas, smanadas del
Ministerio de Salud y ce a2 mogernizacién oe la Atencidn Primars e Incorporands & la Atsrcio
Primere como &-ea y pilar relevantz en el proceso de cambia a un rugve models de atencidn, el
Ministerio de Saiug, ha decldido impulser sl Programa “Fortalecimiento de Recurss Hurmang en
argnelan Primarts 20207,

Ei referido Pragrama »a sido aprabado por Resalucion Exenta NO 46 de fecha 28 de snero del 2020 del
Miristeric de Salud, sf que Iz Municipalidad s2 compromete a desarrollar en virtud tel présante
instruments.

TERCERA:

El Ministerio de Salud, @ traves del Servicio, convigne 2n asgnes 2 la Municipalidad recursos
destinados & financisr los siouientes componentes del Programa “Fortalazimmento de Recurse Humano
en Arencidn Prmaria™

Campanente 2! Refuarze RRHH & irSumos pare campalis da vegunacion de influsnza,
Companente §: Contrataclon o RRHM para reforzar reglstros SIGGES.

CUARTA:

Conforme @ In gefalado en lvs cldusulas precedentes gl Ministero de Salud, a Lravés cel Sarvicie,
convene en asignar a la Municipalidad, desoe |3 fecha de total tramitacion del Ultime acto
acministrativo, fa suma de § 6.301.440.,-, parz alcanzar & propdsito y cumgplimiento de Ios
compongntes se'i}aiadds en & cdusula antaror,

QUINTA:
La Mumicipalidad se obliga s utlzar los recursey entregados pare Tinanclar las siguientes actividades;
NP | NOMBRE COMPONENTE | ACTIVIDAD MONTO
Refugrzn de RRHH, adquisicion de msumes v
: provisitr de transporte para la
i bpi e RRW' = PEURGE atdministracion bparting éa la vacuna ant P
Z | para carmtadia de i % i §  2.000.000
vacunacion [fluenin ~influenza v el cumplimiento te metas de
g i cobertura €n pablacion odjetive,
Cortretnsiin e RRHEM ton perfil
Contratacién de RRHH agministrative a0 jornada de 84 ks para
&  oarn reforzar fegistros | asegurar la calidad, conflabllidacy $ 4301440
CBIGGES apotunidag del megistry &8 piataforme
g = _BIGGES.

[ TOTAL $ 6.301.440

¢




SEXTA:

Bl Servicio svaluard el grado de cumpilmiente de Ips difereptes componentes def Programa cen al
propésite de mejorar su eficiencia v efectividad, conforme a las metas definas por la Divisién ce
Atencién Primaria. Se realizard avaluacién de srocese del pregrama dusante @ afa, con fecha de
certe al 3C de junip y 31 de digiembre con base a los indicadures descritos (Anexc NP 1) y cuya fuente
de informac: cn cficial es el Regis’:m Egraietico Mensua! (REM), Registro Nacional de Tnmunizaciones
(RNT), reportgs SIGGES & ‘nforme respectivo de ejecucién y cumpbmients del  Beérvicic de Salud,
segln correspanca a cada companantsa,

SEPTIMA!

Habiéndose cumpido fas memas establecoas en el convero v existendo recursos d:ﬁpamblm producto
de uaa eficiente gastién, astos Hodrdn Lhilizarse en ias estrategias y/o componenles definides en el
programa, segun fas necesidedes de 1a comuna,

OCTAVA:
Los rezursos serédn transfaridos por e Servivic, en una custa contra s total tramitaddon del lltime acte
aciministrativa,

NQVEHM

| Bervicio, requerird & la Municipalided, les datos ¢ inforrmes retativos o I3 gjecucitn del pregrama vy
sus componentes especificadas sn 12 clivsula tercera da este convento, con los detalles v
aspacificaciores gue estime del casd, debendo efectusr una constante supervisidn, contral v
svaluacion del mismo. lgusimente, of Saarw“le:.x, a través de su referente respectivo, deberd impartir
pautas técnices para alcanzaren forma mas eficlente y-eficaz los cbiativos.del presente convanio.

DECIMA:

B Servicio deberd valar por 12 correcta wtilizaclon de los fondos traspasacos & ia Municipalcad, en
cumglimiento a 1o dispuesto en el articulo 5% ge 12 ley N9 15.575, Crodnica Constituciona! de Bases
Generaies de la Administracién del Estada. Sin poriuicio de o antarlar astas transferencias de rFECUISOs
se rigen-por las narmas establacidas en la Resolucidn N9 30 de 2015, de la Contraloria General ce la
Republica, que dispons la obligacidn de rendir cuenta mensual ce los racurses transferidos. lo que
debe ser fiscaiizado por el Servicio.

Asirnismo, se especifica que por razones de buen servico come 19 es-mejorar 8l sctese; aportunidad,
tratamierito vy catoad en las prestaciones ge saluel Cue no se srituentren financlacas en otras
programas del Ministedo oe Sslud en los &mbitas de salgd respirsions, pesquisa ¥ rescateé de
pacientes con sospacha de cancer cervicoutering, atencion domiciliaria para nersonas con cependenciz
sivers y sus cuidadores, wacunacldn anti mfluenza, facditadores en gestidn de salud, asegurando
actess, calidad, torfiabilidad v oportumded del reqistro SIGGES, y por tratarse el Programa
“Fortalecimiente de Recurso Humane en Atengidn Pri imaria®, de un programa de continudac en el
sentido gue se desarrolla durante tode el afio calendario, se :iaja astablecdo aue, en iz rendicion de
cugnta de los gaswos efectuados en este progeama, podra Inclulrse gastes realizados, Bn g presente
afio, con anterioridad a la total tramitacon del ditime acte administrativo, de a:uéﬂ:m a ko dispussto
en af articulo 13 de |2 Resclucién N° 20 o= afio 2015 de la Contraloria General d2 (a Repunlica.

DECIMA PRIMERA:

Finalzado el perictlo de vigencia del prasents conwenio, |a Mumcipalided restituird, el vaior
m"%pandaerw 2 la pare pegeda vy no mlecutdoa, no rendida u observada del Programa :.i::;e*-a de
FEUE INSIUMENtD, C8 pruerdo a lo dispueste en la ley de presupussto,

DECIMA SEGUNDA:

Et Bervitio ng asume responsabllidad financiera maver que la que e esta convenio e sefiala, Por elle,
2n 2l cpgo que l& Municipalidad se exceda de los fondos cestimados por ef Servizia pars la ejecucidn
get misrmo, elia asumird el mayor gaste rasultente.

DECIMA TERCERA: |

Ei presente convenio comenzard @ regir & pattic de e olal tramitasds del itimo acte administrative v
rasta el 31 de diciembre del afo 2020,

L& vigencia del presents convenio) oard efectos de glecuaitn, se extenderd hasta ¢ 31 de cicemire
del 2020; v solo para efectes ce m entrege de 13 rendicidn v revisidn final, se extenderd hasta los
orimeros guince digs hébiles del mes de erero de 2021,

Sin parjuicio de to anterior, podra prorrogarse on forma automatica n |2 medids que &l oreserts
orograma y sus respectivas modificaciones, cusnten con disponibilidad presupuestania segun la Ley de
Presupuestos dal Sector Plblico del afic &n curse, Fara farmalizas ssta pedreoga, e Seeviclo deberd
dictar una resolucion en la cual sefale las metas v recursos disponitles para al nuevn perioda.

Er caso que iz Municipslioad no 28té de stuerds can £ste prérrega automatica, podrd manifestarlo por
astrito, en un plaze de (G dias hiblles contadas cesde @2 recepsidn de fa respective rescluclén, ae ln
cantrarto e antendara por sceptadas 12 nuevas condiciones,

DECIMA CUARTA:
E| presente convenio sdlo padrd ser medificada ¢ revocads por acuerdd de lag partes quelo suscriben,

DECIMA QUINTA:
El presente convere se firma en 2 éremplares, quedande uno en poder del Servicia v uno en el de |2
Municipatidad.



DECIMA SEXTA:

La Perscieria Juridice de Dr. Lugs Jaime GBETE, PAr2 réprasentar al Servicio, constz en Decreto Afects
N¥ 57 de tacha 31 de diciembee de 7019 dal Ministerio de Salud. La Persnnera Juridics de Don Rend
Alajandro Conghia Gonedles, oare representar a ia &, Muricipalidad de Curepta, consta an Becress N
3017 de fecha 12 de diciernbre de 2016, Dickos oocumentas no 58 INs&rtan por s8¢ conocicos de 145
partes.

# DIRECTOR
ERVICIO DE SALUD MAULE




