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ACTA SESION ORDINARIA N° 56/2014
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE CUREPTO

En Curepto, a 11 dias del mes de junio de 2014, siendo las 14:35
horas, en la Sala de reuniones de la llustre Municipalidad de Curepto, en nombre
de [ios, se da inicio a la Sesién Ordinaria del Concejo Municipal de Curepto, bajo
la presidencia del Alcalde Titular Sr. RENE ALEJANDRO CONCHA GONZALEZ,
con la asistencia de los Concejales Sres. FRANCISCO ARMANDO NUNEZ
RAMIREZ; SRES. JUAN PABLO RETAMAL GUTIERREZ; MARIO ARMANDO
GCOMEZ AGUILA y SERGIO DEL CARMEN MORALES CARRENO.

Se deja constancia que los Concejales Sr. JUAN EDUARDO VALDES
ALIDIUNATE y SRA. DORYS DE LAS MERCEDES SEPULVEDA CONTRERAS,
se encuentran ausentes, por motivos de salud.

Actia en calidad de Secretario y Ministro de fe del Concejo, el Secretario
Municipal, Sr. LUIS E. NAVARRO REYES.

DESARROLLO DE LA SESION
1.- APROBACION ACTA ANTERIOR.

Considerando que el Acta de Sesién Ordinaria N° 55, de fecha 04 de
junio 2014, le fue enviada a los Sres. Concejales, el Presidente consulta si
existe alguna observacion.

No existiendo observaciones, se da por aprobado el texto del Acta de
Sesion Ordinaria N° 55.-

Previo al desarrollo de la sesién y considerando que se encuentra
presentes diversos personaros citados por el Concejo, el Presidente propone
alterar el orden de la tabla y asumir de inmediato el tema de la seguridad publica,
para lo cual fueron invitados Carabineros, la Policia de Investigaciones y la
Fiscalia de Licantén, servicios que hoy se encuentran presentes representados
per el Capitan Carlos Fernandez Paredes y la Cabo 2° Margot Bobaditla Zufiiga;
el Prefecto Pedro Danceanu Weis, Sra. Ilvén Mercado Regional Talca y el
ayudante Prefectura Rodrigo Gaete Poblete; y el Fiscal subrogante Licanten a
quienes el Presidente e integrantes del Concejo les dan la mas cordial bienvenida.

Luego de los saludos protocolares toma la palabra el Presidente, quien
luego de agradecer la presencia, indica que el Concejo resolvié invitarles a esta
reunién debido a los problemas de robos que han ocurrido en Curepto, afectando
a viviendas particulares, comerciales y también a inmuebles municipales, lo que
genera una sensacion de inseguridad dentro de los vecinos. Indica que es
importante definir cual sera el proceder de las entidades publicas para dar una
solucién a esta problematica. Acto seguido da la palabra a los Concejales.

Concejal Sr. Gémez Aguila, respalda lo planteado por el Presidente,
sefialando que las circunstancias de vida han variado considerablemente, pues
pasd de ser un pueblo muy seguro y tranquilo, donde incluso las bicicletas
quedaban de un dia para otro en la calle, a uno en donde los vecinos deben tomar
muchos resguardos cada vez que salen de sus casas o dejan algo en la via
publica, por lo que considera que debe buscarse todos los medios para volver a
vivir como antes.
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Concejal Sr. Nufiez Ramirez agradece la presencia de las autoridades,
pues como Concejo estan preocupados por la situacién que estan viviendo como
comuna, si bien es cierto era un pueblo tranquilo ahora sobrepasé los limites con
robos de todo tipo. Solicita en consecuencia, que la policia de investigaciones
efectiie rondas periédicas sorpresivas a Curepto, lo que tiene un efecto disuadido
a los antisociales, pues incluso el Municipio fue victima de robos de especies de
cuantioso valor, por lo que es dificil reponerlas. Finalmente el Concejal hace
presente la importancia de la rotaciéon de Carabineros de Curepto, pues cuando
los uniformados permanecen mucho tiempo en una localidad se establecen lazos
de amistad, que de alguna manera inciden en el buen cumplimiento de las
funciones propias de la policia.

Concejal Sr. Morales Carrefio, agradece la presencia de las Autoridades e
informa que la ocurrencia de los robos en Curepto es ciclica pues se dan varios
robos seguidos, luego pasan meses que no ocurren. Solicita que si se descubre
quienes son los involucrados se de a conocer a la comunidad, para que los
vecinos tomen los resguardos, considerando que es importante que puedan
trabajar coordinadamente ya sea a través de los establecimientos educacionales o
utilizando otros medios disponibles, como lo son la radio del Cuerpo de bomberos.

Concejal Sr. Retamal Gutierrez se suma a las palabras del colega, dando
los agradecimientos a los personeros que se encuentra presentes acogiendo la
invitaciéon, pues no es facil salir de Talca pues entiende que tienen muchas labores
que cumplir.  Sin perjuicio de lo anterior, ratifica la intranquilidad que se produce
entre los vecinos con la ocurrencia de robos, pues incluso personaimente fue
victima de un robo durante el verano, por lo que también se puede percatar que ha
pesar de tener antecedentes la legislacién no protege mucho a las victimas,
otorgando mas garantias a los delincuentes, reitera el agradecimiento y solicita el
apoyo para que Curepto vuelva a ser el pueblo tranquilo y con ausencia de delitos
donde los vecinos puedan convivir en paz y armonia. Concluye indicando, que
luego de la oleada de robos, surgieron algunos antecedentes que fueron dados a
conocer por lo que no sabe en que termind la investigacion.

Toma la palabra el Prefecto Danceanu de Investigaciones, quien sefala que
respecto a su presencia en esta reunion no hay nada que agradecer, sino por el
contrario el servicio que representa es quien agradece esta invitacion al Concejo,
pues hay muchas cosas por hacer. Se refiere luego, a diversos aspectos
plarteados por el Presidente y Concejales siendo los siguientes:

A la comunidad hay que educarla en el auto-cuidado, comprometiéndose a
realizar las coordinaciones pertinentes para que venga personal de la PDI y
a través de la radio y otros medios, puedan hacerse diversas actividades
informativas.

- Presenta a la Sra. Ivon Mercado, Jefa de la Prefectura Regional de Talca,

indicando que el Jefe de la Brigada Investigadora de Robos de Talca, es el
coordinador con la Municipalidad de Curepto, existiendo el compromiso de
venir permanentemente.
Que la Policia debe coordinarse con la comunidad para recibir los
antecedentes e informacion de que disponen los habitantes de la comuna,
pues sin informacién la policia poco puede hacer, evitando que todo quede
a nivel de rumor.

- Detalla la forma de trabajar por la Fiscalia y Carabineros, donde es
necesario contar también con informacion y medios de prueba, evitando el
archivo de las causas por faita de antecedentes, lo que a su vez molesta
mucho a la comunidad.
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- Manifiesta la disposicion de la Policia de Investigaciones a trabajar con la
ciudadania pues no se trata de un favor sino de cumplir con sus funciones.

Interviene la Sra. Ivon Mercado sumandose a las palabras del Prefecto,
considerando que lo fundamental es la educacion de la gente respecto al auto-
cuidado, promoviendo la colaboracién entre vecinos, para lo cual deben participar
en actividades conjuntas que lleven a un cambio de cultura.

Interviene el Fiscal subrogante Don Jorge Aravena Rojas, sefialando que
ests no es nuevo para la Fiscalia, pues todas las comunidades han tenido que
abordar este tema bajo tres conceptos basicos, la educacidn, prevencion y el
control. Respecto a la educacién, que la gente sepa como actuar con
posterioridad a la ocurrencia de un delito, en lo fundamental no alterar el sitio del
sSuc#so y que la gente sepa sus derechos y como formular la denuncia. Lo antenor
surnado a una buena prevencion y medios de control, dan muy buenos resultados
si se aplican como un proceso. Seguidamente y con respecto a las
investigaciones, informa que éstas si tienen resultados los que claramente no
pueden adelantar.

Interviene el Capitan Fernandez Paredes, quien sefala que en materia de
prevencion tanto el Prefecto como el Fiscal expusieron muy claramente el tema.
Luego explica que la labor de Carabineros es fundamentaimente preventiva,
sefialando que puede que en estos momentos no haya un incremento en los
delitos sino solamente un aumento en las denuncias, lo anterior dado que la gente
ahora tiene mas acceso a medios de comunicacion haciendo valer mas sus
derechos. Del incremento de las denuncias da la impresién que falta prevencion y
conltrol, pero si se mejora la educaciéon se van a mejorar también los resultados.
Se refiere luego, a los limitados medios con que cuenta Carabineros 10 que
dificulta la labor, por lo que es fundamental que la gente denuncie los delitos para
poder focalizar adecuadamente los recursos. Insiste en o planteado
precedentemente de que la gente entregue los antecedentes de que dispone, para
poder aportarlos a la fiscalia y las investigaciones tengan una conclusién
satisfactoria.

Concejal Sr. Morales Carrefio consulta, si es posible que Curepto vuelva a
tener una Comisaria lo que pemitiria volver a contar con mas medios policiales.

Responde el Capitan Fernandez Paredes, que con la creacién del Plan
Cuadrante los recursos de Carabineros se van destinando donde hay mas
pobiacion y mas denuncias de delitos.

Interviene el Presidente del Concejo, sefialando que dentro de los
requerimientos a nivel comunal, la mayor prioridad la tiene el incremento de Ia
dotacién de carabineros y el mejoramiento de los medios con que cuentan, pues
claramente al menos los carros estan al limite de su vida util, siendo fundamental
contar con vehiculos doble traccion por la topografia de la comuna.

Responde el Capitan Fernandez Paredes, que Carabineros esta
implementando una nueva modalidad de arriendo de vehiculos policiales, lo que le
permitira asignar un nuevo carro a Curepto, pues se requiere con urgencia dado la
naturaleza de las funciones y la extension de la comuna.
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no esta el Jefe de Tenencia, lo que complica incluso a los propios Carabineros,
por lo que el Sub-oficial a cargo debiera tener mas permanencia. Por otra parte,
sefiala que en el reten de Huagquén también hay problemas de permanencia, dado
que queda un Carabinero de guardia por lo que la comunidad se siente
desiprotegida.

€l Capitan Fernandez Paredes sefiala, que es muy importante que las
auicridades comunales insistan ante el Alto Mando de Carabineros requiriendo
mas medios para las unidades policiales de la comuna.

Se produce luego un prolongado didlogo entre los presentes, sobre las
distintas materias tratadas anteriormente, siendo importante que en futuras
reuniones se invite también al jefe de Tenencia de Curepto, a objeto de coordinar
de rnanera directa algunas labores preventivas.

Finalmente el Presidente y Concejales agradecen la presencia de todos los
personeros de Carabineros, Fiscalia e Investigaciones, quienes dejan sus
antecedentes para una mejor coordinacion futura.

Corresponden los agradecimientos {os personeros invitados, valorando esta
instancia de acercamiento y colaboracion.

Continuando con el desarrolio de la sesién el Presidente da la bienvenida a
los funcionarios de los 5 médulos PRODESAL presentes, quienes expondran al
Concejo materias que les inquietan respecto a su situaciéon contractual.

Toma la palabra el profesional Juan Carlos Torres, quien apoyado en un
medio visual expone al Concejo diversos aspectos del Programa PRODESAL y
especificamente problemas relacionados con su modalidad de contrato y con el
hecho de que a contar del préximo afio, las personas a horarios estaran obligadas
a irnponer, por lo que veran reducidas sus remuneraciones en un 21%. Para
mayor claridad se transcribe la presentacién del PRDODESAL, siendo la siguiente:
EQUIPO TECNICO PRODESAL SITUACION LABORAL
Usuarios Atendidos Curepto

Nombre Unidad Operativa Rango Unidad Operativa

1 119
2 119
3 119
4 119
5 119
TOTAL 595

RILCURSOS PARA FINANCIAR PROGRAMA PRODESAL ANO 2013

I 28
SR TR0

PRODESAL

S106.848_896

DAL FPALLEDAES
CLIRCP IO

G 1GLRTZO.880
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RECURSOS BONOS Y PROYECTOS INDAP RESUMEN §$ ATRAIDOS A
USUARIOS

Nombre Programas Monto $
BOWO FAI (Fondo Apoyo Inicial) $ 29.700.000
PROYECTOS IFP - PDI 2013 (PROYECTOS $ 110.258.850

INVERSION)
PROGRAMA PRADERAS SUPLEMENTARIAS $ 44.420.000

PROGRAMA SIRSD-S $ 16.861.397
PROGRAMA RIEGO PRI $ 13.781.786
TOTAL $ 215.022.033

DENANDAS Y OBJETIVOS DERECHOS LABORALES EQUIPOS TECNICOS
PRODESAL (Propuesta Curepto)

Objetivo general
Honorarios del estado ingresen al codigo del trabajo.
Mejoras laborales equipos Técnicos Prodesal.

Objrtivos principales:

Mejorar

Inexistencia de afios de servicio

Inexistencia de indemnizaciones

Inestabilidad laboral

Faltan derechos laborales

Valorizacién y pago de mantencion, reparacidn y depreciaciéon vehiculos
Falta reconocimiento legal maternidad pre postnatal
Sin cobertura de mutualidad de trabajador

Sin seguro automotriz

Varios

SITUJACION LABORAL PRODESAL CUREPTO
LEYES SOCIALES

80% profesionales No cotiza salud, prevision, ni seguros.
20% Cotiza por el sueldo minimo

AFP (Obligatorio desde el 2015):
10% para el Fondo de Pensiones administrado por la AFP.

Entre 0,77% a 2,36% para comision de la AFP (porcentajes vigentes a la fecha). El monto
de esta comision dependera de la AFP a la que esté afiliado o se afilie en el futuro.

1,26% para el Seguro de invalidez y Sobrevivencia (SIS)(tasa vigente hasta el 30/06/2014).
Accidentes de trabajo y enfermedades profesionales (Obligatorio desde el 2015):

0,95% para el seguro de accidentes del trabajo y enfermedades profesionales de la ley N°
16.744, mas una tasa adicional segin cual sea la actividad desarrollada. Esta tasa adicional
depende de los nesgos asociados a la actividad y sera informada al momento de registrarse
en ¢l ISL o en una Mutual.

Salud: 7% para salud (ISAPRE 0 FONASA) (Obligatorio desde el 2018).

En total, las cotizaciones hasta el afio 2018, seran de aproximadamente 14% de la Renta
Imponible anual, més la tasa adicional para el seguro de ley N° 16.744 de accidentes del
trabajo y enfermedades profesionales, en caso que corresponda. En régimen, es decir a
pattir del afio 2018, seran de aproximadamente el 21% de la Renta Imponible anual.
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| A 1S REAL SUELIND PROFESIONAL Y TECNECD PROGRASMA PRODESAL
- IYEM = Jate T ; T
Tk 4 1091805 | % F73200
S WA021 (S 151,532
3 990.784 | S 621.568
Cos1it
| * no conshdera comn bustibie
AFP4SALUDHSEGURO {21%) s 208065 |5 130 550 en mierme bolets
* valores sepa radas entre befe
COMBLUSTIBLE, REPARACIONES ¥ MANTENCIONES Tecnico y Teonkn. De
- s 220909 | 5 265200 | e e
movilizacdtn.
SEGUIND DE VIDA s 12000 [ S 10.000
IMPLIES TO GLOBAL COMPLEMETARIC MENSUAL s agsa |3 33108
SUBTOTA {-)Ns AS4928 | $ AOR 939
F] . &ns87TT | S 364.261
[ EASSSE | S 212.729
VARMABLES ~ [PrECIOS o]
Recorrido mensual trabajo 1400 kms
Remndi miento combustible 8,00 Kms/1Lt Combustible 900 %
Rec:imbio aceite 54 Kms Aceite motor {4its) 2500005
Reciimbio filtro acejte 5. Kms Filtro aceite 35005
Recambio filtro diesel 5 Kms Filtro bencina 4.500{S
Reciinibio filtro aire 10.000/Kms Filtro aire 4.000{%
Recombio neumdticos 1000/ Kims Neumaticos {4 unid) 4000005
Reciambio comea distsib. 100.000/Kms Comea Distribucién 50.000{%
Reciimbio bateria 40,000 Kms Bateria 40.000$
Reciimbio bujias 100.000|Kms Buj& Incandecente 46.000{5
Recambio rodamientos 100.000| Kms Rodamientos 250005
Recambio amortiguadores S0.000/ Kms Amortiguadores {4 unid) 60.000)$
Recanbio homocinéticas 100.000|Kms [Homod néticas (2 unid) 60.000($
Recannbio embrague 100.000 | Kms Embrague 00000/
Recarrbio fre S0.000/Kms Frenos S0.000{$
ManoObra (% de los repuestos) %
Pérdida valor 25/5/Km
Permiso drcutacion 210005/ allo
Seguro obligatorio 12.000| ¥/ afic
Revisidn téanica 17,000/ %/ alio
COHTO OPERACION | S/KMS MES ANO
Cornlbuastible 11250 | 5 146250 | 5 1.755.000
Ace:ile motor 500 | S 6500 | S 78.000
Hitro aceite a70 | S 910 | S 10920
Filtro diesel Q.90 5 1170 | S5 14 040
Hitro alre 40 5 520 | S5 6. 240
Ne Hoos 667 |5 B8.667 | & 104.000
Correa Distribuciéon aso s 60| S J.BO0
Bateria (+.4) 3 1300 | 5 15600
Bu)la aas | s Se8 | 5 7.176
Rotlamientos 025 5 5|5 3,900
Amortiguadores 12D 5 1560 | S LB 720
Homodnédcas 0,60 3 JRO | S 9.360
Embrague 100 'S 1300 | S 15.600
| Frenos 1,00 S 1300 | 5 15600
ML, Meclnloo 1968 |5 25580 | S 306.956
Pendida valor 25,00 |5 325005 290.000
Permiso clrculacién 1,35 s 1750 | & 21000
Segurro obligatorio orz 5 1000 | § 212000
Revislin técnica 1,09 5 1417 | & 17.000
TOTAL L 180,06 | $ 229909 | § 2.758.912
CO%I1O0 OPERACION : s MES ARG
Comibustible 112,50 | S 168750 | 5 2 02=.000
| Ace: e motor 5,00 & 7500 | 5 B0 (KX»
Flitrw acelbe .70 5 1050 | S 12. 600
Flliro dlesel 0,90 S 1.350 | 5 16, 200
Filtro alre 0,40 5 o | 5 7. 200
e 1 rmath 667 |5 100m | S 120.000
Carrea Distribuwcldn Q.50 S O | 5 9.000
Datx s 1,00 S 1Ls0o | & 18 000
B u e 046 | S a0 | s 8280
Rodamientos 025 5 arsls 4. SO0
Anuwtiguadones 1,20 | S 18001 %5 21. 600
Hoiv oo néticas 0, &0 S -xy | 5 10. 8O0
Embrague 1L00 | S 1500 | $ 18 000
Fre:mos 1,00 S 1500 | S 18. 000
M._D, Mecknico 1968 | 5 29515 | S 54,180
Pérmlidavalor | 2500 [§ 37500 s 250000
Perrniso o muleddn 1,17 5 1750 | S 21000
| Semipus o obligatoric 0,67 5 1.000 | S 12 000
Rewviizidén tfonice 0,94 s 1417 | & 17.000
TOTAL 179,68 | & 265.280 | $  3.183%.360
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Estimados

Con la finalidad de homogenizar cnterios en el pago de los Honorarios de (05 equipos técnicos, se solicita en la
medida de lo posible, separar jo que comesponde al pago de Honorarios del Bono de combustible,

En ¢l caso de los honoranos se cancela con la Boleta comespondiente y para el caso del combustible se puede
hacer un decrelo alcaldicio que permita sacar Jos recursos, y se le paga a los profesionales mediante un egreso
el cuizl debe estar debideamente respaldado, esto es, boletas o facturas de combustibie, lubficantes, repuestos,
efc, donde se 1dentifique el wehiculo, el conductor, el Km y el lugar vsitado.

Emti & modo de ejemplo 1o que se deberia agregar en el punto séptimo del contrato, * Ademas se cancelara
un monto de $ xxxxx, por concepto de gastos de combustible y lubricantes para monlizacion, no imponibles y
tnbutables pana efecto de pago de remuneracion”.

sin mas saluda alte.

RODRIGO GARRIDO SANCHEZ
Encargado Programa Prodesal

8:/mail jjoog be. comfmma AW L= 2Rik= abde 241¢ 18view= plsearch=inboxmsg = 14660002084 10da4B.simi = 1468285208410da4

OCTAVO: Beneficios

El Jefe Técnico contratado a honorarios podra hacer uso de los stguientes

beneficios:

- Reposo por prescripcidén médica, previa presentacién dec la licencia
médica respectiva.

~ Permiso especial para vacaciones de 15 dias habiles anuales, siempre que
el profesional haya realizado funciones por un afio y se organicen todos
los integrantes del Equipo técnico, de modo de asegurar |a continuidad
de ia atencidn de lps agricultores del Programa.

- Disponer de 6 dias habifes anuales para tramites administrativos,

- En caso de licencias meédicas prolongadas (rnayores a 3d dias
consecutivos), la Entidad Ejecutora, con los recursos transferidos por
INDAP, reemnplazard al profesional por &l periodo correspondiente, de
comun acuerdo con INDAP.

- Percibir un monto dec § 145,000 {Ciento cuarenta y cinco mil) mensuales
por concepto de gastos de combustibles, lubricantes y rmantencidn de
vehiculo utilizado en la prestacidn del servicio, los que estan afectos a
rendicion  mediante documentos legales ¥ cuyo financiamiento
corresponderd a la |. Municipalidad de Licantén.

DEMANDAS Y OBJETIVOS DERECHOS LABORALES EQUIPOS TECNICOS
PRODESAL (Propuesta Curepto)

En Concreto:

AUMENTO 21% LEYES LABORALES

AFP, Saludos y seguro accidentes y enfermedades profesionales. Solo con respecto al
sueldo.

Jefe Técnico: § 208.065

Técnico $ 130.550

TOTAL: MODULO $338.615/MES.
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AUMIENTO COMBUSTIBLE MANTENCIO Y REPARACION
Jefe Técnico: $229.909 y Técnico: $265.280).

Jefe técnicos falta: $128.888.

Técnicos falta: $113.748.

TOTAL:MODULO $242.626/MES

DEFICIT LABORAL PRODESAL: § 581.251 /mes/modulo

Concluida la presentacion, el Concejal Sr. Gomez Aguila, indica que lo ve
dificil legalmente, que el municipio pueda financiar combustible de manera directa,
por lo que en su opinion de existir un aporte este debiera ser en calidad de un
bono o algo parecido que se establezca en el contrato.

Interviene el Presidente, indicando que entiende el requerimiento pues
también trabajo como PRODESAL. Por otra parte, deduce que el requerimiento
implica un mayor costo anual para el Municipio de $ 17.000.000.-, lo que se habia
conversado extracficialmente con ios funcionarios, precisando que el presente afio
es muy dificil para el Municipio asumir este costo, pues no se dispone del
presupuesto necesario. Por ultimo indica, que el mayor gasto debiera ser asumido
al menos en partes iguales con el INDAP.

Concejal Sr. Morales Carrefio, considera que si hay un equipo trabajando
con la comunidad y este equipo logra recursos para la gente, amerita que reciban
de parte del municipio un apoyo con cargo al presupuesto del 2014.-

Concejal Sr. Gomez Aguila, considera que seria bueno que se viera este
tema con INDAP Regional para buscar una solucién integral al problema de los
funcionarios, pues claramente el costo de trabajar en terrenc es muy alto, mas aun
si deben asumir los combustibles y 1a movilizacién en general con los recursos que
cobran por concepto de honorarios. En consecuencia propone que como Region
se impulse una reforma de fondo a la forma de contratacion de los funcionarios de
los PRODESALES en todo el Pais.

Concejal Sr. Nufez Ramirez, indica que el Programa PRODESAL debe
necesariamente ejecutarse de acuerdo a un convenio con el Municipio, donde se
eslzblecen los recursos para las contrataciones de los profesionales y técnicos.

Concejal Sr. Retamal Gutiérrez sefiala, que si bien con INDAP no podemos
hazer nada, como Municipio con presupuesto del préximo afio se podria estudiar
la opcién de realizar un aporte a los funcionarios del PRODESAL, porque
claramente son ellos quienes aplican los programas de ayuda a los agricultores,
con una importante rentabilidad respecto de los recursos logrados en comparacion
a o que se invierte en este programa. Detalla que la comuna sigue siendo
agricola gracias al trabajo de PRODESAL, pues INDAP de manera directa no
dispone de medios, por |0 que considera que se debe buscar la férmula de mejorar
las condiciones de los trabajadores y no cerrarnos argumentando temas legales o
administrativos.

El tema se analiza detenidamente con participacién de todos los presentes,
al cabo de los cual, se concluye que el Concejo comprende y comparte la
preocupacion de los profesionales y técnicos por su situacion laboral, por lo que se
buscara gestionar con INDAP un cambio en los financiamientos que entrega
mediante el convenio suscrito con el Municipio. Se concluye ademas, que el
Concejo vera con recursos del presupuesto afio 2015, la opcién de financiar un
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incremento en los ingresos de los funcionarios del PRODESAL, atendido
fundamentalmente a que deberan cotizar para prevision y salud obligatoriamente y
que dentro del valor que ingresan por conceptos de honorarios profesionales
deben destinar un importante porcentaje al mantenimiento de sus vehiculos y
combustible necesario para el cumplimiento de sus funciones.

Seguidamente, el Presidente da la palabra a dos vecinas de Calpun, una de
las cuales es la madre de Mandel Marquez, quienes exponen un requerimiento de
ayuda para que el ciclista venga a Chile desde Espaiia y pueda renovar su VISA.

El tema se analiza en detalla, coincidiendo los integrantes del Concejo, en
que debe tenerse en cuenta la situacién presupuestaria del Municipio, que antes
de cualquier analisis el Club Deportivo de Calpin debe rendir los recursos
enfregados para apoyo a este deportista y que debe saberse con claridad si el
prayecto del ciclista es seguir en Europa o volver a correr la vuelta de Chile.

Continuando con el desarrollo de la sesidn, toma la palabra Don Alejandro
Escobar Bustos, Jefe de Administracion y Finanzas, quien luego de los saludos
protocolares  detalla que prepardé un informe para el Concejo Municipal,
atendiendo los requerimientos que se han formulado en diversas sesiones
ordinarias, para mayor claridad se transcribe integramente el texto del informe,
siendo el siguiente:

CEIFIINEINNAINNIANINITIINGNINNSINEINNNNY

De conformidad a las funciones que Ile
corresponden al departamento a mi cargo, las que entre otras dicen relacién con la
administracién presupuestaria y financiera, y teniendo presente el requerimiento
del Concejo Municipal de Sesién Ord. N° 55, del dia 04 de Junio recién pasado, a
continuacion se presenta el estado presupuestario estimado al 31 de Diciembre de
2014, de acuerdo al siguiente detalle:

Ingresos
PRESUPUESTO DE INGRESOS ESTIMADOS AL 31-12-2014
Ingresos Estim. Total
Subt L . . Ingreso
Denominacién Presup. Vigente al Salde | Deudores | Jun - Dic. AR
31,05,14 2014 .
Estimado
C x C Tributos sobre el uso de bienes y
93 | 1a realizacion de actividades 329.112] 329112 | 180.148 | 148964 | 20.195 | 49064 | 329.112
05 | Cx C Transferencias Cormientes 137.995 182005 | 100220 81.785 0 46.930 1 109.100
06 | C xC Rentas de la Propiedad 8288 8.288 664 | 7.624 0 7624 3.288
07 | C x C Ingresos de Operacidn 8.250 8.250 6.201 2.049 0 2.049 2.250
08  CxCOtros Ingresos Corrientes 1.583.748 | 1.583.798| 726.982 | 856.816 47 | g856.816 | 1.583.798
10 CxC Venta de Activos No Financieros 6.600 7.400 1.036 | 6.364 0 6.364 7400
12 | € x C Recuperacion de Préstamos 25.000 28.447 3717 24730 24.697 24,730 28.447
C x C Transferencias para (Gastos de
13 Capital 37.550 370.528 | 118.825 (251,703 0 251703 | 370528
15 | Saldo Inicial de Caja 274.008 138878 | 138878 0 0| 138878
1276671 | 2656.706 | 44.939 1.484.058 | 2.444.923

Del total de ingresos presupuestados para el afio 2014, que ascienden a la
suma de M$ 2.444.923.-, en la estimacién de los mismos se considera un grado
de cumplimiento del 100%, por lo que es pertinente tener presente las siguientes
consideraciones:

- Aumentar los flujos de caja disponiendo las acciones para la recuperacion
de la cartera en mora, que a la fecha asciende a la suma a M$ 44.892 -, por
concepto de patentes comerciales y permisos de circulacién.
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Gestionar la fiscalizacion y cobro de los derechos municipales por concepto,
de: derechos de construccién y urbanizacién, permisos provisorios,
arriendos, derechos varios y otros.
Ejercer las acciones necesarias para aumentar la recaudacion por muitas y
sanciones pecuniarias que interponga el Juzgado de Policia Local.

Gastos

En el cuadro siguiente se presenta el resumen de las partidas de gastos,
con indicacién del presupuesto vigente al 31 de Mayo de 2014, con la estimacién
de los mismos al 31 de Diciembre de 2014, de acuerdo al siguiente detalle:

PRESUPUESTO DE GASTOS ESTIMADOS AL 31-12-2014

Total Gasto
Devengada Estimaci Es;?ri:;do
Subr. | ltem Denominacidn Vigente 31,0 5%1 4 Saldo 6n Jun - (Dev,31,05 Saldo
Dic. 2014 més est. Jun
- dic.)
21 C x P Gastos en Personal 887.505 414.085 | 473.421| 524438 938.523 -51.018
01 | Personal de Planta 538.940 214,520 | 324420 330.080 544.600 -5.660
02 | Personal a Contrata 137.685 57.085 80.601 97.342 154427 -16.742
03 | Otras Remuneraciones 35.000 12.541 22.459 20.825 33.366 1.634
04 | Otros Gastos en Personal 175.880 129.939 45941 76.191 206.130 -30.250
0 0 0
22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 536.386 279.833 | 256.554  359.313 639,146 | -102.760
03 | Combustibles y Lubricantes 41.600 26.684 14.916 20.628 47.312 -5.712
04 | Materiales de Uso o Consumo 96.640 49.469 47.171 47.409 96.878 -238
05 | Servicios Bésicos 82.800 64.295 18.505 82.838 147.133 -64.333
06 | Mantenimiento y Reparaciones 14.460 7.700 6.761 13.538 21238 -6.778
07 | Publicidad y Difusién 11.350 3.971 7.379 6.906 10.877 473
08 | Servicios Generales 186.706 93.102 93.604 | 141.887 234,989 -48.283
09 | Arriendos 27.100 8.265 18.835 17.715 25.980 1.120
10 | Servicios Financieros y de Seguros 5.280 71 5.209 4.500 4,571 709
11 | Servicios Técnicos y Profesionales 10.800 4932 5.868 5.168 10.100 700
12 Quros Gastos en Bienes y Servicios de 10600  7617| 2983| 3464 . 41
| 0 0
23 C x P Prestaciones de Seguridad Social 88.000 28.087 59.913 15.750 43.837 21.863
24 C x P Transferencias Corrientes 634.900 219387 | 415513 ( 405.819 625.206 9.694
01 | Al Sector Privado 70.336 27.170 43.166 27.621 54.791 15.545
03 | A Otras Entidades Publicas 564.564 192217 | 372347 378.198 570.415 -5.851
26 C x P Otros Gastos Corrientes 1.250 1.068 182 0 1.068 182
0t | Devoluciones 1.100 1.068 32 ] 1.068 32
04 | Aplicacion Fondos de Terceros 150 0 150 0 0 150
0 0
29 o X Adauisicion de Activos no 44232| 3za26| 11807 709 39s16| 4716
01 | Terrenos 25.000 25.000 0 0 25.000 0
04 | Mobiliaric y Otros 5.500 1.907 3.593 31.500 5.407 93
05 | Mdguinas y Equipos 2.732 1.329 1.403 1.390 2.719 13
06 | Equipos Informaticos 8.700 1916 6.784 2.200 4.116 4.584
07 | Programas Informaéticos 2.100 2.095 5 0 2.095 5
99 | Otros Activos no Financieros 200 179 22 0 179 21
0 0
3 C x P Iniciativas de Inversion 454.032 139.168 | 314.864 | 314.864 454,032 0
1.627.
TOTALES ross70s| Lizaana| Lsasare| O 4| 2751708 95001
MAYOR MS
GASTO 153,778
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En la composicién del cuadro anterior se indica lo siguiente:

Se trabajo el presupuesto de gastos municipales vigentes al 31.05.2014.
Estimacion de gasto, se considero el gasto devengado al 31.05.14, mas la
proyeccién de los mismos de Junio- Diciembre.

En la estimacién considerando la ejecucion del 100% de los gastos se
prevé un déficit de M$ 153.778.-, al 31.12.14, cuyo detalle por partida es el
que se indica en la columna “SALDO” con signo negativo.

Al efectuar una redistribucion de gastos rebajando aquelias partidas que se
presentan con un menor gasto proyectado, se podria reducir el déficit a M$
95.001.-, aproximadamente.

De efectuarse el ajuste el mayor gasto de M$ 153.778.-, se reduciria a M$
95.001.-, cifra ésta que se podria suplementar en el presupuesto con una
mayor estimacién del F.C.M. por la misma cantidad, teniendo presente que
histéricamente se ha producido un mayor ingreso por este concepto
respecto de lo proyectado.

Sin perjuicio de lo anterior, Proponer al Sr Alcalde, la austeridad y una
reduccion drastica de gastos en bienes y servicios de consumo corriente,
por citar algunos: Costos fijos de contratacion de personal con cargo a
programas comunitarios; combustibles y lubricantes; mantencion de
vehiculos (mecanico); servicio telefonico; compra de activos no financieros
(equipos de computacién, impresoras, etc.); transferencias al sector
privado, tales como Fondo de Desarrollo Social y subvenciones; premios y
otros; gastos en actividades municipales y culturales los estrictamente
necesarias;, estas medidas podrian incidir de manera positiva en la
ejecucién presupuestaria vigente.

Del andlisis del cuadro antes sefialado, mencion aparte merece el gasto en
personal proyectado para el aflo 2014, se estima un déficit de M$ 51.018.- que
corrasponden a |os siguientes conceptos:

21 C x P Gastos en Personal 887.505| d414.085 473.421 524438 | 938.523 .51.018
01 Personal de Planta 538.940 | 214.520 324.420 330.080 | 544.600 -5.660
02 | Personal a Contrata 137.685 57.085 80.601 97.342 | 154427 -16.742
03 Otras Remuneraciones 35.000 12.541 22.459 20.825 33.366 1.634
04 Otros Gastos en Personal 175.880  129.93% 45941 76.191 |  206.130 -30.250

teferente al porcentaje del 35% para gastos en personal respecto de los
ingresos propios, se estaria excedido en un 2.2% segun proyeccion.
| porcentaje de personal a contrata que no puede exceder del 20% del monto

estimado para personal de planta, estaria llegando al 31.12.14, a un 28.4%, es
decir se excede en 8.4%.

(Otros Gastos en Personal se estima un mayor gasto de $ 30.250.-, aqui se
considera Dieta de Concejales, gastos por comisiones y reembolsos, y se
excederia en M$ 8.856.-, sobre el presupuestado (aumento dieta); y gasto en

Frestacion de Servicios en programas Comunitarios, se observa un mayor

gastos de M$ 21.394.-, por lo que seria pertinente realizar una revision de los
contratos de prestaciones de servicios vigentes del personal contrato a
honorarios con cargo a programas.

Al tenor de lo informado estaré atento a

proporcionar la informacién que sea necesaria para los efectos de mejor
interpretar lo referido, y me permito advertir con la debida antelacion el déficit

presupuestario que se estaria presentando a objeto de que se adopten las
meclidas que el Sr. Alcalde estime pertinentes, salvo mejor resolucion.

. QO
~LURePY
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Lo que se informa para conocimiento,
salvaguardar uiteriores responsabilidades, y le saluda atentamente a Ud.,

ALEJANDRO ESCOBAR BUSTOS
JEFE DEPTO. ADM. Y FINANZAS

WRNTHINNRINRDNIF NN NN

Seguidamente, el Concejo faculta al Jefe de Finanzas que realice las
rebzjas en el presupuesto y presente una propuesta de modificacion
presupuestaria en la proxima sesion de Concejo en base al contenido del informe.

Luego el Presidente propone formalmente al Concejo, Transferir los
reclrsos que establece la Ley N° 20744 de 2014, por concepto de compensacion
por predios exentos del pago de derecho de aseo, que asciende a la suma de
$11.200.809.-, a la empresa proveedora del servicio de Don Valentin Marquez
Rivera, para que sean destinados exclusivamente a sus trabajadores que trabajan
directamente en la prestacion del servicio; transferencia que debera efectuarse en
tres cuotas iguales, los meses de Junio, Septiembre y Diciembre de 2014.-

La propuesta del Presidente es aprobada unanimemente por los
Concejales presentes.

Acuerdo N° 01, Sesion Ordinaria N° 56, del 11.06.2014.-

2.- CORRESPONDENCIA
RECIBIDA
- Of. Ord. N° 37, de Jefe Depto. Administracién y Finanzas, adjunto al cual envia

propuesta de Modificacion Presupuestaria Municipal.

Considerando que la propuesta de modificacion, fue entregada a los Ediles
con la anficipacidon que exige la Ley, el Presidente la somete aprobacién del
Cuancejo, siendo su detalle el siguiente:

1.- AUMENTAR EL PRESUPUESTO MUNICIPAL POR MAYORES INGRESOS POR CONCEPTO APORTE FISCAL
LEY N° 20,723, HOMOLOGACION P.M.G M., Y AJUSTES PRESUPUESTARIOS AL 30,05,2014, COMO SIGUE:

Codigo GESTION INTERNA INGRESOS M$ GASTOS M$
Denominacién Aumento Disminucién | Aumento | Disminucién
[(MH Transferencias del Sector Privado 50
D4023007999 Otras Transferencias del tesoro Piblico 37.210
Qs Otro Ingresos Corrientes, Otros 50
TOTAL MAYORES INGRESOS 37.310 0 0 0

2.~ MODIFICAR LOS GASTOS DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL POR MAYORES INGRESOS LEY N° 20,723, 2013,
HOMOLOGACION P.M.G.M., Y AJUSTES PRESUPUESTARIOS, COMO SIGUE:

Codigo GESTION INTERNA INGRESOS M$ GASTOS M$
Denominacién Aumento Disminucién | Aumento Disminucién
2t Personal de Planta . 30.210 -
2102 Personal a Contrata - 7.000 -
2203 Combustibles y Lubricantes 1.500
2204 Materiales de Uso o Consumo - 1.500
2205 Servicios Basicos - 5.000
2106 Mantenimiento y Reparaciones - M7 A
| 2208 Servicios Generales 550 -
{
F SECRETARIO
AN
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de Ljr el ‘j
213 (gg-r?:uga{ftos en Bienes y Servicios de 150 i}
2403030002 | A Otras Asociaciones 600 -
2601 Devoluciones 50 -
310 Proyectos 6.486 -
TOTALES - - 46.546 6.750
Codigo PROGRAMAS COMUNITARIOS INGRESOS M$ GASTOS M$
Denominacion Aumento Disminucién [ Aumento Disminucién
2203 Combustibles y Lubricantes 0 1.500
2204 Materiales de Uso o Consumo 3.650
2205 Servicios Bdsicos 10,100 0]
2208 Servicios Generales 300
2401008 Premios y Otros 200
3102 Proyectos 0 3.786
TOTALES 10.300 9,236
Codigo ACTIVIDADES MUNICIPALES INGRESOS M$ GASTOS M$
Denominacion Aumeato Disminucién | Aumento Disminucién
2204 Materiales de Uso o Consumo 650
TOTALES 650
PROGRAMAS
Codigo RECREACIONALES INGRESOS M$ GASTOS M3
Denominacion Aumento Disminucién | Aumento | Disminucién
2207 Publicidad y Difusion 0 4.000
2401008 Premios y Otros 500 0
TOTALES 0 L] 500 4.000
INGRESOS GASTOS
Cadigo PROGRAMAS CULTURALES M$ MS
Denominacion Aumento Disminucién | Aumento Disminucién
2401008 Premios y Otros 700
TOTALES 700

La propuesta del Presidente es aprobada por la unanimidad de los Ediles
presentes.

Acuerdo N° 02, Sesion Ordinaria N° 56 del 11.06.2014.-

- Of. Ord. N° 38, de Jefe Depto. Administracién y Finanzas, adjunto al cual envia
informe de gastos acumulados correspondientes al mes de mayo.

Copia del documento, es entregado a los Concejales.

- Cf. Ord. N° 73, de Jefe Depto. SECPLAC, que solicita al Honorable Concejo
Municipal aprobar los Costos de Mantencion y Operacion referido al Proyecto
“ADQUISICION CAMIONETA DE CARGA MUNICIPAL” Cédigo IDI 30.111.259-
0", los cuales estan avaluados en $6.225.000 aproximadamente anuales, esto a
contar del afic 1 en la ejecucion del proyecto.

Con relacidon a este tema, el Presidente propone formalmente al Concejo,
asumir el compromiso de financiar los gastos de operacion y mantenimiento del
Proyecto “ADQUISICION CAMIONETA DE CARGA MUNICIPAL” Codigo IDI
30.111.259-0", los cuales estan avaluados en $6.225.000 aproximadamente
anuales, a contar del afno 1 en la ejecucion del proyecto; de acuerdo al siguiente
detalle:
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CAMIONETA DE CARGA DOBLE CABINA
ITEM / MODELO CON CARROCERIA ABATIBLE

COSTOS DE OPERACION $ 5.525.000

SUELDO CHOFER $ 3.600.000

COMBUSTIBLE $ 1.100.000

LUBRICANTES $ 3460.000

PERMISO CIRC. $ 450.000

REVISION TECNICA $ 15.000

COSTOS DE MANTENCION $ 700.000

PREVENTIVA $ 200.000

OPERATIVA $ 500.000

La propuesta del Presidente es aprobada por la unanimidad de los
Ccricejales presentes.

Acuerdo N° 03, Sesién Ordinaria N° 56, del 11.06.2014

- Of. Ord. N° 73, de Jefe Depto. SECPLAC, que solicita al Honorable Concejo
Municipal Modificar el Acuerdo N° 01 de Sesion Ordinaria N° 50 del 08.04.2014;
de aprobar los Costos de Mantencion y Operacion referido al Proyecto
“REPOSICION DE 02 CAMIONES TOLVA MUNICIPAL COMUNA DE
CUREPTO” cddigo IDI 30.251.172-0°, los cuales estan avaluados en $
15.230.000.- aproximadamente anuales, esto a contar del afic 1 en la ejecucion
del proyecto; distribuidos de la siguiente forma:

Con relacion a este tema, el Presidente propone formalmente al Concejo,
asumir el compromiso de financiar los gastos de operacién y mantenimiento del
Proyecto “REPOSICION DE 02 CAMIONES TOLVA MUNICIPAL COMUNA DE
CUREPTO” coédigo IDI 30.251.172-0", los cuales estan avaluados en $
15.230.000.- aproximadamente anuales, esto a contar del afio 1 en la ejecucion
del proyecto, de acuerdo al siguiente detalle:

ITEM / MODELO CAMION TOLVA DE 6 a 8 METROS CUBICOS
COSTOS DE OPERACION $ 13.530.000
SUELDO CHOFER $ 7.200.000
COMBUSTIBLE $ 4.800.000

LUBRICANTES $ 600.000

PERMISO CIRC. $ 900.000

REVISION TECNICA $ 30.000

COSTOS DE MANTENCION $ 1.700.000
PREVENTIVA $ 500.000

OPERATIVA $ 1.200.000

La propuesta del Presidente es aprobada por la unanimidad de los
Concejales presentes.

Acuerdo N° 04, Sesién Ordinaria N° 56, del 11.06.2014
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DESPACHADA

- Of. Ord. N° 356 de Alcalde . Municipalidad de Curepto a Director Regional de
Vialidad, en el que solicita instalacidn de barrera de proteccion al costado del
acceso a la pasarela Sector Rapilermo Bajo.

- Of, Ord. N° 368 de Alcalde I. Municipalidad de Curepto a Director Regional de
Vialidad, en el que envia felicitaciones por su reciente nombramiento como
Director Regional de Vialidad, cargo que estamos seguros que desempefiara de
mariera sobresaliente, como ya es ya tradicional en vuestro actuar profesional.

Como segundo aspecto, me permito insistir también en nombre del Concejo, sobre
la necesidad de construir resaltes transversales en calle Lord Cochrane y en
Huaqueén frente a la Villa Verde. Solicito ademas, la reparacién de las barandas
del puente Lautaro, idealmente cambiarlas por material galvanizado.

- Of. Ord. N° 369 de Alcalde |. Municipalidad de Curepto a Sra. Maria Alejandra
Reyes Villalobos, informar a Usted, que no es el animo del Municipio atropellar los
derechos de los Docentes Directivos de los establecimientos educacionales, pero
se debe comprender que hay situaciones en que el interés superior de la
Comunidad, requiere ciertas acciones y decisiones que pudieran incomodar a
determinados funcionarios, efectos negativos que se intentara minimizar mediante
la mejor coordinacién de las unidades municipales, tanto en los trabajos que es
necesario realizar como en las actividades comunitarias que se autorizan en las
inmadiaciones de las escuelas.

3.- INTERVENCION SR. PRESIDENTE:

4.- INTERVENCIONES SENORES CONCEJALES
Intervenciéon Concejal Sr. Francisco Nufiez Ramirez

Inicia su intervencién el Concejal Sr. Nufiez Ramirez, solicitado atl
Presidente tomar una decision respecto al encargado de Cultura, pues tiene en su
poder antecedentes que dan cuenta que existen mas deudas del Municipio con
proveedores, generadas a partir de requerimientos de este funcionario, sin que
estos compromisos tengan ningun respaldo del Municipio, hace presente que los
acreedores estan dispuestos a demandar al funcionario y al Municipio, tratandose
en esta oportunidad de una persona contratada para el afio nuevo y para
actividades de La Trinchera. Indica que todos los Concejales saben de estas
situaciones, por lo que lo expone formalmente para delimitar su responsabilidad,
precisando que si el Alcalde no actua como corresponde debera asumir su propia
responsabilidad. Por otro lado, el supermercado el JUMBITO durante la mafiana
le cobré  productos a una funcionaria municipal que retiro los insumos para una
actividad por orden de Don Carlos Ivan, consulta en consecuencia quien va a
parar este problema.

Responde el Alcalde que los requerimientos son de responsabilidad
personal del funcionario.

El tema se debate ampliamente, con participacion de todos los integrantes A MU’V/O

del Concejo. 5
o)
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Finalmente, el Concejal Sr. NufAez Ramirez informa, que la Contraloria
General de la Republica ha emitido varios dictdmenes que cuestionan el
incremento de la dieta de los Concejales mediante el mes de abril al amparo de la
Ley 20.742, lo que perjudica a los Ediles de todo el pais, razén por la cual la
directiva nacional se entrevistara el dia jueves 12 del presente con Don Ramiro
Mendoza, Contralor General.

Intervencion Concejal Sr. Juan Pablo Retamal Gutiérrez

Inicia su intervenciéon el Concejal Sr. Retamal Gutiérrez informando que el
empresario Don Arjo Réntynen esta dispuesto a financiar una beca Concejo
Municipal, pudiendo ser incluso dos, si se considera que se podria orientar a
estudios técnicos, por lo que sugiere que el Concejo viaje a Chillan y se
establezca un vinculo mas estrecho con este personero, pues el beneficio para la
conuna y sus jévenes puede ser considerable, dado que el Sr. Rontynen esta muy
dispuesto a colaborar.

Intervencién Concejal Sr. Sergio Morales Carrefio

Inicia su intervencién el Concejal Sr. Morales Carrefio, consultando al
Presidente si esta aprobado el Plan Comunal de Emergencia.

Responde el Presidente que aun no se ha aprobado.

Solicita el Concejal Sr. Morales Carrefio, que se cite a reunidn
extraordinaria para este efecto.

Concluye el Concejal Sr. Morales Carrefio, informando que hoy aparece
publicado en el Diario el llamado a concurso para la construccion del Cuartel de
Bomberos de Curepto, por un monto de $ 340.000.000.-, lo que alegra
profundamente.

Intervencién Concejal Sr. Mario Armando Gémez Aguila

Inicia su intervencién el Concejal Sr. Gémez Aguila, sefalando que Don
Marcelo encargado del Agua Potable de El Membrillo, le comunicé que estaba
teniendo diversos problemas con un funcionario que esta entorpeciendo el
praceso de este proyecto, pues estaba exigiendo para la tramitacion de un pago
aspectos no contemplados en las bases del contrato.

Informa el Presidente que se traté de un mal entendido, pues ai funcionario
no se le habian entregado las ultimas bases, en las que se fundamenta la
contratacién por lo que el tema esta resuelto.

Sin existir mas temas que trafa

e levanta la sesion siendo las 19:45 horas

LNR/maa.
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APRUEBA  TRASPASAR A DON
VALENTIN MARQUEZ RIVERA
CONTRATISTA SERVICIO DE ASEO
CUREPTO, GUALLECO Y HUAQUEN
RECURSOS QUE SE INDICAN.- /

ACUERDO N° 01/56.-

CUREPTO, 11 de junio de 2014.-

Comunico a Ud., que el Concejo Municipal
de Curepto, constituido conforme a la Ley N° 18.695 de 1988, segun
consta en el Acta de Instalacién del Concejo Municipal de fecha
06.12.2012; en Sesién Ordinaria N° 56/14 de fecha 11.06.14, adoptd
el siguiente acuerdo:

» Transferir los recursos que establece la Ley N° 20744 de 2014, por
concepto de compensacion por predios exentos del pago de derecho
de aseo, que asciende a la suma de $ 11.200.809.-, a la empresa
proveedora del servicio de Don Valentin Marquez Rivera, para que
sean destinados exclusivamente a sus trabajadores que trabajan
directamente en la prestaciéon del servicio; transferencia que debera
efectuarse en tres cuotas iguales, los meses de Junio, Septiembre y
Diciembre de 2014 -

Lo que transcribo a Uds., para su conocimiento.-

CONCEJO MUNICIPAL CUREPTO

PAL

DEPTO. FINANZAS
DEPTO. CONTROL INTERNO
ARCHIVO CONCEJO
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APRUEBA MODIFICACION PRESUPUES
TARIA MUNICIPAL .- /

ACUERDO N° 02/56.-

CUREPTO, 11 de junio de 2014.-

Comunico a Ud., que el Concejo Municipal
de Curepto, constituido conforme a la Ley N° 18.695 de 1988, segln
consta en el Acta de Instalacion del Concejo Municipal de fecha
0€.12.2012; en Sesion Ordinaria N° 56/14 de fecha 11.06.14, adopté
el siguiente acuerdo:

» Aprueba Modificacion Presupuestaria Municipal.

1.- AUMENTAR EL PRESUPUESTO MUNICIPAL POR MAYORES INGRESQS POR CONCEPTO APORTE FISCAL
LEY N° 20,723, HOMOLOGACION P.M.G.M., Y AJUSTES PRESUPUESTARIOS AL 30,05,2014, COMO SIGUE:

Codigo GESTION INTERNA INGRESOS M$ GASTOS M$
Denominacion Aumento Disminucién | Aumento | Disminucién
050} Transferencias del Sector Privado 50
05030017999 Otras Transferencias del tesoro Publico 37.210
0892 Oftro Ingresos Corrientes, Otros 50
TOTAL MAYORES INGRESOS 373010 0 0 0
2.- MODIFICAR LOS GASTOS DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL POR MAYQRES INGRESOS LEY N° 20,723, 2013,
HOMOLOGACION P.M.G.M., Y AJUSTES PRESUPUESTARIOS, COMO SIGUE:
Codigo GESTION INTERNA INGRESOS M$ GASTOS M$
Denominacion Aumento Disminucién | Aumente | Disminucién
2101 Personal de Planta - 30.210 -
2102 Personal a Contrata - 7.000 -
2201 Combustibles y Lubricantes 1.500
2204 Materiales de Uso o Consumo - 1.500
2205 Servicios Bésicos - 5.000
2206 Mantenimiento y Reparaciones - 250
2208 Servicios Generales 550 -
717 gg::ugzstos en Bienes y Servicios de 150 -
2403080002 | A Otras Asociaciones 600 -
2601 Devoluciones 50 -
3102 Proyectos 6.486 -
TOTALES - - 46,546 6.750
Codigo PROGRAMAS COMUNITARIOS INGRESOS M$ GASTOS M$
Denominacion Aumento Disminucién | Aumento | Disminuciéon
2203 Combustibles y Lubricantes 0 1.500
2204 Materiales de Uso 0 Consumo 3.650
2205 Servicios Basicos 10.100 0
2208 Servicios Generales 300
2401008 Premios y Otros 200
jroz Proyectos 0 3.786
TOTALES 10300 9.236
s ACTIVIDADES MUNICIPALES INGRESOS M$ GASTOS M$§
Codigo — — —
Denominacion Aumento Disminucién [ Aumento | Disminucién
2204 Materiales de Uso o Consumo 650 0 0 M U/V/
TOTALES 650 < )
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PROGRAMAS
Codigo RECREACIONALES INGRESOS MS GASTOS MS
Denominacion Aumento Disminucién | Aumento Disminucion
2207 Publicidad y Difusién 0 4.000
2401008 Premios y Otros 500 0
TOTALES 1] 0 500 4.000
INGRESQOS GASTOS
Codigo PROGRAMAS CULTURALES M$ M3
Denominacion Aumento Disminucién [ Aumento Disminucién
2401008 Premios y Otros 0 700
TOTALES 700

Lo que transcribo a Uds., para su conocimiento.-

CONCEJO MUNICIPAL CUREPTO

DEPTO. FINANZAS
DEPTO. CONTROL INTERNO
ARCHIVO CONCEJO
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APRUEBA ASUMIR LOS COSTOS DE
OPERACION Y MANTENIEMIENTO DEL
PROYECTO“ADQUISICION CAMIONETA
DE CARGA MUNICIPAL” /

ACUERDO N°® 03/56.-
CUREPTO, 11 de junio de 2014.-

Comunico a Ud., que el Concejo Municipal
de Curepto, constituido conforme a la Ley N° 18.695 de 1988, segln
consta en el Acta de Instalacion del Concejo Municipal de fecha
06.12.2012; en Sesién Ordinaria N° 56/14 de fecha 11.06.14, adopt6
el siguiente acuerdo:

* Asumir el compromiso de financiar los gastos de operacién y
mantenimiento del Proyecto “ADQUISICION CAMIONETA DE
CARGA MUNICIPAL” Cdédigo IDI 30.111.259-0", ios cuales estan
avaluados en $6.225.000 aproximadamente anuales, a contar del
afio 1 en la ejecucién del proyecto; de acuerdo al siguiente detalle:

CAMIONETA DE CARGA DOBLE CABINA

ITEM / MODELO CON CARROCERIA ABATIBLE
COSTOS DE OPERACION $ 5.525.000

SUELDO CHOFER $ 3.400.000

COMBUSTIBLE $ 1.100.000

LUBRICANTES $ 360.000

PERMISO CIRC. $ 450.000

REVISION TECNICA $ 15.000

COSTOS DE MANTENCION $ 700.000

PREVENTIVA $ 200.000

OPERATIVA $ 500.000

Lo que transcribo a Uds., para su conocimiento.-

CONCEJO MUNICIRAL CUREPTO

DEPTO. FINANZAS
DEPTO. SECPLAC
ARCHIVO CONCEJO
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APRUEBA ASUMIR LOS COSTOS DE
OPERACION Y MANTENIEMIENTO DEL
PROYECTO “REPOSICION DE 02
CAMIONES TOLVA MUNICIPAL
COMUNA DE CUREPTO” /

ACUERDO N° 04/56.-

CUREPTO, 11 de junio de 2014.-

Comunico a Ud., que el Concejo Municipal
de Curepto, constituido conforme a la Ley N° 18.695 de 1988, segln
consta en el Acta de Instalacion del Concejo Municipal de fecha
06.12.2012; en Sesidén Ordinaria N° 56/14 de fecha 11.06.14, adopto
el siguiente acuerdo:

* Asumir el compromiso de financiar los gastos de operacion y
mantenimiento del Proyecto “REPOSICION DE 02 CAMIONES
TOLVA MUNICIPAL COMUNA DE CUREPTO” cédigo IDI
30.251.172-0", los cuales estan avaluados en $ 15.230.000.-
aproximadamente anuales, esto a contar del afio 1 en la ejecucién
del proyecto, de acuerdo al siguiente detalle:

ITEM / MODELO CAMION TOLVA DE 4 a 8 METROS CUBICOS
COSTOS DE OPERACION $ 13.530.000
SUELDO CHOFER ~ $ 7.200.000
COMBUSTIBLE ~ $ 4.800.000

LLIBRICANTES '$ 600.000

PERMISO CIRC. '$ 900.000

REVISION TECNICA ~ $30.000

COSTOS DE MANTENCION - $ 1.700.000
PREVENTIVA $ 500.000

OPERATIVA ~ $1.200.000

Lo que transcribo-a Uds., para su conocimiento.-

CONCEJQ MUNICIPAL CUREPTO

DEPTO. FINANZAS
DEPTO. SECPLAC
ARCHIVO CONCEJO






