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ACTA SESION ORDINARIA N° 46/2014
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE CUREPTO

En Curepto, a 05 dias del mes de marzo de 2014, siendo las 14:35
horas, en la Sala de reuniones de la liustre Municipalidad de Curepto, en nombre
de Dios, se da inicio a la Sesion Extraordinaria del Concejo Municipal de Curepto,
bajo la presidencia del Alcalde Titular Sr. RENE ALEJANDRO CONCHA
GONZALEZ, con la asistencia de los Concejales Sres. FRANCISCO ARMANDC
NUNEZ RAMIREZ; JUAN EDUARDO VALDES ALDUNATE: SRA. DORYS DE
LAS MERCEDES SEPULVEDA CONTRERAS; SRES. JUAN PABLO RETAMAL
GUTIERREZ; MARIO ARMANDO GOMEZ AGUILA y SERGIO DEL CARMEN
MORALES CARRENO.

Actia en calidad de Secretario y Ministro de fe del Concejo, el Secretario
Municipal, Sr. LUIS E. NAVARRO REYES.

DESARROLLO DE LA SESION
1.- APROBACION ACTA ANTERIOR.

Considerando que el Acta de Sesion Ordinaria N° 45, de fecha 26 de
febrero de 2014, le fue enviada a los Sres. Concejales, el Presidente

consulta si existe alguna observacion.

No existiendo observaciones, se da por aprobado el texto del acta de
Sesién Ordinaria N° 45.-

2.- CORRESPONDENCIA

RECIBIDA
- Carta de Arnaldo Aliaga Gonzalez, en la que manifiesta su interés en reanudar
la segunda etapa de clases de de “Guitarra y Canto”

El tema se analiza en detalle, resolviéndose pedir al profesor Aliaga una
némina con las personas interesadas en tomar el curso de guitarra.

- Carta del Colegio de Profesores, respecto a problema que afecta a docentes.

El Secretario da lectura al documento, luego de lo cual los Concejales
formulan miltiples comentarios y opiniones sobre la necesidad de dar un corte a
los problemas que ocurren en el establecimiento de Huaquén, para lo que se
requieren sin duda antecedentes concretos y no generalidades. Se concluye el
tema con la informacién aportada por el Presidente, de que se instruira una
investigacion sumaria para analizar el problema en su conjunto.

Copia del documento es entregado a cada uno de los Concejales.

- Oficio N° 02 de Jefe Depto. Control Interno, adjunto al cual envia evaluacion
PMGM 2013.-

Copia del documento es entregado a los Ediles para su conocimiento y
aprobacién en una prdxima sesion.

sobre Contratacion Servicios de INTERNET y casillas de correos.-
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Copia del documento es entregado a los Ediles, luego de lo cual el Sr.
Vargas Elgueta hace una detallada exposicién sobre los servicios que se estan
contratando con énfasis en los siguientes aspectos:

- El precio del servicio mensual es de $ 1.466.718.-

- Se contrata un enlace de 50 Mb Nacional y 20 Mb Internacionales

- El servicio considera enlazar con Internet a las escuelas de la comuna,
ademas de servicio Wi-fi, Biblioteca, Municipalidad y otros que
eventualmente pudieran incorporarse, debiendo tener claridad que la
administracién del sistema se realizara centralizadamente por el Municipio.

- El actual servicio disponible por el Municipio sumando todos los enlaces
totaliza 13 Mb.

Concluida la exposicion, el Presidente propone formalmente, autorizar la
Contratacion del Servicio de Internet y casillas de correo, |D 4314-15-LE14, con la
empresa Nacional de Telecomunicaciones S.A., por un periodo de 48 meses.-

La propuesta del Presidente es aprobada en forma unanime por el Concejo.
Acuerdo N° 01, Sesion Ordinaria N° 45 del 05.03.2014.-

Acto seguido, los Ediles consultan al Sr. Vargas por las iniciativas de
inversidn en las que esta trabajando el Municipio para obtener financiamientos
externos al presupuesto Municipal, generandose un extenso dialogo, al cabo de lo
cual se resuelve que el Departamento de SECPLAC elabore un informe para ser
entregado a los Integrantes del Concejo, que contenga las iniciativas en desarrollo
y antecedentes sobre su cuantia y fuente de financiamiento.

- Oficio N° 17 de Jefe Depto. Administracion y Finanzas, adjunto al cual envia
informe gastos correspondientes al mes de Enero de 2014 .-

Copia del documento es entregado a cada uno de los Concejales.-

- Oficio N° 18 de Jefe Depto. Administracién y Finanzas, adjunto al cual envia
informe gastos correspondientes al mes de Febrero de 2014.-

Copia del documento es entregado a cada uno de los Concejales.-

- Oficio N° 19 de Jefe Depto. Administraciéon y Finanzas, adjunto al cual envia
propuesta de Modificacion Presupuestaria.-

Copia del documento es entregado a cada uno de los Concejales, el que
debera ser analizado y resuelto en la préxima sesion.

DESPACHADA
No hay.-
3.- INTERVENCION PRESIDENTE

Inicia su intervencion el Presidente, informando que el Departamento de
Patentes atendera en Huaquén, los dias viernes 7 y lunes 24 de marzo entre las
10:30 y 16:00 horas, en el marco de la campafia de venta de permisos de
circulacion.
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Al respecto el Concejal Sr. Valdes solicita que se haga difusion por la radio
de Hualafie y el Concejal Sr. Gomez que se coloquen telones con publicidad.

Continua el Presidente, indicando que se encuentra presente personal de
Vialidad, encabezado por Don Manuel Salinas, acompafiado de Don Dagoberto
Mendoza y Don Adin Herrera, quienes solicitaron una reunién con el Concejo.
Precisa al respecto, que la inversién de Vialidad durante el presente afio es una de
las mas altas que se ha realizado, lo que da cuenta de un buen trabajo y
coordinacion con las instancias comunales que redunda en un excelente trabajo,
especialmente en los sectores rurales, mejorando en resumen la calidad de vida
de los habitantes. Acto seguido se formulan entre otros los siguientes
comentarios:

- Don Adin Herrera indica que se ha trabajo en muy buena coordinacién con el
Municipio y Concejales, pudiendo atender situaciones de mayor urgencia y de
acuerdo a las prioridades.

- Interviene Don Dagoberto Mendoza, realizando una detallada exposicion sobre
la cantidad de obras y su valoracion, que Vialidad tiene previsto ejecutar por
administracion directa en la comuna, siendo la que se informan en Anexo N° 01.

- Interviene Don Manuel Salinas, delegado Provincial de Vialidad, informando los
trabajos que se tiene previsto realizar con el programa de conservacion global,
especificamente en la zona de Rapilermo, Manantiales, Monte — Maqui, entre
otros. Agradece ademas, la colaboracién del Municipio por el convenio que se
suscribe anualmente, lo que permite también realizar una serie de trabajos en
beneficio de la comunidad.

Finalmente se produce un didlogo entre los integrantes del Concejo y los
funcionarios de Vialidad, con énfasis en los siguientes puntos:

- La posibilidad que la Empresa Global se instale en Curepto, lo que de momento
es descartado por el Sr. Salinas.

- Se valora positivamente la buena disponibilidad del Sr. Herrera, en su calidad de
Inspector Comunal, para dar solucién a problemas de la comunidad no cubiertos
por el contrato global, lo que a su vez se agradece, pues genera confianzas y una
cercania con la gente que ve en el ambito publico una posibilidad real de solucién
a sus problemas.

- Se plantea que ia distribucién de la poblacién de Curepto ha cambiado mucho
durante los ultimos afios, incrementandose considerablemente en la zona de
Huaquen, con gente que proviene de los cerros. También queda gente en los
sectores altos que requiere bajar a trabajar a la rivera del mataquito, por lo que es

importante mantener en buenas condiciones los caminos a Hualmapu, Poblacién
Estancilla, Buenos Aires y otros.

- Los trabajos necesarios de realizar en la cuesta Limavida, Hualmapu, donde se
gestionara la construccién de un nuevo trazado.

- Todos los Ediles manifiestan los agradecimientos a Vialidad por su presencia en
esta reunidbn y sobre todo por su disponibilidad y gran trabajo que se esta
realizando en la comuna, tanto a través de la Empresa Global como por parte de
la Inspectoria Comunal en convenio con el Municipio. Se agradece ademas, de
forma especial al Inspector Comunal Don Adin Herrera, por su excelent

0 MU
&




4
o |
TEPD
Municipalidad
de Curepto .
disposicién y trabajo en beneficio de la comunidad; a Don Manue! Salinas pues ha

manifestado siempre su disposicion a buscar la mejor solucién a los problemas
que se le plantean desde el nivel comunal.

- Se solicita ver la posibilidad de asfaltar el camino El Rodeo, con énfasis en que
se debe contar con una faja fiscal de al menos 6 metros, pues de lo contrario la
via queda muy insegura, especialmente para los peatones.

- Se consulta por la opcién de pavimentar el camino Paula — Calpun y Cerrillos -
La Trinchera, con indicacién del Sr. Salinas que la prioridad en este momento ia
tiene Tonlemo — Puente Paula, sin perjuicio que se siga trabajando hacia abajo.
Indica que también estan los estudios para el Puente La Orilla lo que debe ser
requerido por las autoridades comunales al Ministerio de Obras Publicas.

- Se solicita ver la posibilidad de asfaltar el camino El Membrillo — Domulgo y
posteriormente hasta Docamavida — Paula, pues es un camino muy transitado y
productivo.

- Se consulta por la cantidad de recursos con que cuenta la global y por los
rendimientos obtenidos con estos recursos, indicando el Sr. Salinas que no hay
problema, pues la empresa debe ejecutar los trabajos de acuerdo a la
programacion, mejorando considerablemente en los tramos asfaltados donde
deben mantener permanentemente un cierto estandar.

- Se consulta por el procedimiento a seguir para que Vialidad construya Lomos de
Toro en calle Lord Cochrane y Patricio Lynch, sectores muy peligroso por la
existencia de establecimiento educacionales, comercio y transito de ailto tonelaje
de forma permanente. Sobre este punto el Sr. Salinas se compromete a la ver la
forma de asumir los lomos de toro necesarios con recursos de la conservacion
global.

- Se solicita al Sr. Salinas la posibilidad de mejorar el camino interior de
Constantué, pues en esta localidad habita una gran cantidad de aduitos mayores,
que se ven afectados por las condiciones de la via.

- Se informa de la preocupacién de los vecinos de la Orilla pues el puente del
mismo nombre se encuentra destruido producto de un accidente de un camién,
existiendo de momento una pasada alternativa que quedara inundada con la
llegada del invierno. Al respecto el Sr. Salinas reitera que los estudios para el
puente de La Orilla estdn hechos, por lo que su construccién depende en gran

medida de las gestiones que puedan hacer las autoridades comunales con el nivel
central.

- Se solicita instalar sefalizacién en los caminos rurales, especialmente en los
sectores asfaltados de la ruta K-16, que delimite la velocidad maxima pues se
trata de lugares poblados donde hay transito peatonal y de animales. El Sr.
Salinas accede al requerimiento por lo que se seguiran instalando este tipo de
sefial de transito.

Finalmente el Alcalde y Concejales reiteran los agradecimientos a los
personeros de Vialidad por su presencia en esta reunion y especialmente a Don
Adin Herrera, Inspector Comunal, por su permanente disposicién a dar solucion a
los problemas de la gente destacando incluso su colaboracién con el Municipio
durante la emergencia vivida en Coipué en el Gltimo incendio forestal.




Humclpahdad
de Curepto

Continuando con el desarrolio de la sesidén, se presenta en la sala Don
Carlos Rubén Ruz Aguilera, Director Comunal de Educacion, acompafiado del
profesor Arturo Ramirez.

Luego de los saludos protocolares, el Sr. Ruz Aguilera apoyado en un
medio visual realiza una detallada exposicién al Concejo, con especial énfasis en
los siguientes puntos:

FUNCIONES ESTRATEGICAS:
- Organigrama Municipal.
- Condiciones Laborales.
- Uso De Vehiculos Y Recursos Fagme.
- Presentaciones Legales Y Administrativas Costo $ 42.424.190.-
- Caso Sra. Delia Quezada.
- Cumplimiento Normativas Ambientales
Internado Liceo Multa 100 Utm
- Educacidn Prebésica Costo $ 38.545.336

- PAGO PROFESORES ENCARGADOS
30 Profesores $ 87.824.108.-

- RENDICIONES:
Pie - Liceo
Sep - P.A. Gonzalez
Mantenimiento — Marina Rojas
Ingreso Gastos 2012 - Fray P, Armengol

PIE LICEO
Ano Rendicion: 2012

Ingresos $17.294.484

Saldo Inicial $2.934.095
Pagao Nommal Subvencién Base PIE $ 11.487.507
Pago Nomnal Incremento Zana PIE $ 24871892
Pago Reliquidacion Subvencién Base PIE $0
fago Reliquidacién Incremento Zona PIE 30
Gastos $ 14.642.611
Gastos de Operscién $6
ﬁncudo: 5qulﬁiu Inlcrmiétlcos ; g
- Atfiendo narias i
- Arriendo da Dfﬂnu vio gppgunmclas $0
- Combustible y Peajes $0
- Materialez dg Oficina $0
- Reproduceién de Documaniog $90
- Ingumea Computaciondles $0
- Otros Gastos de Operacitn [Considsrados Art 86, Dio 170) 350
Gastos an Recursos de Aprendixaje $ 230978

SEP P. A. GONZALEZ
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MANTENIMIENTO HUELON

Rendicién De Cuentas
Mantenimiento

Gomo Sostenedor y/o Representante Legal del Establecimianto Educacional decknt que la rendickdn de cuantes de
la Subvencitn Mantenimiento, cuenta con 1a documertaciin (egal respaidante de todos os Ingresos y gastos, los
curles ssldn a disposicion d# la Supsrintendenda de Educacion Escolar.

Asimismo, declaro que 105 recursos de la Subvencidn Anual de Apoyo sl Mantenimienio ee han Invertido de
acuerdo & ko eslablecido en la Normativa Educacional vigente, y que los satdos deciarados como disponbles se
ancuaiiran a disposiden del Establedmiento Educacional.

5r. (@) Sostenedor{a): La Superntendenda de Educacidon Escolar Informa que con fecha 12-12-2013, a tee 02:32
horem, usted ha efectuado la rendicddn de cuentas del establecimiento educacional ESCUELA MARINA ROJAS
SANDOVAL, cuyo RBD es 3238. A continuacidn se presenta el detale de la rendicidn de cuentas:

Afio Rendicion: 2011

Ingresos $0

Pago Subvencida Mamanimisnlo $ 698,030
Pago Reliquidacidn Por Sistarna Subvencikdn Menlenimienio $0
Pago Manusl o Fuers de Sisterna Subvancion Mantanimionto S0

FRAY PEDRO ARMENGOL

ibbae

1. $ulrvencidn Escolar 83,350,138 1. Gastot en Parsonal [Remunersciones, Bonas,
finlquitosy Otros)
2. Aportes Municlpaies [56lo Municipalidades] 55.500.000 L Gastos &n Sefyldios Bsicor B LR -
1 nes - Aportes ¢ ded Escolar 3. Gan1os en Blenes Muabkes ¢ Inmuehles [Adgquisiadn o
| v/ Arrlendo]
4. Ingresos por Matriculs, Mensualidsdes y/o )
o4 A M4L75
Gastos en Racyracd de Aprendizsie
5. Aportes del Sostenedor 0 5. Gastos en Avetories Téenicas y Capacitacion 0
6. Otros Ingresos 0 B Owos Gastos Dl
7. impuestos Pagados y
TOTAL INGRESDS 130.050.138  TOTAL GASTOS 159,758,360
H
REMANENTE O DERCIT DEL PERIODO -20,908.222

IDONEIDAD PSICOLOGICA LEY 20.244
43 Asistentes
- Red Profesores De Inglés
- Evaluacién Docente
- Beneficios Alumnos
- Gira Estudios Sernatur $ 2.663.504.-
- Banda Liceo $ 2.963.620.-

- NETBOOKS ALUMNOS LICEO ANO 2013 $ 13.499.098, ANO 2014 14.756.000.-
- Uniformes Escolares $ 9.600.801.-

-PROGRAMA INTEGRACION

@& "Ry
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_ /INGRESOS SUBVENCION EDUCACION ESPECIAL
_|ANO 2013

t

| B | Mauricio Letelier _
PIE CUREPTO

EGREIOS BN REMUNERACIONES
A0 2013

ARE H . i b koo Mgl LR -

it ke ] Aot L
 COMPARACION DE ESTUDIANTES MATRICULADOS EN PE. AHO 2012:201)

L i 4 L.t b

Natricula 312 de Estudbntes con NEEP-MEET Mawricaty 213 do Esmudiantes con HEEP-HEET
oh tstableciminntos con PE on ssablacimiantos con PEE

CUREP™C
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* Educacion Extraescolar Y Otros Programas:
» Salud Del Estudiante

Atencion De Columna 46 Alumnos

Atencion Oftaimologia 87 Alumnos

Atencion Otorrino 36 Alumnos

Participacién En Eventos Deportivos:
Handbol, Futbol, Atletismo, Basquetbol, Tenis De Mesa, Naciones, Muestra Cientifica,
Muestra De Cueca

- Bono Post Laboral 11 Postulaciones
- Resultados Simce

ESTABLECIMIENTO PUNTQS
MARINA ROJAS SANDOVAL, HUELON 258
PEDRO ANTONID GONZALEZ, CUREPTO 251
CARMEN ROSA ANTUE 246
FRAY PEDRD ARMENGOL VALENZUELA, GUALLECO 240
ELEMA ARMIG MORALES, HUAGUEN 238
SAN FRANCISCE DE ASHS, POBLACION 236
LA ORULA 233
MARIA.: LASTRO, EL GUINDO 220
L&S LIMAVIDA 217
HORNILLOS 206
CUARTO AROQ BASICO:
252 '
2008 259 2% a7
2809 i 267 I
2010 274 246 249
2011 256 243 242
PROMEDIO 263 48 151
Lo resuttados del STMCE de los ditimos tres afios marcan wmna tendencie de estabilizacion
¥ bjs en Lo resudvadon.
OCTAYO AROQ BASICO:

RIS

d

lﬁi ﬁl

313

|

So obeerva una leve mojoria cn ko qoe s refiere 2 niveles de logro (SIMCE), e Lengosje
y Comunicacién e Lo afios 2007 y 2009.-

LICEO LUTS CORREA ROJAS

O —————

20[0
[ PROMEDIO

- Fondo Apoyo A La Educacion Pablica $72.250.000
- Fagem §$91.979.758.-
- Sep $294.000.000.-

—

CUREP™S
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* Aprueba iniciativas proyectos FAGEM 2013:
> Y ;
ustavo Antonio Sénchez Diez $16.208.976.
grfl Tadite Marta del Carmmen Contreras Controras $13.675.827 -
> $10.000.000.-
$ 8.000.000.-
> $ 8.014.955.~
$30.000.000.-
RARarie i -
Conftratacion de Transporte Escolar $_§.000.000.-
ondo de Apoyo al Mejoramiento ]
> Tdﬂaguudn Municipal en Educacion $91.979.758

RED — INTERNET
» Diagrama de Red: Etapas 1y 2

Concluida la exposicién se registran las siguientes intervenciones:

Concejal Juan Pablo Retamal, indica que el Jefe DAEM lo ha hecho muy bien en
la parte administrativa, pero de forma pedagégica no ve un proyecto comunal de
educacién, haciendo presente que tiene un profesional dentro del equipo que
debiera liderar el area pedagégica de la comuna, a quien a su vez se le subi6 el

sueldo, por lo que consulta cual es la labor que esta haciendo para mejorar la
educacioén comunal.

Indica el Jefe DAEM, que recién ahora luego de ordenar, podran dedicarse g
parte Pedagdgica, haciendo algunas modificaciones en los docentes de
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establecimiento, lo que de forma individual tampoco se espera tenga un gran
impacto.

Se analizan seguidamente multiples aspectos del Programas de Mejoramiento en
Educacién, Fondo Apoyo a la Gestion en Educacion, inversiones realizadas con
recursos municipales y medidas adoptadas por el DAEM para mejorar los
aspectos pedagdgicos, algunos de los cuales son resistidos por los docentes e
incluso criticados por algunos Concejales.

Concejal Sr. Morales Carrefio agradece la claridad de la exposicion, valorando que
esta es la instancia para formular los planteamientos responsablemente.
Comparte que primero habia que ordenar administrativamente el departamento
para luego poner el énfasis en la parte pedagdgica. Manifiesta finalmente su
preocupacion por la situacion presupuestaria, pues ahora se estan invirtiendo los
recursos de acuerdo a la normativa de cada programa y por la situacion en que
trabaja el personal del DAEM, por lo que les agradece y felicita. Sugiere
seguidamente que el DAEM se traslade donde esta la Biblioteca Municipal.
Finaimente respalda la idea de que educacion asuma los costos que
efectivamente le corresponda y que los bienes de educacién como vehiculo sean
utilizados en esta area, lo anterior sin perjuicio que puntualmente puedan ser
sometidos a funciones municipales.

El Alcalde informa que el Departamento Social sera trasladado al CAD, por lo que
parte de las actuales dependencias de esta unidad, pueden ser utilizadas para
descongestionar el DAEM.

Concejal Sr. Nuiez Ramirez, hace presente que la administracién anterior tenia
un desorden enorme, lo que ha quedado de manifiesto con la actual
administracion de educacién, pues anteriormente los recursos de pro-retencion si
bien ingresaban no se destinaban a lo que correspondia. Hace presente que hay
algunos establecimientos que estan con problemas ambientales y no se ha
invertido en subsanar los problemas, por lo que al momento de una fiscalizacion el
organismo técnico actuard rigurosamente. Se refiere luego, al tema de la
evaluacion psicolégica de los paradocentes, enfatizando en que quien no pase
esta evaluacion se tiene que ir, lo anterior de acuerdo a lo propuesto en el
escalafon. Seguidamente, respecto al PADEM sefala que no lo aprueba pues
nunca se cumple y no se realiza una buena evaluacién de este instrumento.

El Jefe DAEM informa que se esta incorporando una evaluacion trimestral,
ademas se enviara una copia en formato digital a todos los establecimientos de la
comuna, compartiendo la opinién de que muchas veces en el PADEM se
colocaban cosas que después no se cumplian.

Retoma el Concejal Sr. Nufiez refiriéndose a los PME, precisando que los equipos
técnicos de los colegios deben hacer planes participativos y bajo ese concepto
utilizar técnicas para mejorar la educacién, pues lo Unico que saben colocar es
ciencias, lenguaje y matematicas, pues el SIMCE es prioritario, no obstante
existen otras areas que pueden ser utilizadas a través de talleres y cuando ie
sobran recursos llegan a fin de afio y compran estufas para justificar la inversion.
Finalmente, pone como ejemplo el taller de la orquesta sinfénica, en que se
invierten $ 800.000.- mensuales por una hora semanal, lo que claramente no
puede tener ningtin resultado.

Indica el Jefe DAEM que tampoco comparte la forma en que se realiza
programa, de hecho cuando se les pidié la evaluacion del psicélogo, algyoos
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pusieron problemas y uno derechamente no fue. Efectia luego una comparacién
con una actuacién en Huaquén de dos alumnas de Hualafie, de un nivel de 5°
bésico, quines tocaron tres piezas musicaies con violin sin ningan tipo de apoyo.
Finaliza el tema, indicando que el Director del establecimiento tiene una posicion
bien clara, en orden en que si la orquesta va a ser comunal deberian tener aporte
de toda la comuna y se va a hacer de la escuela Pedro. A. Gonzdalez, la
supervision del programa debe estar a cargo del colegio, funcionando en el colegio
y en horario que los alumnos puedan ir y en caso de no ser asi como colegio no
estan dispuestos a incorporar esta accion dentro del PME. Finaimente informa,
que se orientd a los colegios para que en sus PME incluyan temas que vayan mas
alla que lenguaje, matematicas y ciencias.

Finaliza el Concejal Sr. Nulez consultando, sobre el escalafén para educacion el
que fue aprobado por el Concejo y recibi6 luego recursos extraordinarios para su
aplicacion.

Indica el Director del DAEM que estos recursos nunca llegaron. Por otra parte
con respecto al escalafén indica que se estan realizando reuniones con estos
funcionarios, pues hay personas que con 6 afios de servicio ganan $90.000.- mas
que sus comparneros de trabajo, aun teniendo el mismo cargo y los mismos
estudios, por lo que se procedié en un primer término a una nivelaciéon lo que
beneficio a 27 funcionarios. Concluye el tema indicando, que es fundamental que
el Alcalde y Concejo tomen la determinacién de que los recursos del
Departamento de Educacion se inviertan en Educacion, pues actualmente si bien
se traspasan $300.000.000.- se estan sacando $50.000.000.- por otros lados, de
lo que hay que dar explicaciones a los funcionarios, pues incluso cuando hay
actividades municipales, los funcionarios del Municipio gana horas extras y los de
Educacién no reciben nada, poniendo como ejemplo de esta situacién io ocurrido
en el dlitimo Festival de La Camelia con el grupo Gondwana que se alojé en la
escuela Pedro A. Gonzdlez, dejando mucho desorden, describe finalmente la
situacion del gasto en mantencién y operaciéon de vehiculos del DAEM.

Concejal Sr. Valdes Alduante, indica que le da verglienza no haberse impuesto
como Concejal hace muchos arios, de la desastrosa situacién informada por el
Jefe DAEM, producto del desorden existente. Hace presente que en el dltimo
tiempo ha habido criticas hacia el departamento de Educacién, sin darse cuenta
del gran trabajo realizado para regularizar esta situacién. Por lo anterior, por una
parte felicita al Jefe DAEM por su trabajo, criticAndole solo que no les haya dado a
conocer con anticipacion lo que estaba ocurriendo.  Por lo anterior manifiesta
todo su respaldo a la actual administracién, para seguir reestructurando el
Departamento de Educacién, y seguir colocando las personas que hay que poner
para sacar a los nifios adelante.

Concejal Sr. Morales Carrefio, recuerda que para el paro de los funcionarios
municipales, estuvo en riesgo el pago del personal de Educacién y Salud, lo que
no tiene sentido pues en comunas como Curicd, los cheques los firma el Jefe
DAEM y el Alcalde, lo que debiera implementarse en Curepto.

Concejal Sr. Gébmez Aguila agradece la cuenta entregada, lo que aclara mucho la
situacion, pues anteriormente las responsabilidades se diluian. Felicita al DAEM
por haber podido iniciar este proceso de reorganizacién, pues es una tarea dificil
sobretodo en pueblos pequefios. Comenta que lo peor es pasar inadvertido, por
lo que las criticas debe interpretarlas como el resultado de que algo se esta
haciendo. Valora el ordenamiento que se esta realizando, debiendo tenerse ef
cuenta que los cambios en Educacién no se producen de un dia para otro,
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corresponde a un proceso que debera dar resultado a mediano plazo. Comparte
que debe readecuarse el Organigrama, de manera tal que las finanzas se
administren descentralizadamente, para evitar conflictos y situaciones de
responsabilidad difusas, tal como ocurri6 para el paro de los funcionarios
municipales. Explica luego, situaciones puntuales en la que le correspondi6
intervenir.  Felicita al DAEM por la incorporacién del Ingles, destacando como
profesional de apoyo la asistente social que descongestiond al Municipio en la
tramitacion de las Becas para estudiantes. Solicita finalmente, que el DAEM
informe al Concejo semestralmente sobre los avances en esta area, recibiendo del
Concejo las criticas constructivas, precisando que las personas que no se
evaluaron no debieran trabajar con nifios, al igual que las nuevas contrataciones
que no se evaliuen. Concluye manifestando su preocupacion por lo examenes de
salud de los nifios, pues debe chequearse previamente su condicién para ver si se
someten a trabajos fisicos de intensidad, existiendo en el hospital el instrumental
necesario para estos examenes.

Concejal Sra. Sepulveda Contreras, felicita al jefe DAEM por el trabajo realizado,
recordando que cuando se presenté al Concejo solicitd se le diera tiempo, con lo
que hoy puede mostrar parte del trabajo realizado. Destaca el liderazgo del Sr.
Ruz Aguilera, asumiendo el analisis de lo bueno y lo malo, dejando claro las reglas
por las cuales regira su trabajo. Manifiesta que queda contenta con la exposicién,
ofrece su respaldo en este proceso que emprende como Jefe DAEM vy solicita que
se elija a la gente no por politica sino por sus méritos profesionales. Concluye su
intervencién, haciendo presente la situacidn de Don Manuel Beltran, auxiliar de la
planta impregnadora, quien se encuentra totalmente sobrepasado por la carga de
trabajo, por lo cual solicita al Jefe DAEM estudie esta situaciébn y de una
resolucion.

Concejal Sr. Retamal Gutiérrez, califica la exposicibn como muy buena como
cuenta administrativa quedando al debe una vez mas la parte pedagoégica.
Sefala luego, que le gustaria una cuenta respecto al convenio de desempefic
suscrito por el Jefe DAEM, documento que pidié y no tuvo acceso. Insiste que
estan al debe en la parte pedagégica y en la parte administrativa califica el logro
en un 60%, pues siguen pasando situaciones de fondo no resueltas, como la
utilizacién de los recursos de Educacion en otros fines. Pone como ejemplo el
pago de colaciones a perscnas que a fin de afio asistieron a la piscina municipal,
la no disponibilidad de vehiculos de educacién en cometidos propios del area,
debiendo incluso hacer los docentes viajes en sus vehlculos particulares, y la
destinacion al municipio de personas contratadas para el Liceo.

Informa el jefe DAEM que las colaciones de fin de arfio se dieron a los nifios de las
escuelas y la persona del Liceo que trabaja en el Municipio alin esta contratada
por Educacién.

Consulta el Concejal Sr. Retamal, si Omar Rojas aun estd contratado por
Educacién.

Informa el Jefe DAEM, que puede entregar un informe con las personas de
Educacién que trabajan en otros servicios.

Comenta el Concejal Sr. Retamal Gutiérrez, que contratamos gente en cargos que
a lo mejor no son relevantes y dejamos de contratar a personas que si hos pueden
ayudar en el aspecto pedagdgico, como Don Moisés Andrade, quien tiene una
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objetivo, pues hoy dia hay muchos que no estan en directa relacion con el logro de
aprendizajes

Indica el Sr. Ruz Aguilera, que todos los tltimos PME realizados estan en directa
relacién con el logro de aprendizaje.

Retoma el Concejal Sr. Retamal, indicando que percibe que se esta asignando a
los directores la responsabilidad por mejorar los aprendizajes, en tanto el DAEM
sigue sin tener una politica comunal en funcién de un objetivo. Hace presente al
Jefe DAEM que anteriormente participé del proyecto Monte Grande en Hualarie,
llevando a esta comuna a excelentes resultados a nivel Nacional.

Retoma el Jefe DAEM, indicando que hay un aspecto no menor que algunos
Concejales tocaron en su intervencién, que dice relacion con que no han podido
hacer propuestas pedagogicas pues todavia deben ir resolviendo situaciones de
arrastre. Comenta que efectivamente lider6 el proyecto Monte Grande en Hualade
donde en primera instancia se hizo total abstraccion del tema politico y se fijé una
politica comunal, donde se movié a 37 profescres y se fueron ubicando de
acuerdo a la especialidad de cada cual. Expresa que comparte lo planteado por el
Concejal de que los planes de mejoras eran una copia unos de otros, se solicit6 la
colaboracién de Don Moisés Andrade y por primera vez los planes se fueron
conversando. Informa que todos los meses participa en reuniones pedagoégicas
con los micro-centro donde se van fijando las orientaciones, ahora el tema es que
es imposible lograr mejores resultados sino se aumenta la cantidad de horas
efectivamente realizadas, pues la PSU mide contenidos y si un nifio no ha tenido
todas las horas de clase es imposible que obtenga un buen resultado. Sefala que
efectivamente ha sido muy desanimador, no haber podido implementar propuestas
como las del proyecto Monte Grande o como las implementadas en Gorbea,
habiendo tenido que destinar gran cantidad del tiempo a desenredar problemas de
arrastre, incluso la revisién de los servicios higiénicos. En resumen si se quieren
lograr resultados académicos y pedagégicos, se le debe dar toda la atribucién
para modificar y/o reasignar el trabajo docente, de lo contrario es totalmente
imposible pensar en un mejoramiento de la educacién.

Interviene el Presidente, haciendo presente que es importante que los Concejales
vayan en la misma linea que la administracion municipal en materia de educacion,
pues al principio de esta misma sesion los Ediles manifestaban aprensicnes y
disconformidad con la reubicacion de algunos docentes, lo que claramente no
contribuye a obtener los resultados pedagégicos que todos quisiéramos.

Seguidamente se debate ampliamente y con participacién de todos los presentes,
lo planteado anteriormente por el jefe DAEM, especialmente enfocado en la
busqueda de caminos e implementacion de coordinaciones necesarias para
mejorar la calidad de la educacion.

Ante consulta del Concejal Sr. Retamal Gutiérrez, se analiza la situacion de la
Escuela de Huaquén, informandose que se realizard una Investigacion Sumaria
con todos los antecedentes informados formalmente al municipio.

Consulta el Concejal Sr. Retamal Gutiérrez, con que argumento se le subid el
sueldo al Jefe de UTP.

se adopté esta medida.
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Indica el Presidente que esta mediada se tomd atendiendo la responsabilidad del
cargo.

Comenta el Concejal Sr. Retamal Gutiérrez, que puede haber sido mejor continuar
con la regularizacién de la situacién de los Asistentes de la Educacion.

Concejal Sr. Morales Carrefio, indica asi como se investiga educacién, deben
investigarse todas las areas.

Concejal Sr. Gémez indica, que debe verse la legalidad de que el Jefe UTP se
haya subido el sueldo cuando subrogaba el cargo de Director Comunal.

Se conversan diversos aspectos respecto al desempefio del Jefe UTP comunal.

Sin existir mas temas que tratar se levanta la sesién siendo fas 16:30 horas

3

LNR/maa.
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APRUEBA CONTRATACION INTERNET Y
CASILLAS DE CORREQ.- /

ACUERDO N° 01/46

CUREPTO, 05 de marzo de 2014.-

Comunico a Ud., que el Concejo Municipal
de Curepto, constituido conforme a la Ley N° 18.695 de 1988, segun
consta en el Acta de Instalacion del Concejo Municipal de fecha
06.12.2012; en Sesién Ordinaria N° 46/14 de fecha 05.03.13, adopté
el siguiente acuerdo:

* Autorizar la Contratacién del Servicio de Internet y casillas de correo,
ID 4314-15-LE14, con la empresa Nacional de Telecomunicaciones
S.A., por un periodo de 48 meses.

Lo que transcribo a Uds., para su conocimiento.-

CONCEJO MUNICIPAL CUREPTO

=z ARIO MU
-';"}’ TARIO CONCEJO
DEPTO. SECPLAC

DEPTO. FINANZAS
ARCHIVO CONCEJO



INVERSION EN COMUNA DE CUREPTO
OBRA A REALIZAR POR ADMINISTRACION DIRECTA

DIRECCION DE VIAUDAD PROVINCLA DE TALCA

e
o

s}

Avwxc \\!

Chservacikw: estadistica muestra avance hasta el 28 de Febrerg 2014

Nombre Operacién ENERO FEBRERO total  |ppovecTo 2014 valor Un. Total % a I fecha
Reperfilado simple 64,8 83,7 1435 1253 41398]  51.871.694 11,9
Roce Manual 4.4000]  s00,0 4.900,0 45500 868|  39.494.000 10.8
Limpieza Alcantarilla 0] 200 210,0 762 9209]  7.017.258 276
Limpieza Fozos 0,0 8000 8000 1300 27150 3.529.800 61,5
C. Alcant.Metal 0.0 0.0 0.0 117,2 112899]  13.231.763 0.0
C. Alcant. Pve 0,0 0.0 0,0 79 118148{  9.333.376 0,0
Const. Fasos 0.0 0.0 0,0 1 2493 2.493 0.0
Terraplen 0.0 0.0 0.0 4180 10116]  42.284.880 0.0
@acheo manual 00 0.0 0,0 1 41668 41.668 o0
Prov. Aridos * 00 0.0 0,0 7680 1296]  9.953.280 00|
Recebo Prov. Ext. 0.0 0.0 0,0 3500 13554]  47.439.000 0.0
Receba Material G 0,0 0.0 000 3500 6681]  23.383.500 0,0
C. Mamp. Piedra 85 2,5 11,0/ 54 354463  19.141.002 20,4
Ins. Defensas C 0.0 0.0 0,0 210 44027]  9.245.670 00
Rep. Superet. Pte. 0,0 0,0 0.0 389 10127  3.939.403 0.0
Inst. Sedales C/Sec 0.0 0.0 0.0 94 102427]  9.628.138 0.0
inst, Sefiales C/Prin 0,0 0,0 0.0 1 102616 102.616 00
Escavacion TCN 0,0 0.0 0.0 2100 2358]  4.951.800 0,0
Pint. Barandas M [ 0,0 0.0 54 2042 434.268 0.0

TOTAL 195.025.309 .






